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E TF TS, FOGRA FOLUNTAIS — ETF/REC/18/02

Ta ETF (an Fhonduireacht Eorpach Qiliina) ag iarraidh
Ceann na Rannoige Forbartha Straitéisi (Gniomhaire Sealadach —
Grupa Feidhme AD, grad 12 ) a earcu

Préifil an phoist

Beidh Ceann na Ranndige Forbartha Straitéisi (SDD), a thuairiscionn do Stiarthéir ETF, freagrach as na
priomhréimsi seo a leanas:

Clar oibre straitéiseach na Fonduireachta a fhorbairt chun freagairt nios fearr a thabhairt ar riachtanais
agus cuspairi ata ag teacht chun cinn 6 thaobh phairtithe leasmhara ETF;

Staidéir, meastoireachtai agus iniichtai sonracha a dhéanamh d’thonn comhairle a sholathar mar
fhreagairt ar chora i gcursai geilleagracha idirnaisiinta agus réigiinacha, agus riachtanais le clar oibre
agus treo straitéiseach ETF a choigeartu;

Modhanna agus féilire a bhunt chun ghniomhaiochtai ETF a leagan amach agus a phleanail, agus chun
faireachan a dhéanamh ar na gniomhaiochtai sin. Airitear leis seo straitéis agus clar oibre ETF a ullmhu;

Idirchaidreamh agus cumarsaid éifeachtach a choinneail le pairtithe leasmhara institiideacha, lena n-
airitear Ballstait AE agus institiidi AE, deontdiri iltaobhacha agus déthaobhacha, an tsochai shibhialta
agus pairtithe leasmhara institiideacha;

Rannchuidia le hathbhreithnit ar phroisis ghné ETF agus tacu le mionsaothru na doiciméadachta praisis;
Feidhmid ranaiocht an Bhoird Rialaithe;

Coéras cuimsitheach le haghaidh faireachain, tomhais agus tuairiscil a phriomhshrutht ar fud ETF;
Préisis um athra corparaideach a threor;

SDD a bhainistit i dtreo a chuid tascanna a chur chun feidhme tri bhainistiocht ghniomhach daoine agus
trina &irithid go mbaintear Usaid éifeachtach as acmhainni airgeadais.

Critéir Inchéilitheachta

D’fhonn a bheith inchailithe, ni mér duit na riachtanais seo a leanas a shasambh trath an data deiridh ar a
nglacfar le hiarratais:

1.

2
3
4,
5

A bheith i do naisiunach de chuid Ballstait den Aontas Eorpach;

. A bheith i dteideal do cheart iomlan mar shaoranach;

. Aon oibleagaidi dli a bhaineann le seirbhis mhileata a bheith comhlionta agat;

A bheith corpacmhainneach chun na dualgais a bhaineann leis an bpost a chomhlionadh;

. Leibhéal oideachais arb ionann é agus ceithre bliana ar a laghad de staidéar ollscoile criochnaithe ata
fianaithe le diopléma a bheith agat agus taithi ghairmiuil chui cuig bliana déag ar a laghad a bheith

gnothaithe agat ina dhiaidh sin;
né
Leibhéal oideachais arb ionann é agus tri bliana ar a laghad de staidéar ollscoile criochnaithe ata

fianaithe le diopléma a bheith agat agus taithi ghairmiuil chui sé bliana déag ar a laghad a bheith

gnothaithe agat ina dhiaidh sin;

N.B.: Ni fhéadfar ach dioplomai a bronnadh i mBallstait den Aontas Eorpach no lena mbaineann teastais
chomhionannais arna n-eisidint ag Udarais sna Ballstait sin a bhreithniu.

. Eolas criochnuill a bheith agat ar cheann de theangacha an Aontais agus eolas sasil2 a bheith agat ar

theanga eile de chuid an Aontais, a mhéid is ga chun na dualgais lena mbaineann a chomhlionadh.

1 coibhéiseach le leibhéal C1 i ngach gné mar ata sainithe sa chreat tagartha Eorpach le haghaidh teangacha
2 Coibhéiseach le leibhéal B2 i ngach gné mar ata sainithe sa chreat tagartha Eorpach le haghaidh teangacha


http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr?loc=en_EN
http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr?loc=en_EN

Ina theannta sin, ni moér duit a bheith in ann téarma iomlan 3 bliana a chur isteach sula mbainfidh ta an aois
scoir de 66 bliana amach.

Critéir Roghnuchéain
TAITHi GHAIRMIUIL

Ceanglaitear ar iarrthoiri a thaispeaint go bhfulil taithi ghairmitil chui 15 bliana ar a laghad acu de réir phraoifil
an phoist, lena n-airitear taithi 6 bliana ar a laghad ar fhoireann a threoru.

Ina theannta sin, ceanglaitear ar iarrthoiri an t-eolas agus na scileanna ata liostaithe thios a bheith acu:
SCILEANNA TEICNIULA
e Eolas ardleibhéil ar bheartais an Aontais Eorpaigh agus ar chaidreamh seachtrach;

e Tuiscint ardleibhéil ar na riachtanais agus ar na modhanna a bhaineann le straitéis chorparaideach a
fhorbairt;

e Tuiscint mhaith ar shaincheisteanna na hearnéla soéisialta, lena n-airitear Forbairt Caipitil Dhaonna (HCD)3
i dtaca le forbairt eacnamaioch agus shdéisialta i dtiortha idirlinne agus i dtiortha i mbéal forbartha;

e Scileanna criochnula? scribhneoireachta, Iéitheoireachta, labhartha agus éisteachta i mBéarla.

CROISCILEANNA
e Scileanna an-mhaith ceannaireachta straitéisi;

e Scileanna an-mhaith anailiseacha agus smaointeoireachta straitéisi;

e Scileanna an-mhaith cumarsaide, lionraithe agus idirbheartaiochta.

Ina theannta sin, ba bhuntéiste ceann amhain né nios mé de na buanna até liostaithe thios a bheith aige/aici:

BUANNA
e Taithi ar oibriu le hinstititidi Eorpacha agus le clair an Aontais.

e Taithi ar oibriti i réimse an chaidrimh sheachtraigh, comhar idirnaisitnta;

e Taithi oibre ag leibhéal bainistiochta;
e Eolas sasuil® ar an bhFraincis.

Nés Imeachta Roghnuchéin

Tabhair do d'aire gur fior-rinda ata obair agus pléiti an Bhoird Measunachta Roghnuchéin (SAB) agus nach
ceadmhach aon teagmhail a dhéanamh leis. Bi ar an eolas gurb ionann teagmhail a dhéanamh le baill de
SAB agus forais le dichdilid 6n nés imeachta roghnuchain.

Déanfar an nds imeachta roghnuchain a chur i gcrich ina thri chéim.

Céim 1 — larratais a scagadh

1.1 INCHAILITHEACHT

Déanfar measunacht ar chomhlionadh na gcritéar inchailitheachta agus na riachtanas foirmiuil ar bhonn
na foirme agus inneachar na ndoiciméad iarrtha (féach an mhir “Riachtanais Fhoirmiula” sa rannan “larratais
a chur isteach”).

1.2 ROGHNU LE HAGHAIDH AGALLAIMH

Agus leas a bhaint as an CV agus as an bhfoirm Critéar Roghnuchain ata tugtha, déanfaidh an Bord
measunacht ar iarratais bunaithe ar thaithi ghairmiuil agus scileanna teicniula an iarrataséra agus ar na

buanna ata dearbhaithe aige/aici. Tabharfar cuireadh do na hiarrataséiri is iomchui® pairt a ghlacadh i gcéim
a do.

3iséatai gceist le saincheisteanna a bhaineann le Forbairt Caipitil Dhaonna n& obair a chuireann le forbairt ar feadh an tsaoil a
dhéanamh ar na scileanna agus na hinnidlachtai atd ag daoine aonair tri chérais ghairmoideachais agus ghairmoiliiina a fheabhsu

4 Coibhéiseach le leibhéal C1 i ngach gné mar ata sainithe sa chreat tagartha Eorpach le haghaidh teangacha
5 Coibhéiseach le leibhéal B2 i ngach gné mar até sainithe sa chreat tagartha Eorpach le haghaidh teangacha
6 Thart ar shé cinn
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Céim 2 — Agallaimh agus trialacha

Déanfaidh an Bord measunacht ar an taithi ghairmiuil, na scileanna teicniula agus na croiscileanna a
theastaionn 6 na hiarratasoiri don phost agus a theastaionn 6 bhaill foirne shealadacha an Aontais Eorpaigh
(féach an rannan faoi chritéir roghnuchain), chomh maith leis na buanna dearbhaithe tri agallamh agus tri
thriail/thrialacha scriofa. Reachtalfar cuid amhain, ar a laghad, den triail/de na trialacha sin ar bhonn
anaithnideachta.

Tathar ag suil go mbeidh an chéim seo ar siul i mi Deireadh Fomhair 2018 agus is i mBéarla go priomha a
reachtélfar i.

Ar chur i gcrich na céime seo, molfaidh SAB liosta de na hiarratasoiri a mheastar gurb iad is oiriinai’ do
phraéifil an phoist. Is é Stitrthéir ETF a dhéanfaidh an cinneadh deiridh. Féadfar agallamh breise leis an
Stiurthoir a eagru sula gceapfar duine sa phost.

Céim 3 — Ceapachan
Ceapfaidh an Stiarthoir an t-iarrthéir rathuil.

Féadfaidh an Stiurthoir cinneadh a dhéanamh freisin liosta d’iarrthéiri eile a d’fhéadfadh a bheith oiriinach a
bhunu.

Fanfaidh an liosta sin baili ar feadh dha mhi dhéag ar a mhéad 6 dhata a bhunaithe agus féadfar fad ama an
liosta a mhodhnu le cinneadh 6n StiGrthéir. Ni hionann duine a chur ar aireamh sa liosta sin agus gealltanas
go dtairgfear post dé/di.

Sa chas go dtagann foluntas i bpost den sért sin chun cinn né gur ga é a chludach, féadfaidh an Stiurthoir
post a thairiscint d’iarrthoir ar an liosta a bhfuil an phraifil is oiriunai aige/aici do riachtanais ETF um an dtaca
sin.

Coinniollacha Conartha

Conradh tri bliana mar Ghniomhaire Sealadach, Feidhmghrapa AD, grad 12, ata faoi réir tréimhse
phromhaidh naoi mi agus a fhéadfar a athnuachan, is ea an conradh a fhéadfar a thairiscint don iarrthoir
rathuil.

T& conarthai Gniomhairi Sealadacha ag teacht le hAirteagal 2(f) de Choinniollacha Fostaiochta Sheirbhisigh
Eile (CEOS) an Aontais Eorpaigh.

Faoin gcineal conartha sin, ta an fostai faoi cheangal le CEOS agus leis na Rialacha Cur Chun Feidhme cui.

Ni bheidh ETF faoi cheangal leis an gconradh fostaiochta arna thairiscint ach amhain sa chas go mbeidh na
nithe seo a leanas déanta ag an iarrthdir rathuil sula sineofar an conradh:

+ Coipeanna bunaidh né céipeanna deimhnithe a bheith curtha ar fail aige n6 aici de gach doiciméad
abhartha lena ndeimhnitear a (h)inchailitheacht, lena n-airitear taifead glan ciontuithe;

« Scridu dochtdra éigeantach a bheith déanta aige/aici lena ndearbhaitear go gcomhlionann sé/si an
caighdean corpacmhainneachta is ga chun na dualgais lena mbaineann a chomhlionadh;

. ETF a bheith curtha ar an eolas aige/aici faoi aon choinbhleacht leasa ata ann né a d’fhéadfadh a bheith
ann agus gur measadh nach bhfuil aon leas pearsanta aige na aici a chuirfeadh as da neamhspleéachas,
né aon choinbhleacht leasa eile.

TUARASTAL AGUS SOCHAIR

+ Ta an tuarastal bunaithe ar scéla tuarastail an Chomhphobail. Ta péa faoi réir cain Chomhphobail agus
asbhainti eile ata leagtha sios i Rialachain Foirne agus Coinniollacha Fostaiochta Sheirbhisigh Eile
(CEOS) an Aontais Eorpaigh. Ta luach saothair diolmhaithe 6 aon chain naisiunta ar thuarastal, afach;

+ Féadfar lilintais éagsula, na liintais teaghlaigh agus an lilintas easaoranachta go hairithe (4% n6 16%
den bhuntuarastal), a dheonu nuair is cui.

larratais a chur isteach

larrtar ar iarrthéiri a n-iarratais a sheoladh trid an rannan “Work with us-Procurement & Careers” ar laithrean
gréasain ETF.
Is € an data deiridh chun iarratas a chur isteach na 25 Idil 2018 ag 23.59 (Am Lar na hEorpa).

7 Tar éis 70% ar a laghad den scoér iomlan a bhaint amach (agallamh agus triail scriofa)


http://www.etf.europa.eu/web.nsf/pages/Job_vacancies

Moltar go moér d'iarratasoiri gan fanacht go dti an la deiridh chun a n-iarratas a chur isteach mar go
bhféadfadh tracht trom Idirlin né fabht sa nasc Idirlin a bheith ina gcuis le deacrachtai nuair a bheifear ag cur
iarratais isteach. Ni féidir an locht a chur ar ETF as moill ar bith de bharr na ndeacrachtai sin.

RIACHTANAIS FHOIRMIULA:

Ni mér na doiciméid seo ar fad a sholathar roimh an data deiridh. B'fhearr linn iad a fhail i mBéarla:

» Litir spreagtha chléscriofa nach faide na leathanach amhain ar fad agus ina minitear cén fath a bhfuil
spéis ag an iarrthéir sa phost seo;

* Curriculum vitae i bhformaid CV Europass, ata ar fail ar laithrean gréasain ETF (ni bhreithneofar
formaidi eile);

» An fhoirm darb ainm ‘Selection criteria form’ ata ar fail ar laithrean gréasain ETF.

Tabhair do d'aire nach nglacfar ach le hiarratais a chuirtear isteach ar line tri shuiomh gréasain ETF
le ceann amhain d’fhormaidi CV Europass agus ina dtugtar an fhaisnéis agus/na doiciméid ar fad ata
liostaithe faoi “riachtanais fhoirmiula” thuas.

Mas rud é go bhfuil ceann ar bith de na doiciméid ata liostaithe thuas ar iarraidh né nach
gcomhliontar na critéir inchailitheachta, ni bhreithneofar an t-iarratas a thuilleadh.

FAISNEIS BHREISE:

Mar gheall ar an lion mér iarratas a gheofar, ni dhéanfar tuilleadh teagmhala ach le hiarrataséiri a dtabharfar
cuireadh chun agallaimh daéibh.

Ni thabharfar na doiciméid iarratais a chuirtear ar fail le linn an nés imeachta roghnuchain ar ais d’iarrthairi.
Ina ionad sin, coinneofar ar comhad iad in ETF don tréimhse is ga le haghaidh an phroisis agus scriosfar ina
dhiaidh sin iad.

Beidh feidhm ag reachtaiocht an Aontais Eorpaigh um chosaint sonrai pearsanta agus rundacht faisnéise
maidir leis na sonrai pearsanta ar fad a bhailitear le haghaidh an phroisis roghnuchain seo.

Ta tuilleadh faisnéise le fail sa rannan Privacy statement for job applicants ar laithrean gréasain ETF.
larrataséiri a mheasann go ndearnadh dochar d& leasanna le cinneadh a bhaineann leis an nés imeachta
roghnichain, féadfaidh siad gearan a dhéanambh tri na treoracha até ar fail faoin rannan dar teideal Appeal ar
laithrean gréasain ETF a leanuint.
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