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Labor Market Outlook in Sweden

National labor market outlook (max18 months)
21 Regional labor market outlooks (max 18 months)

Occupational forecasts
Short term outlooks (One year)
Long term outlooks (5/10 years)

The outlooks are published twice a year, in December and June
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Forecast model in Sweden

« The most imported parts are:

— The forecast model should be valuable for the
whole organization, i.e. on national level, regional
level and local level.

— The results should be useful for the contents in the
individual action plan and planning for labor market
training.

— The results should be useful for unemployed,

employers, other jobseekers, people in general,
government, parliament, journalists etc.

I ——
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Forecast model in Sweden i

 Random sample of employers

« Employment officers gather information from the employers
by visiting them

* Questionnaires

« Software — Intranet system

* Our forecast model can be described as a model for the
employment officies that promote their core mission — the
matching between job seekers and job vacancies

—
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Random sample

« Random sample stratified on region (21 counties), industry and workplace-size
— Statistics Sweden
« Questionnairesto the private sector:
- Manufacturing, agriculture and forestry
- Construction industry
- Trade, hotels and restaurants
- Transportation and storage
- Information and communication
- Financial services, insurance etc
- Educational establishments, human health and social work (by private companies)

—
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Public sector

« Local municipalities (all)
« County councils (all)
* Local state authorities (sample)
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Some figures...

« 15 000 workplaces in the national sample

« Dalarna County (pop. 280 000, ~ 10 000 active companies): 400 workplaces in the
sample + 60 public employers

 Response rate 83 % (Spring 2017)
* Regional Staff involved in interviewes: ~ 100 employment officers

—
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Overview of the Swedish National Labor Market Outlook

* International overview
« Financial markets
« The Swedish economy
 Demand of labor
— Vacancies
— Employment
— Development for different groups
— Development in different industries/sectors
« Supply of labor
— Development for different groups
* Unemployment
— Development for different groups
— Long-term unemployment
— Labor market programmes
« Labor market challenges

* Regional changes and challenges

—
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Dissemination of the results — The Occupational Compass

&% Arbetsformedlingen
O For arbetssokande

o For arbetsgivare

Yrke och framtid

ckan Yrice och frambtid Yrikesinformabic

-Yrkeskompassen

Soksidan

Lompassen

Yrkeskompassen

Yrkeskompasse 1jalpa dig att hitta ditt framtida
Har finner du | mation om arbetsmarknadsiaget och framtidsutskt
Arbetsformedlingen gor prognes pa.

rke,

aAane iIntarys {
ens interviu rior yrken som

Vilket yrke dr du intresserad av?

Sdkord

VaRs utbildnmingar ) |

| Stk prognos |

» Sk vrkesvis

http://www.arbetsformedlin

Om yrkeskompassen

Yrkeskompassen informerar dig om
mojligheten att hitta jobb inom olika
yrken pd upp till 10 drs sikt. Vi beskriver
vilken riktning utvecklingen ar pa vag nar det
galler chanserna att hitta ett jobb. Men du maste
tanka pd att prognoser inte &r 100 procent
tiliforlitliga.

Ett yrkes framtid kan styras av manga olika
saker som exempelvis konjunktur och politiska
beslut, Ingen kan exakt veta hur
konjunkturlaget ser ut enskilda ar i framtiden
och det kan darfor under vissa diliga 3r vara
svart att snabbt hitta ett jobb inom i stort sett
alla yrken.

Vi rekommenderar att du | forsta hand valjer
utbildning och yrke efter dina intressen, men
sedan kan yrkeskompassen vara en god
vagledning pa din vag mot just ditt yrke.
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Example: Concreteworkers

Q For arbetssdkande e For arbetsgivare e Om oss

m Hitta lediga jobb CV och ansskan Yrke ach framtid w

Startsida = Fdr arbetssdkande > ¥rke och framtid = ¥Yrkesinformation > Yrkeskompassen

vrkesinformation - Y rkeskompassen Short term f0reca5t

'?}9 Logga in | Ny anvandare?

Yriken A-O Soksidan | Yrkesoversikt || Yrkesprognos || Yrkesbeskrivning || Om Yrkeskompassen
Yrkeskompassen
Ett 4rs bedimning
MEnad intervi . . . .
Snadens intervju Yrkesoversikt: Betongarbetare |
Tester och guider 4 Sve rlge
Utbildningar b Yrkeesbeskrivningar: BEetongarbetare
L&s om utbildning till Betongarbetare
c _—
Vara utbildningar 4 Mycket liten konkurrens om
jobben
Starta eget foretag 4
Arbetsmarknaden for betongarbetare férbattrades under 2010 och obben:
den utvecklingen vantas fortsdtta under 2011. Det innebar att det blir Om jobben:
mycket liten kenkurrens om jobben pa ett ars sikt. Nyproduktionen av E’lYCl‘tCEt liten
onkurrens

bostader farvantas 6ka och det medfor att antalet lediga jobb dkar.
u I I | I I | ary Pa fem till tio &rs sikt finns goda majligheter till jobb.
Li=z hela prognosen
Prognosen uppdsterad: 2011-01-27

Nuldget fér yrket
mycket hard
Sty Arbetslosheten bland Betongarbetare ar @ konkurrens
mycket |&gre &n den genomesnittliga

By | [

A [ saknar prognos
arbetslosheten | Sverige.

————
Ligre Héigre

Sverige -

Antalet lediga platser inom yrkesgruppen |E|
Betongarbetare har dkat kraftigt | Sverige

Statistics e Long term forecast

Betongarbetare i Flatsbanken (i Sverige).

Fem drs beddmning Tio 4rs bedémning
Antalet arbetslisa Betongarbetare har @
minskat kraftigt | Sverige det senaste aret.

Goda mdjligheter att f3 Goda majlighster att f3

jobb jobb
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a Far arbetssdkande e Far arbetsgivare e Om oss '?é}) Logga in | Ny anvandare?

m Hitta lediga jobb CV ach ansakan Yrke och framtid W

Startsida > Fér arbetssdkande > Yrke och framtid > Yrkesinformation > Yrkeskompassan

Yrkesinformation erkeSkompassen

Yrken A-O

Skriv ut

Séksidan || Yresdversikt || Yrkesprognos || Yrkesbeskrivning || Om Yrkeskompassen

Yrkeskompassen
MEnadens interviu Yrkesprognos: Betongarbetare |

Tester och guider 4 S\ferlge
e —
Utbildningar b ¥resbeskrivnj r: Betongarbetars
Las om upbMdning till Betongarbetare

Wara utbildningar 4

Ett 4rs bedémning

Mychket liten konkurrens om
jobben

Starta eget foretag 4
Arbetsmarknaden fér betongarbetare férbattrades under 2010 oc

den utvecklingen vantas forts&tta under 2011. Det innebér att det bN\
mycket liten konkurrens om jobben pd ett ars sikt. Nyproduktionen a
bostdder férvintas 6ka och det medfdr att antalet lediga jobb &kar.
Pa fem till tio drs sikt finns goda mdjligheter till jobb.

Ta del av vara aktivitet )
Om jobben:

mycket liten
konkurrens

Arbetsmarknaden idag och ett &r framat
Arbetsmarknaden far betongarbetare forbattrades under 2010 efter
en kraftig nedgdng under ldgkonjunkturen. Firbattringen vantas
fortsdtta under 2011. Dels pagar fortfarande infrastrukturprojekt som
vag- och jédrnvagsbyggen, dels vantas bostadsbyggandet dka framfér
allt under 2011. Det kommer att medfara fler lediga jobb far
FO reC aS't betangarbetare, eftersom det &r en yrkesgrupp som kommer in

) relativt tidiat | byggprocessen. Arbetsférmedlingen bedémer att det
kommer att vara mycket liten konkurrens om jobben pa ett &rs sikt.

2 1 Arbetsmarknadssituationen skiljer sig dock betydligt mellan olika
eS C rl I n g regioner.

-
Mdjligheten till jobb pd 5-10 irs sikt venge
teXt Behovet av att rekrytera betongarbetare kommer att dka under de
kommande tio aren. Det beror bland annat pa okade

bygginvesteringar och stora pensionsavgangar.

Tillg&ngen pa uthildade betongarbetare blir inte tillrdcklig, eftersom
fiir fa elever utbildar sig till yrket.

Arbetsformedlingens beddmning ar att utbildade betongarbetare
har goda mdjligheter till arbete. Arbetsmarknaden kommer dock
under enskilda ar att paverkas av hur kenjunkturen férandras.

mycket hard
konkurrens

saknar prognos

)| .

Pa S o c‘lIZI rs sikt gotirs bara prognoser pa Sverigeniva
(inte pa regionsniva)

Fem drs bedémning Tio drs bedémning

rognosen uppdaterad: 2011-01-27

Goda majligheter att f§ Goda mijligheter att f3
jobb jobb
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Example: Concreteworkers

| Q For arbetssdkande ” e For arbetzgivare || e Om oss |

Hitta lediga jobb C\ och ansdkan Yrke och framtid Stod och service
Startsida = Fdr arbetssdkande > ¥rke och framtid = ¥Yrkesinformation > Yrkeskompassen

'&9 Logga in | Ny anvandare?

Yrkesinformation 'YrKESkompassen

" Skriv ut
Yriken A-O Soksidan | Yrkesoversikt || Yrkesprognos || Yrkesbeskrivning || Om Yrkeskompassen
Yrkeskompassen
E rs beddmning
MEnad intervi . . . .
Snadens intervju Yrkesoversikt: Betongarbetare |
Tester och guider 4 Sve rlge
Utbildningar b Yrkeesbeskrivningar: BEetongarbetare
L&s om utbildning till Betongarbetare
c _—
Vara utbildningar 4 Mycket liten konkurrens om
jobben
Starta eget foretag 4
Arbetsmarknaden for betongarbetare férbattrades under 2010 och obben:
Ta del 2o aktivitet den utvecklingen vantas fortsstta under 2011. Det innebar att det bli Om jobben:
3 delav vara aktiviteter mycket liten konkurrens om jobben pa ett ars sikt. Nyproduktionen mycket liten
bostader farvantas 6ka och det medfor att antalet lediga jobb dkar. kenkurrens

Pa femn till tio ars sikt finns goda méjligheter till jobb.

Li=z hela prognosen
Prognosen uppdsterad: 2011-01-27

By | [

Nuldget for yrket
mycket hard
Snitt Arbetslasheten bland Betongarbetare ar @ kaonkurrens
mycket |[agre an den genomsnittliga saknar prognos

arbetslosheten | Sverige.

————
Ligre Héigre

Antalet lediga platser inom yrkesgruppen |E|
Betongarbetare har dkat kraftigt | Sverige

det senaste Aret.

Just idag finns det 13 annonser for
Betongarbetare i Flatsbanken (i Sverige).

PA5o 10 &rs sikt géirs bara prognoser pé& Sverigeniva
(inte pa regionsniva)

Fem drs beddmning Tio 4rs bedémning
Antalet arbetslisa Betongarbetare har @
minskat kraftigt | Sverige det senaste aret.

Goda mdjligheter att f3 Goda majlighster att f3

jobb jobb
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Dissemination of the results — The Occupational Compass

Mychket liten konkurrens om

jobben ]
Om jobben: These are actually the
it results from the
% Occupational Barometer,
] shown in colours and with
5 mycket hrd a vocabulary adjusted to
saknar prognos

jobseekers.

—
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g Far arbetssdkande e Far arbetsgivare O Om oss '?é}) Logga in | Ny anvandare?

Startsida > Fér arbetssdkande > Yrke och framtid > Yrkesinformation > Yrkeskompassan

Yrkesinformation 'Yrk35k0mpassen

Yrken A-O

Skriv ut

Séksidan || Yresdversikt || Yrkesprognos || Yrkesbeskrivning || Om Yrkeskompassen

Yrkeskompassen

MEnadens interviu Yrkesprognos: Betongarbetare |
Tester och guider 4 S'u'erlge

Utbildningar » ¥rkesbeskrivningar: Bstongarbstars
Las om utbildning till Betongarbetare

Ett 4rs bedémning

5 _—
Vara utbildningar ¢ Mycket liten konkurrens om
jobben
Starta eget foretag 4
Arbetsmarknaden fér betongarbetare férbattrades under 2010 och
Ta del av vira aktiviteter den utvecklingen vantas fortsatta undoer 2011. Det inneb&r att det blir
mycket liten konkurrens om jobben pa ett ars sikt. Nyproduktionen av Om jobben:
bostdder férvintas 6ka och det medfdr att antalet lediga jobb &kar. ket lit
PS fem till tio &rs sikt finns goda majligheter till jobb. Ao

Arhetemarknaden idag och ett &r framat
cnaden fdr betongarbetare férbattrades under 2010 efter
A A 1edgang under I§gbkonjunlvcturen. Farbattringen vantas
eS C rl I n g text — O n g der 2011. Dels pagar fortfarande infrastrukturprojekt som
irnvdgsbyggen, dels véntas bostadsbyggandet dka framfar
'011. Det kommer att medfara fler lediga jobb for

ter m fo reC aSt tare, eftersom det &r en \;rkesgrupp som kommer in

ati b ~ AT en beddmer att det
ara mycket liten konkurrens om jo g ett ars sikt.

mycket hard
konkurrens

saknar prognos

)| .

Sverige -

Pa 5
(inte

Mdjligheten till jobb pd 5-10 irs sikt
Behovet av att rekrytera betongarbetare kommer att dka under de
kommande tio aren. Det beror bland annat pa okade
bygginvesteringar och stora pensionsavgangar.

Tillg&ngen pa uthildade betongarbetare blir inte tillrdcklig, eftersom
fiir fa elever utbildar sig till yrket.

Arbetsformedlingens beddmning ar att utbildade betongarbetare
har goda mdjligheter till arbete. Arbetsmarknaden kommer dock
under enskilda ar att paverkas av hur kenjunkturen férandras.

Long term forecast

Fem drs bedémning Tio drs bedémning

Prognosen uppdaterad: 2011-01-27

Goda majligheter att f§ Goda mijligheter att f3
jobb jobb
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Experiences from International Implementation of LMO

« Current data required for companies; industry and size classes

« Experts in statistics needed for sampling and re-calculation of answers

« Best results by using field staff, survays also possible but...

« Avoid "outsiders” in interviews, knowledge of (regional) LM is necessary
« Software for collecting answers

« Data about employment and unemployment required

» Occupational Classification (ISCO?)

« Be patient — reliable forecasts after 3 — 4 years of practice

B ——



