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PTT-DO KEYFIYYOTO DOGRU: PERFORMANSIN OLCULMOSI
ILO BIRGO PTT MOKTOBLORININ MUKOMMOLLIiYI

PTT MOKTOBLORININ INKISAFINDA KEYFiYYOTIN ROLU UZRO QORBI BALKANLARIN
ATF TOCRUBOSINDON OYRONILON DORSLORIN PAYLASILMASI

BAKI, 3 OKTYABR 2017-Ci iL

ATF: MARQARETA NiIKOLOVSKA, PTT SiYASOTLORI VO SISTEMLORI UZRO MUTOXOSSIS, UKRAYNA VO AZORBAYCAN OLKOLORI

AL\,J*D 1 -'s‘ * k” AL\/J*; v, ¥ JLEI

% \ L!gl/ * : o #
Qi 7eSyhars & o v '1[3 % 7
M @ ” * @" } 2% = ® Ll % S @
. O’* “ ?.’ %@ IR Lo} YRy pad °’°. 4
. oL . E 8O, = E E — * e L lle O T %A
V= . ERE -\ sils 0 N&
V*o%“ 4k “‘\Q% \/'*-9"/0'1 4x



***

E I F Working together
Learning for life

PTT MOKTOBLORINDO KEYFIYYOTIN .
YAXSILASDIRILMASININ OLCULMOSI : QORBI
BALKANLARA VO TURKIYOYO DAIR NUMUNOLOR

XORVATIYA: 2010-CU iLDSN ETIBARSN YENi QANUNVERICILIK — PTT MOKTOBLORIND®
OZUNUQIYMSTLANDIRMS (MOQ)

KOSOVO: PTT MOKTOB SaViYYSSINDD® GOSTORICILBR

MAKEDONIYA: INTEQRAL QiYMOTLONDIRM® 2009-CU iLDON BRI SISTEMLi HOLDIR
MONTENEQRO: XARICi QlYMSTLONDIRM® V3 PTT MOQ-iN BIRLOSM3Si - AVQUST 2010-CU iL
SERBIYA: KEYFiYYST UZR® STANDARTLARI YAXSILASDIRMAQ

TURKIiY®: PTT MOKTOBLORiI UCUN UMUMI KEYFiYYST IDARSETMOSIi VO PTT KEYFiYYST
MUKAFATININ TOQDIMATI
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Performansi n keyfiiyy
PTT moaktob saviyyasi1n
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Yaxsit PTT makt abi
XuUsusi yyatl?ar | h

Talimatlandirici liderlik

Tohlukasiz vo oyronmaya meylli muhit
Yuksak gozlantiloar madaniyyati
Talabalarin taraqqisinin monitorinqi
Tohsil tagkilati olmagq istayi
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«Yaxsl ol mayan»

9Sas Saclyyavi ?c
AZoif liderlik
AYoluxmus soxsi alagalar

APaylasilan gérmanin olmamasi

AOyranma meylinin olmamasi ve buna gora da talabalarin
zoif istiraki
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SUBUTA 9SASLANAN MUHAKIM® Vd BU, N© UCUN FAYDALIDIR :
SOBOKOLOR VO SIYASOTIN MGQSGDLGRI

A APARICI MOKTOBLOR

A MUVSFFaQiYYSTLI, 5ZUNU iNKISAF ETDIRON MOKTSBLSR
A ASAGI SaViYYaLi MOKTOBLAR

A UGURSUZ MOKTOBLSR
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PTT MOKTOBININ INKISAF DOVRU
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PTT nmektablarinin keyfiypt | ni n y ax:.L EI
muhim resalalar ve oyrenilan darsler (1)

TODRIS VO OYRONMS, PROSES PARAMETRL®ORI: SINIF OTAGI, LIDERLIK VO
IDARSETMO, YERLI MARAQLI TORSFLSR ILO® SLAQOLBR

TODRIS VO OYRONMO PROSESININ NOTICOLORI, NOTIC® PARAMETRLORI:
DUSM® DORSCSSI, IMTAHANIN UGUR DORACASI VI S.

TOCHIZAT SBVIYYSSIND® MONITORINQ VO QIYMSTLONDIRM® M9QSaDILD
ISTIFAD® OLUNAN PERFORMANS GOSTORICILORI

PTT MOKTOBININ iNKISAF PLANININ INTEQRAL HiSS8Si KiMmi
BIRLOSDIRILMSLIDIR

NOTICOLORIN SOFFAFLIGI TOMIN OLUNMALIDIR; GOSTORICILORIN ROLU
XARICI QIYMOTLONDIRM® iLd BIRLOSDIRILMSLIDIR
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PTT rmektablarinin keyfiypt 1 ni n y ax.LEI ¢
muhum rasalalar ve Oyrenilen darslar (2)

A FIKIRLORIN, DUNYAGORUSUNUN D®YIiSDIRILM3Si: VERILONLSOR BAZASININ
DAXIL EDILMOSINDON PERFORMANS/NOTIC® YONUMLU PTT MOKTOBINSDOK

A MOLUMATLILIGI ARTIRMAQ: BUTUN MARAQLI TORSFLORI PTT MOKTOBIND
SOFORBOAR ETMBK

A YAXSI TOSKIL OLUNMAQ VO DAHA YAXSI OLMAQ UZ9RIND® PTT
MOKTOBLORININ TOMORKUZLOSMaSI

A GENIS SISTEM ICRASI UCUN PIiLOT LAYiHOLORi GENiSLONDIRM3K?
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PTT MOKTOBLORININ PERFORMANS MONITORINQI
NODIR?

“PTT Maktabinin performans monitoringi davamli tasir
vo dialoq prosesi vasitasilo tadris/talim va oyranmanin
keyfiyyatinin yaxsilagsdiriimasini tasviq etmak
magsadile maktabin is¢i heyati tarafindan
layihalandirilon Maktab inkisafi Layihasidir. ”

“PTT Maktabinin performans monitoringi davamli tasir vo torafdas
baxigi vasitasile tadris va oyranmanin yaxsilasdiriimasinda
maktoba dastok gostaran pesakar inkisaf uzra PTT maktabinin
layihasidir.”
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Mivafi g mazmuna i1 stinadl ar
http://www.eqavet.eu/gns/home.aspx
http://www.eqavet.eu/gns/policy -context/overview.aspx
http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning
policy/doc40 en.htm
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