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Garantia Jovem
RECOMENDAÇÃO DO CONSELHO aos países membros UE, de 22/04/2013, relativa à
implementação de uma Garantia Jovem

Resolução do Conselho de Ministros n.º 104/2013 de 31/12 - Plano Nacional de
Implementação de Uma Garantia Jovem (PNI-GJ)

Alinhamento com os objetivos da “Europa 2020”:

 75% da população de idade compreendida entre 20 e 64 anos deverá estar

empregada;

 3% do PIB da UE deve ser investido em Investigação e Desenvolvimento (I&D);

 A taxa de abandono escolar precoce deve ser inferior a 10%;

 Pelo menos 40% da geração mais jovem deve dispor de um diploma de ensino superior

http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2013:120:0001:0006:EN:PDF
http://dre.pt/pdf1sdip/2013/12/25300/0704907055.pdf


Garantir que jovens com menos de 30 anos

beneficiam de uma oferta de emprego, formação,

educação ou estágio, no prazo de quatro meses
após terem ficado desempregados ou saído do ensino formal.

Garantia Jovem



• Elevar dos níveis de qualificação escolar e profissional dos jovens

• Planear a transição Escola – Mercado Trabalho

• Combater o desemprego dos jovens

Desafios



Medidas Ativas 
de Emprego

Jovens 
Desempregados

Tradicionalmente…

Países Destinatários



Metodologia “NEET”

• Planificação percursos Escola-
Mercado de trabalho

• Resposta em 4 meses

desempregados

NEET

Países Destinatários

Medidas Ativas de Emprego

NEET
(Não estudam, não trabalham, 

nem frequentam formação)





NEET
(Jovens que não estudam, não trabalham, 

nem frequentam formação)

“no sistema” 

(jovens 
desempregados) 

“mais afastados
do sistema”

(jovens inativos ou 
desencorajados)





NEET: 
263,900

Desempregados: 
134,200

Desencorajados/ 
Inativos:
129,700

Jovens, 15-34 anos, Portugal: 

Not in Education, Employment or Training

Dados 3T 2017, Em milhares, INE



122,000141,900

Homens Mulheres

33,400

85,300
145,200

15-19 anos 20-24 anos 25-34 anos

112,600

102,600

48,700

Até 3 ciclo EB Secundário e PS Superior

NEET, 15-34 anos, Portugal: 

Total: 
263,900

Dados 3T 2017, Em milhares, INE



Um problema Europeu… 





Confiança



Proximidade



Estratégia Nacional de Sinalização de Jovens 
que não estudam, não trabalham, nem 

frequentam formação



Análise da Situação

1. Contexto Socioeconómico
2. Perfil dos jovens NEET em PT

-Análise do risco de inatividade dos NEET em PT
-Grupos a abranger pela Estratégia

3. Intervenções políticas para os NEET

Prioridades Políticas

1. Identificação do Problema
2. Prioridades Políticas

-Divulgação de serviços
-Conceção de serviços e programas adaptados às necessidades específicas

Plano de Ação
Sistema Operacional; Identificação jovens inativos; Contacto e mobilização; Pré-fase –
Apoio personalizado; Definição de Serviços e Medidas; Fontes de Financiamento

Coordenação e Monitorização



Rede Local de parceiros:

Cerca de 1500 por todo o país:

Associações juvenis, municípios, ONG’s, IPSS’s, etc.



Rede Local de 1500 Parceiros

Rede de 
Sinalização e 

Registo

Rede de 
Atendimento e 

Orientação

Parceiros com 
respostas GJ

Coordenação 
Nacional

Aberta a todos os que possam ter um contributo a dar

relativamente à mobilização de jovens a nível local (IPSS,

ONG, juntas de freguesia, associações juvenis, etc.)

Parceiros que procedem ao atendimento diagnóstico e
encaminhamento dos jovens para respostas
adequadas. (IEFP, CQ, GIP, LojasPontoJá)

Parceiros (Nucleares) que operacionalizam
respostas para onde os jovens são encaminhados
para integrarem uma resposta de emprego, estágio,
educação ou formação.

IEFP – (dinamizador das redes e gestor da plataforma

informática e das necessidades de

formação/informação aos parceiros em função dos

níveis de responsabilidade.)



353

199

163

101

41

185

316

94

42

27

Parceiros de Atendimento/ Orientação

Parceiros de Sinalização/ Registo

Parceiros Locais:  1500 



Plataforma Informática:

• Acompanhar os pedidos dos jovens; 
• Histórico de cada jovem (exemplo: se está inscrito no Serviço Público de Emprego);
• Cada Parceiro só pode aceder aos jovens em que intervém por razões de confidencialidade;



Respostas

Formação

Estágios

Emprego

Educação

Apoios à contratação

Apoios à mobilidade

Empreendedorismo



Projeto Piloto de Comunicação com o Apoio da Comissão Europeia: 

RoméniaFinlândia Letónia Portugal







SirKazzio Mr Nikki  



Campanha de Comunicação 

Ações em curso na área da comunicação em 2017:



www.garantiajovem.pt



Responsabilidade Social Empresas: 



Aplicação para Smartphones: (em curso)



IEFP: 
Coordenador 

Nacional

Comissão de 
Coordenação e 

Acompanhamento

Parceiros 
Nucleares

1500 
Parceiros 

Locais

Parceiros 
Estratégicos

• Secretário de Estado do Emprego
• Secretário de Estado da Juventude e Desporto
• Sindicatos
• Associações de empregadores.
•

…

Ex:
Conselho Nacional
Juventude 
(…)

Ex: Instituto Português 
do Desporto e Juventude

Acompanhamento da Garantia Jovem em Portugal 



Iniciativa Emprego Jovem
O orçamento total (para todos os Estados-Membros da UE elegíveis) da IEJ é de 6,4 mil milhões de euros para o período
2014-2020. Dado que o desemprego ainda é muito elevado, a Comissão propôs, em 14 de setembro de 2016, aumentar o
orçamento da IEJ de € 6,4 para € 8,4 bilhões. Assim, os recursos globais do YEI serão aumentados em 2 mil milhões de
euros para 2017-2020.



Obrigado • Hvala • Thank You

vitor.pinheiro@garantiajovem.pt

mailto:vitor.pinheiro@garantiajovem.pt


Desempregados: 
106,400

Desencorajados:
59,500
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