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PO ISE

Prioridades de Intervencao do FSE

Promover o emprego

Promover a inclusao social

Investir no capital humano
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Dimensoes Estrategicas da Intervencao do FSE

A Objetivostematicos(OT)mobilizadosparaa intervencéodo FSE

V OT8- Promovero empregoe apoiaramobilidadelaboral
\VV OT9 - Promoverainclusaosociale combatera pobrezae adiscriminacao

\/ OT10- Investirno ensino, nascompeténciage naaprendizagenao longodavida
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Promover o Emprego ]

A Desenvolvercondicéespara melhorar o acessoa qualificacdoe ao emprego (adequara
transicaoentre o sistemade educacao/formacae o mercadode trabalho)

A Reforcara eficaciapertinénciae operacionalizacddaspoliticasativasde emprego
A Estimulara criacdode empregofomentandoo empreendedorisme apoiandoasPME

A Combatero desempregaatravésdo aumentoda qualificacdodos desempregadosestagios
e programagde insercao
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Promover a Inclusa&ocial ]

Reforcara intervencaoprecoceem areascomoa saudee aeducacao

Consolidara rede institucional e de respostas sociais, segundo a légica de servico de
proximidade

Estimularo acessodos grupos mais vulneraveisao mercadode trabalho e/ou a atividades
socialmenteuteis

Promovera autonomiadaspessoaem situacaode vulnerabilidadesocial

Promovera participacaoem atividadesde voluntariado enquantofator de insercaosocialdos
cidadaos
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Investir no Capital Humano }

Aumentar o nivel médio de qualificacbesnos diversosniveisde educacag reforcar as vias
profissionalizanteg ensinodual e profissional)

Combatero insucessc o0 abandonoescolarprecoce

Fortalecero ajustamento entre qualificacOesproduzidase as necessidadeslo mercadode
trabalho

Alargara basede acessmo ensinosuperior(acaosocialescolamparaalunoscarenciados)

Apoiar a formacaoavancadaao nivel dos doutoramentos e investigadoresreforcandoa sua
ligacdoasempresas
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Estrutura Operacional do Portugal 2020
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[ Estrutura Operacionatlos Fundosda Politica deCoesao j
FEDERFSE Fundo deCoesao

PO Inclusao Social e Emprego (POIS
FSE

PO Capital Humano (POCH)
FSE

(Educacéao, Desenvolvimento Regional, Ensino Superig

(Emprego e SegurancaSocial, lgualdade de Geénero,
Emprego)

DesenvolvimentaRegional Saudee Educacao)
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Estrutura Operacionatlos Fundosda Politica deCoesao

[ FEDERFSE Fundo deCoesao

J

w Continente (Norte, Centro, Alentejo, Lisboa e Algarve)
wRegides Autonomas dos Acores e Madeira

~

v

wASssisténcia Técnica

~
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7.4.
i =

PO Tematicos PO Competitividade e Internacionalizagao 4.414
PO Inclusdo Social e Emprego
PO Capital Humano
PO Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos 25 . 632 m | I hf)eS de
Programa Desenvolvimento Rural - Continente
o ar 2020 Euros de Fundo
PO Regionais Continente PO NORTE @
PO CENTRO 16 PO tematicos e
PO ALENTEJO reg |Ona|S
PO LISBOA @
PO ALGARVE
PO Regides Auténomas PRBEOIS 12 ch Fundos da
PO Madeira 403 Politica de Coesao
Programa Desenvolvimento Rural - Acores 295
Programa Desenvolvimento Rural - Madeira 179
PO Assisténcia Técnica I 138
(; 1.C;OO 2.(;00 3.0'00 4.OIOO 5.(;00 M€

B FEDER mFSE ®IE] (dotagdo especifica) FdC mFEADER mFEAMP
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Portugal 2020Q; Inovacoes do Modelo de Governacao

Regrascomunsa todos os fundos europeusestruturaise de investimento (FEEI)

Programacaanultifundos parapotenciarsinergiasentre diferentesareas

Contratualizacdo de resultados - Autoridades de Gestao, OrganismosIntermédios e
Beneficiarios
Governacaomultinivel, promovendo a articulacaoentre os niveis de governacaocentral,

regionale local
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Portugal 202Q; Inovacoes do Modelo de Governacaoofit.)

C Reservade desempenho,que visaa reafectacaode fundosentre os diferentesPO,de acordo
coma avaliacaado desempenhaarealizarem 2019

C Simplificacaodo acessodos beneficiariosao financiamentoe reducaodos respetivoscustos
administrativos, atraves da submissaopor via eletronica de toda a tramitacéo processual

relativaa operacao

C Simplificacaoao niveldoscustos

6\

Financiamentgor taxafixa (flat rate) OBRIGATORIEDADE D
APLICACAO DE CUSTOS

nitari
Custosu ta_ 0S SIMPLIFICADOS NAS
Montantesfixos (lump sums) OPERACOES ATE 506000
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Portugal 2020; Inovacoes do Modelo dé&overnacaogont.)

C BalcaoPortugal 2020 portal de entrada comum de acessoao financiamentodos Fundos
Informacaorelevantesobrea aplicacaocdos FEEItoda a tramitacaorelativaao ciclode vidada
operacao

C Reforcodo principio da publicitacao(publicacacem 2 jornaislocaisou regionais+ num jornal
de ambito naciona)

C Colegialidadedas decisdespoliticas (Comissaolnterministerial de Coordenacay reforca a
articulacaoe aprofundamentode sinergiasentre politicaspublicas
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nnnnnnnnnnnnnnnnnn POTENCIAL HUMANO

O QRENassumiucomo um dos principiosorientadoresa concentracaodasintervencoes,

recursose dastipologiasde acaonum numeroreduzidode POtematicos

-
PO Potencial Humano (POPH) WFSE

- PO Regionais do ContinenteFEDER

> . ,
PO Fatores de Competitividade |, repER PO Regioes AutonomaskSE + FEDE
(COMPETE) PO Cooperacéo Territorigl FEDER

N

: . o PO A. Técnicq FEDER + FSE
PO Valorizacao do Territorio WFEDER

k(POVT) wFUNDO de COESAO
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@ PRIORIDADES

Superar o deficit estrutural
de qualificacoes
Promover o conhecimento
cientifico, a inovacao e a
modernizacao do tecido
produtivo

Estimular a criacao e a
gualidade do emprego
Promover a igualdade de
oportunidades

5020 Bl

@DOMH\HOS DE INTERVENCA @ DOTACAO / EXECUCAO

V
V

V

Qualificacao inicial
Aprendizagem ao longo da
vida

Gestao e aperfeicoamento
profissional

Formacao avancada

Apoio ao empreendedorismo
e transicao para a vida ativa
Cidadania, incluséo e
desenvolvimento social
lgualdade de género
Assisténcia técnica

Dotacao Global: 8,7 mil
milhdes de Euros

FSE: 6,4 mil milhoes

$

Euros

Taxa de Execucao: 100%
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Estrutura do PO ISE

P

4 EIXos

O Prioridades d
Investimento

2 Objetivos
Tematicos

69 Tipologias d
Operacoes
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Eixos Prioritarios

1

Promover a sustentabilidade

e a qualidade do emprego 5

(OT 8) Iniciativa Emprego
3 Jovem (IEJ) (OT 8)

Promover a inclusao social
e combater a pobreza e a
discriminacao

(OT 9)

Assisténcidecnica

FSEL SN B
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Objetivos tematicos e Prioridades de Investimento

OTB8.
Promovero

emprego e apoiar
a mobilidale
laboral

OT 9

Promover a
Inclusao social e
combater a pobreze

EENEE 2020 -

V 8I. Acesso ao emprego,

V 8ii. Integracao profissional;

V 8iv. Igualdade de genero;

V 8v. Adaptabilidadelos trabalhadores;

V 8vil. Modernizacao do mercado
laboral

V 9l1. Inclusao ativa,;

V 9iil. Igualdade de oportunidades;
V 9ilv. Acesso a servicos;

V 9v. Empreendedorismo Social
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Objetivos tematicos e Prioridades de Investimento

A Objetivostematicos
V' OT8 - Promovera sustentabilidades a qualidadedo empregoe apoiara mobilidadedos
trabalhadores
V' OT9 - Promoverainclusaosociale combatera pobrezae a discriminacao

V' Reducaale, pelomenos,200mil pessoa®em situacaode pobreza
V'  Aumentodataxade empregodapopulacaodos20 aos64 paraos 75%

A EixosPrioritarios
V' Eixol ¢ Promovera sustentabilidades a qualidadedo emprego
Eixo2 ¢ IniciativaEmpregalovem(IEJ)
Eixo3 ¢ Promoverainclusaosociale combatera pobrezae a discriminacao
Eixo4 - Assisténcidéecnica

< < <
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Dotacao

2.130 ME FSE

349Me (14%)
16 Tipologias

672Me (27%)
16 Tipologias
1.386 Mt (55%)
36 Tipologias

mEixol wmEixo02 mEixo03 mEixo4
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PO ISE

Promover asutentabilidadee gualidade do emprego

= 95620 H-=




Eixol - Promovera sustentabilidadee qualidadedo emprego

16 Tipologias de
Operacoes

. . )
Regidesnenosdesenvolvidas de

Portugal Continental:
Norte, Centro eAlentejo

¢ 571.356.390 (FSER7% do PO ISE

= 05520 =
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Eixol - Promover asustentabilidadee qualidadedo emprego

Tipologias de Operacoes

A Estagioaraadultos
AVISOS | A Apoiosa contratacdoparaadultos
pr— 11 concursos/convites A Estagioparajovens
S tipOl ogi as A Apoiosa contratacaoparajovens
e A Programade incentivoa empregabilidadgarcialde pais
487 Me/DPT A Apoiotécnicoa elaboraciomonitorizaciode execucioe avaliagdodos planosde
igualdade
Apoioa capacitacae constituiciode empresagpor mulheres
~ Formacaomodular paraempregadose desempregados
SUBMISSAO

Vidaativa paradesempregados

Chequdormacéao

Qualificacaalostrabalhadoresafetadospor sazonalidade alteragbesconjunturais
Desenvolviment@ modernizacaalasinstituicoes

Desenvolvimentode estruturasde apoio ao emprego(GIP)

Mobilidadelaboralno espacoeuropeu(Euresg

Investimentonainfraestruturado SPE

Reforcoda capacitacaanstitucional dos parceirossociaiscomassentono CPCS

1.950candidaturas
969 Me/DPT

203 92020
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" Iniciativa Emprego Jovem

UMZO NI
Funo Skl Evepe
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Eixo 2- IniciativaEmpregoJovem

| 16 Tipologias de
Operacoes

Abrange todas as regioes
Taxadesempreggovem= > 25%

€ 321.544.338 (FSE + Financiamento especific@5% do PO ISE

UMZO NI
Funo Skl Evepe

92020




EiXo 2 ¢ Iniciativa Emprego Jovem

DOTACAO Tipologias de Operacdes
349 Me/DPT A VidaAtiva IEJ
160 Me/ESE A ProgramaRetomar
A EstagiodEJ
160 Me/IEJ A EmpregoJovemAtivo
A PEPAL
AVISOS A EstagioPEPAC Missdes
smma 18 concursos/convites A Inov Contacto
: - A Apoiosa contratacao
e 16 tlpOIOglaS A Empreendelac Redede Percecéce Gestiode
354M€/DPT A COOPjovem
» A Programade ReconversadProfissionalc Agir (Acores)
SUBMISSAO A EstagiaT (Agores)
: A Programade Incentivoainsercaodo Estagiar_e T (PlIE)Acores
! 391 candidaturas A Integra(Acores)
684 Me/DPT A ProjetosLocaisde empreendedorismgovem (Acores
A EstagiodVadeira

?5""0“20 e




Promover a inclusao social e combater a pobreza e a discriminacg
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Eixo3 ¢ Promover a inclusao social e combater a pobreza e a descriminacs

36 Tipologias de
Operacoes

. . )
Regidesnenosdesenvolvidagle

Portugal Continental:
Norte, Centro eAlentejo

e 1.178.280.000 (FSE)55% do PO ISE

= 05520 -




AVISOS
S 2 [ concursos/convites
19 tipologiasde operacodes
450Me/DPT
SUBMISSAO
4.428candidaturas

FSE

1.198Me/DPT

9020 &

UM BURCIEIA
Fumin Skl Evepe
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Tipologias de Operacoes

Qualificacaode pessoaszomdeficiénciae ou incapacidade
Apoio ao empregode pessoassomdeficiénciae ou incapacidade
Formacaomodular paraDLD

VidaAtiva paraDLD

Capacitacagaraainclusao

PortuguésaraTodos

Culturaparatodos

Insercacsocioprofissionatla comunidadecigana

Projetode mediadoresmunicipaignterculturais
Contratoslocaisde desenvolvimentosocial(CLDS)
ProgramaEscolhas

Bolsaespecializadae voluntariado

Formacace sensibilizacaparaum voluntariadode continuidade
Acoesde sensibilizacae campanhas

Formacaaode publicosestratégicos



AVISOS
S 2 [ concursos/convites
19 tipologiasde operacodes
450Me/DPT
SUBMISSAO
4.428candidaturas

FSE

1.198Me/DPT

9020 &

UM BURCIEIA
Fumin Skl Evepe
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Tipologias de Operacoes

Formacaale Docentes,Tecnicos OutrosProfissionaislosCPCJ
Formacaale Técnicosle Reabilitacao

Formacaale Profissionaislo Setorda Saude

Sensibilizacace (in)formacao de suporte as reformas nos servigcos
sociaie de saude

Programade Capacitacaparao InvestimentoSocial

Programade Parceriagparao Impacto

Titulosde Impacto Social

Fundogparaa lnovacaadSocial

Capacitacadnstitucional dos Parceirosda EconomiaSocialMembros
do CNES



Eixo 4

Assisténcia Técnica

€ 59.000.000 (FSE)3% do POISE
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