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NOTAS DE ENQUADRAMENTO:

FINALIDADE DOS ESTUDOS: Promover e apoiar, com informac¢ao relevante e trabalho com o
sistema de atores (empregadores, escolas e responsaveis de politicas publicas) uma abordagem
mais estratégia ao investimento em FP

0OS ESTUDOS SEGUEM UMA METODOLOGIA E UM MODELO DE ANALISE COMUM - criados pela
ANQEP e que estao em desenvolvimento, nomeadamente com os contributos das equipas
técnicas que realizam os estudos nos varios territdrios

O QUE SAO QUALIFICACOES INTERMEDIAS: sio qualificagdes nivel 4 e nivel 5 (niveis do Quadro
Europeu de Qualificagoes). Sao obtidas num percurso de formacao inicial de dupla certificagao
(profissional e escolar) de nivel secundario
* Nivel 4 (9 anos de escolaridade + 3 anos, nivel secundario, feitos num percurso de dupla
certificagcao);
* Nivel 5 (dupla certificagao: nivel pés-secundario, e nao superior)

Estes niveis podem ser obtidos com a frequéncia de:

. cursos profissionais nas escolas (publicas e privadas) da tutela do Ministério da
Educacgao;

. cursos profissionais nas Escolas Profissionais (criadas em 1983), da tutela também do
Ministério da Educagao;

. cursos de aprendizagem nos centros de forma¢ao do IEFP ou em entidades privadas
apoiadas pelo IEFP;

. cursos profissionais em escolas setoriais, por exemplo, turismo, agricultura



DOMINIOS DE CONTRIBUTO DOS ESTUDOS

Oportunidade de descentralizacao do Possibilidade de articulagao com
processo de definicao da oferta de estratégias de desenvolvimento
qualificacdes de nivel intermédio regional

Promover uma abordagem mais estratégica ao
investimento em formacao profissional,

designadamente no que se refere a produg¢ao de
qualificagoes de nivel intermédio

Espaco de promocao de uma cultura
de planeamento e concertacao de
atores

Assente num diagnostico base
metodologicamente chancelado




PRINCIPAIS OBJETIVOS DOS ESTUDOS (nomeadamente os de ambito
regional)

Produzir, partilhar e disponibilizar informagdo e conhecimento relevantes sobre a oferta,
necessidades e procura de qualificagoes intermédias na respetiva regido;

Promover um planeamento mais integrado e coerente da rede de cursos de dupla
certificagdo, nomeadamente da rede de cursos profissionais, e apoiar a concertagéo;

Identificar variaveis de contexto que enquadram, potenciam ou condicionam, a relevancia
e a qualidade das ofertas de qualificagoes intermédias;

Favorecer a participagdo dos diferentes atores do planeamento da oferta formativa,
reforcando a coeréncia das ofertas e aumentando a qualidade dos processos de
planeamento descentralizados;

Promover a capacitagdo do sistema regional de atores no planeamento e gestdo de ofertas
de educagdo-formacgdo




QUE RESULTADOS ESPERAR DE UM ESTUDO REGIONAL DE
ANTECIPACAO DE NECESSIDADES DE QUALIFICACOES INTERMEDIAS ?

RESULTADOS ESPERADOS

* O estudo assegura a producgdo e partilha de informagdo relevante sobre
necessidades e dindmicas de procura de qualificacoes intermédias (e de
competéncias) no mercado de trabalho regional e disponibiliza pistas que
orientam a producgdo de qualificagoes (proposta de prioridades e apostas)

* Uma proposta de rede de cursos profissionais para a regiao, proposta que
é concertada com as escolas e entidades formadoras que ministram
cursos nivel 4 e 5. Esta proposta obedece a alguns requisitos (de
intervalos de numeros de turmas) definidos a nivel central e decorrentes
do estudo nacional.

Resultados que favorecem:

- Um posicionamento mais estratégico por parte dos diferentes atores do
sistema

- A descentralizagdo no planeamento da oferta formativa



MODULOS DE TRABALHO QUE INTEGRAM ESTES ESTUDOS

e Modulo de Diagnodstico de
Base

\

e Modulo de Planeamento

e Modulo de aprofundamento
Regional

Informacao de apoio a gestao do Sistema

Nacional de Qualificacoes (perfil e stock de
qualificacoes)




MODULO 1: DIAGNOSTICO BASE

Informacdo de
base quantitativa
sobre perspetivas

de evolugdo da

procura de
qualificagdes

Informagao
estatistica sobre
dindmicas recentes
do mercado de
trabalho

Informagdo de base
qualitativa sobre a evolugdo
da procura de gualificagdes




MODULO 1: DIAGNOSTICO BASE (cont) — 3 EIXOS DE
DIAGNOSTICO

=Calculo de painel de * Projecdo/identificacdo = |dentificacdo de

indicadores sobre o
mercado de trabalho

* Fonte: Quadros de
Pessoal/ Desemprego
registado

=Tipo de indicadores:
relevancia do emprego
por profissao;
dinamismo do emprego
por profissao;
relevancia e dinamismo
do emprego por
profissao e segmento
etario; relevancia e
evolucao do
desemprego por
profissao;...

de dinamicas de procura
de qualificacoes

= Fonte: Inquérito a
empregadores; Ofertas
de emprego onlfine

= Tipo de indicadores:
intencoes de
recrutamento por
qualificacao; frequéncia
da oferta de
qualificacdes por
profissdao;...

dinamicas de procura
de qualificacdoes e de
necessidades de
competéncias

» Fonte: Entrevistas;

Analise de
documentos
estrategicos sobre
desenvolvimento
economico regional e
emprego; Workshops
com empregadores;
Workshops com
atores do sistemas
de educacao e
formacao

=Tipo de indicadores:

qualificacoes
intermedias mais
procuradas;
profissdes com
maiores dificuldades
de recrutamento;
perfil de
competéncias
requerido pelos
empregadores;
desajustamento da
oferta;...




MODULO 1: DIAGNOSTICO BASE (cont) — RESULTADOS OU

PRODUTOS

Diagnéstico retrospetivo e prospetivo da dindmica do emprego e das
tendéncias de procura das qualificagoes ou, dito de outro modo, de jovens
técnicos intermédios

Avaliagdo da oferta formativa atual da rede de escolas e da relevancia
face as necessidades esperadas de curto e médio prazo

-

Diagnéstico (3/ 4
meses nos estudos
regionais — NUT Ill)

Uma proposta de apostas e prioridades em matéria de produgdo de
qualificagoes intermédias

Uma reflexdo em torno das condi¢cdes, de contexto e de politica,
associadas a relevancia e coeréncia da rede de ofertas de dupla
certificagdo

J

Recomendagoes orientadas para a valorizagdo do ensino profissional;

O mapa de relevancias das qualificagoes, as sinteses das entrevistas, das
reunides de trabalho e dos workshops e, ainda, os resultados sintese do
inquérito aos empregadores — documento a enviar a ANQEP




MODULO 2: PLANEAMENTO

Modulo de Planeamento

Sistematizacdo de informacéo
sintese sobre o diagndstico para
atores relevantes (oferta e procura
de qualificacdes)

Identificacdo de prioridades e
definicdo de metas

3 Dimensoes fundamentais

Atratividade da oferta de qualificacdes

Dinamismo da oferta de qualificacdes

Nivel de saturacao do
mercado de emprego da
qualificagao pela oferta

Transicao para o mercado de
trabalho Empregabilidade dos
diplomados



MODULO 2: PLANEAMENTO (cont) — RESULTADOS OU
PRODUTOS (aplicavel aos estudos regionais)

-

Planeamento e

Apoio a
concertagao

(duragdo: igual

ou inferiora 5
meses)

J

(Momentos de trabalho com escolas e entidades formadoras
para recolher e organizar a proposta de cursos profissionais a
apresentar a tutela)

Uma proposta da rede de cursos profissionais na
respetiva regido, para o ano letivo subsequente;

Apoio a concertagdo da rede, com a participagdo de
escolas, entidades formadoras e responsdveis dos
Ministérios;




MODULO 3: MODULO REGIONAL

* Consiste nos modulos anteriores desenvolvidos numa
regiao (NUT Ill). Ou seja, trata-se do aprofundamento,
numa regiao, do diagnostico

* Os clientes destes estudos (quem os paga!l) sao as
Comunidades Intermunicipais (Agrupamentos de
Municipios/ Autarquias) — Obs: os municipios tém
conhecido, num passado recente, competéncias
acrescidas em matéria de educacgdo.



ALGUMAS QUESTOES QUE SAO DISCUTIDAS E
ANALISADAS E QUE SAO COMPLEMENTARES AOS
TEMAS CENTRAIS DOS ESTUDOS

A procura social (familias e alunos) e a valorizacao
social dos percursos de dupla certificacao;

A valorizacao social de (algumas) profissoes;

* A orientacao escolar e profissional;

* A comunicacao entre empregadores e escolas;
linguagem do mercado de trabalho (competéncias) e
linguagem da educacao/ formacao (qualificacoes)

* A producao de qualificacdes na agenda dos municipios
e das CIM



ALGUMAS TENDENCIAS

1. Diminuicéo do nGmero de alunos matriculados no NIVEL
SECUNDARIO DE EDUCACAO (Pordata, 2009-2015):

» Continente: -22%
>EM 2015, UM TOTAL DE 372.410 ALUNOS MATRIVULADOS
NO NIiVEL SECUNDARIO DE EDUCACA02015)

2. % de jovens matriculados em vias profissionalizantes
(secundario) no total de alunos (jovens e adultos)

> Continente: 39,4%



