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1. Развитие дуальной системы через применение принципов «Обучение на рабочем 

месте», заявленного в Государственной программе развития образования и науки 

Республики Казахстан на 2016-2019 годы. 

2. Государственная программа по инициативе Первого Президента РК «Жас Маман». 

Цель: обновление МТБ колледжа и привлечение зарубежных экспертов. 
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• Закуп оборудования колледжам (180) за счет средств государственного бюджета согласно 

стандартам World Skills (2020 – 90 колледжей, 2021 – 90 колледжей).

• Привлечение зарубежных партнеров для разработки учебных программ по 

международным стандартам и обучение преподавателей колледжа. 

• Результат:

• 180 центров компетенции;

• Более 200 тыс. подготовленных специалистов по международным стандартам обучения. 

• Всего – 841

• Государственные колледжи – 480 
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3. Передача в доверительное управление колледжей. Процесс передачи колледжей в 

доверительное управление в стране начался, однако с учетом возникающих большого 

количества вопросов, передача рассматривается как пилотный проект. 

4. Сегодня основным трендом подготовки кадров является дуальное обучение. 
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