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ЗАКОНОДАТЕЛЬНАЯ БАЗА

на добровольной основе

ПРИЗНАВАЕМЫЕ ПРОФЕССИЙ

на обязательной основе

▪ Кондитер

▪ Модельер одежды

▪ Инженер-конструктор

▪ …

▪ Адвокат

▪ Спасатель

▪ Пилот вертолета

▪ …

Признание на основе 

ЗРК «О профессиональных 

квалификациях»

В Центрах признания 

профессиональных 

квалификации

Признание на обязательной основе 

осуществляется через 

лицензирование, аттестацию, 

сертификацию, тестирование, 

квалификационные экзамены и др. 

установленными законами 

соответствующих ГО

ЗРК «О профессиональных квалификациях» от 4 июля 2023 года № 14-VIII ЗРК.

Глава 3. Признание профессиональных квалификаций

ФОРМЫ И УСЛОВИЯ ПРИЗНАНИЯ

Обязательное 

Признание для регулируемых профессий

Добровольное

По инициативе кандидата (за свой счет) или работодателя

Основание для признания 

Профессиональные стандарты или квалификационные требования

Профессии должны быть включены в официальный Реестр профессий

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ

1. Соответствие возрастным критериям

2. Предоставление полного пакета документов

3. Соблюдение норм охраны труда и безопасности при сдаче экзаменов

ЦЕНТРЫ ПРИЗНАНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ (ЦППК)

Статус

Юридические лица, аккредитованные НПП «Атамекен»

Обязанности

Регистрация на цифровой платформе НСК, публикация цен, разработка 

программ экзаменов, создание условий для лиц с инвалидностью

Апелляция

Кандидат имеет право обжаловать результат в течение 5 рабочих дней

ОСОБЕННОСТИ ПРОЦЕДУРЫ

Неформальное и информальное обучение

Признание навыков, полученных через курсы или самообразование

Результат

Выдача документа о признании (срок действия согласно Реестру) 

В случае неудачи - рекомендации и право на пересдачу



Признание профессиональной квалификации – процедура оценки 

и принятия решения о соответствии кандидата требованиям профессиональных 

стандартов, а при их отсутствии – квалификационным требованиям

Для заключения трудового договора необходимы следующие 

документы:

      3) документ об образовании, документ о признании профессиональной 

квалификации (при наличии), документ о наличии специальных знаний или 

профессиональной подготовки при заключении трудового договора на работу, 

требующую соответствующих знаний, умений и навыков

(п. 1 ст 32 Трудового Кодекса РК от 23 ноября 2015 года № 414-V)

О ПРИЗНАНИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ

Информальное Неформальное

вид образования, запланированный, 

организованный и осуществляемый 

организациями, которые предоставляют 

образовательные услуги, оказываемые без 

учета места, сроков и формы обучения, и 

сопровождаемый выдачей документа, 

подтверждающего результаты обучения

вид образования, получаемый в ходе 

повседневной деятельности вне 

организаций образования и организаций, 

предоставляющих образовательные 

услуги, и не сопровождаемый выдачей 

документа, подтверждающего результаты 

обучения

(пп. 4, 9 и 21 ст 1 ЗРК «О профессиональных квалификациях» от 4 июля 2023 года № 14-VIII)



РЕЕСТР 
ПРОФЕССИЙ

749
профессий в                        

Реестре профессий

19
отраслевых 

госорганов

615
профессий на 

добровольной основе

134
профессий на 

обязательной основе

Созданы 16 центров признания по 85 профессиям

Признание в центрах 

проводится по направлениям:

• Обрабатывающая промышленность

• IT и программирование

• Туризм и гостиничное дело

• Горнодобывающая промышленность

• Сельское хозяйство

• Социальная сфера и социальная защита

• Строительство

• Операции с недвижимым имуществом

Атырау - 1

Алматы - 8

Астана - 2

Павлодар - 2

Шымкент - 1

В городах:

Рудный - 1

Хромтау - 1

Ведется работа с более 15 потенциальными ЦППК:

4

«Allur», «Qaz Textile Industry», «Qarmet», «КазМунайГаз», «КазЦинк», 

«Қазақмыс», «Қазақтелеком», «ҚазақстанТемірЖолы», и др.

ТЕКУЩАЯ СИТУАЦИЯ ПО ПРИЗНАНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ

2 968 чел.
прошли признание 

профессиональной квалификации

228 чел.
прошли признание по 

единоразовому ваучеру

из них в 2025 г.:

в том числе:

36 533 чел.
имеют документ о признании 

профессиональных квалификаций
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Остальные регионы

Акмолинская область 

Павлодарская область

город Алматы

город Астана

Атырауская область

область Жетісу

Карагандинская область

город Шымкент

Выдано ваучеров всего (2025 г.)



▪ Приём заявлений и проверка документов

▪ Проведение теоретического и практического экзамена 

(онлайн/офлайн)

▪ Разработка и применение квалификационных программ

▪ Информирование кандидатов о порядке и условиях процедуры

▪ Обеспечение условий, включая доступность для лиц с 

инвалидностью

▪ Внесение результатов в цифровую платформу НСК и выдача 

документов о признании

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ЦЕНТРОВ ПРИЗНАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ

Цель 

Признание профессиональных квалификаций, включая компетенции, полученные через неформальное 

и информальное обучение, для повышения прозрачности и конкурентоспособности работников на рынке труда

Основные функции ЦППК

Какие виды обучения признаются

▪ Работники, подтверждающие квалификацию по инициативе 

работодателя

▪ Лица, добровольно подтверждающие свои компетенции

▪ Зарегистрированные безработные — через бесплатный 

единоразовый ваучер

▪ Иностранцы и лица без гражданства (при отсутствии 

ограничений в законодательстве)

▪ Неформальное обучение — организованное обучение у 

провайдеров, сопровождаемое сертификатами (курсы, 

тренинги, краткосрочные программы)

▪ Информальное обучение — навыки, полученные в ходе 

трудовой деятельности, самообучения, практического опыта, 

без документов об обучении

Категории граждан, проходящие признание



ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К ЦППК при АККРЕДИТАЦИИ

Цифровая платформа НСК:

заявление на аккредитацию (с указанием профессий)

справка о государственной регистрации (перерегистрации) 

заявителя в качестве юридического лица

документ, подтверждающий наличие помещения, оборудования и 

материальных ресурсов

проект квалификационной программы, используемой для оценки 

соответствия кандидата, претендующего на признание 

профессиональной квалификации, требованиям профессиональных 

стандартов

сведения о квалифицированном персонале, позволяющем выполнять 

работы по признанию профессиональных квалификаций по 

соответствующему направлению сферы (отрасли)
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 Аккредитация включает следующие основные этапы:

1) прием, рассмотрение заявки и представленных документов;

2) экспертиза представленных документов;

3) обследование заявителя по месту нахождения;

4) принятие решения об аккредитации либо об отказе в аккредитации;

5) выдача аттестата аккредитации;

6) заключение постаккредитационного договора.
ЗРК «О профессиональных квалификациях» 

Глава 4 «Аккредитация центров признания» 



Признание профессиональных квалификаций осуществляется 

аккредитованными Центрами признания профессиональных квалификаций (ЦППК)

1 Первый этап. Подача заявки на признание профессиональной квалификации

ПОРЯДОК ПРИЗНАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ

Кандидат предоставляет в бумажной 

форме или посредством Career Enbek:

➢ заявление установленной формы

➢ копию документа об образовании*

➢ копию документа, подтверждающего 

трудовую деятельность*

➢ копии документов о признании 

профессиональных квалификаций 
(при их наличии)

* предоставляются в случае, когда требования к 

образованию и трудовому стажу установлены 

соответствующими профессиональными 

стандартами / квалификационными требованиями

ЦППК проверяет полноту представленных 

документов и правильность заполнения:

При полном пакете документов и 

правильном заполнении заявления с 

кандидатом заключается договор на 

оказание услуги по признанию 

профессиональной квалификации

При неполном пакете документов / 

неправильном заполнении заявления, 

кандидату направляется мотивированный 

отказ в заключении договора на оказание 

услуги по признанию профессиональной 

квалификации
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2
Второй этап. Уведомление и ознакомление кандидата с процедурой признания 

профессиональной квалификации 

ПОРЯДОК ПРИЗНАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ

ЦППК направляет кандидату 

уведомление о дате, времени и 

месте проведения процедуры 

признания профессиональной 

квалификации*
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* период между датой направления уведомления и датой проведения признания профессиональной квалификации составляет 

не менее 10 рабочих дней

До начала прохождения процедуры признания 

профессиональной квалификации ЦППК:

• ознакамливает кандидата с:

1) методологией / инструментами 

процедуры признания профессиональной 

квалификации, установленными 

квалификационной программой

2) процедурами подачи жалобы и апелляции

• проводит кандидату вводный инструктаж по 

использованию оборудования и ТБ исходя из 

характера профессии, вида работ, специфики 

производства и условий труда



3 Третий этап. Процедура признания профессиональной квалификации

ПОРЯДОК ПРИЗНАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ

1) проведение экзамена на теоретические знания (теоретический этап экзамена)

2) проведение экзамена на практические умения (практический этап экзамена)

ОнлайнОфлайн

▪ доступ к процедурам признания 

профессиональных квалификаций 

кандидатам, в т.ч. ЛсИ

▪ наличие оборудования / объекта 

информатизации*

▪ ссылка на установку объекта 

информатизации и онлайн прокторинга

▪ наличие личного  компьютера с 

Интернетом, Web-камерой и 

микрофоном*

– при нарушении – предупреждение

– при повторном нарушении – 

автоматическое завершение экзамена

– при нарушении – устное 

предупреждение 

– при повторном нарушении – 

отстранение от экзамена

* не допускается использование 

предметов мобильной связи, 

оснащенных функциями переноса 

информации, в т.ч.пейджера, 

сотовых телефонов, планшета, 

iPad, iPod, SmartPhone, ноутбука, 

плейера, модема, любых видов 

радио-электронной связи, смарт-

часов, смарт-очков, фитнес-

браслета, диктофона, 

калькулятора, наушников проводных 

и беспроводных, шпаргалок, учебно-

методической литературы



ПОРЯДОК ПРИЗНАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ

Процедура признания профессиональной квалификации

Теоретический 

этап экзамена
Практический этап 

экзамена

более 70% 

верных 

ответов от 

общего 

количества 

вопросов

в соответствии с 

технологической 

картой 

квалификационной 

программы

решение о 

прохождении 

процедуры 

признания 

профессиональной 

квалификации

не выполнение 

кандидатом 

практического 

задания в 

соответствии с 

технологической 

картой 

квалификационной 

программы

решение о 

непрохождении 

процедуры 

признания 

профессиональной 

квалификации
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выдача документа о 

признании его 

профессиональной 

квалификации

направление уведомления 

о принятом решении и 

возможности пересдачи 

теоретического и 

практического этапов 

экзамена, предоставление 

рекомендаций о 

повышении знаний, 

умений и навыков
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Результат
Принятие 

решения



№ Наименование региона План по ваучеру Факт по ваучеру

1 Акмолинская область 96 4

2 Актюбинская область 96 0

3 Алматинская область 96 0

4 Атырауская область 96 47

5
Восточно-Казахстанская область

96 0

6 Жамбылская область 96 0

7
Западно-Казахстанская область

96 0

8 Карагандинская область 96 97

9 Костанайская область 96 0

10 Кызылординская область 96 0

11 Мангистауская область 96 0

12 Павлодарская область 96 5

13 Северо-Казахстанская область 96 0

14 Туркестанская область 96 0

15 город Алматы 123 32

16 город Астана 123 32

17 город Шымкент 123 130

18 область Абай 96 0

19 область Жетісу 96 95

20 область Ұлытау 95 0

Итого: 2000 442

ЕДИНОРАЗОВЫЙ ВАУЧЕР НА ПРИЗНАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КВАЛИФИКАЦИИ

ВЫДЕЛЕНО ВАУЧЕРОВ В 2025 г.
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