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– Vaardigheden 
voor een mondiaal Europa

ondersteuning te bieden bij haar strategische betrokkenheid en haar activiteiten uit te 

tijdelijk functionaris AD 7

/0

-agentschap voor 
didaat-

- - en 

- tot de Afrikaanse 

-
- enveld en internationale partners om 



-

belanghebbenden en ETF-

-

-niveau 

bij te dragen aan beleidsdiscussies en -

op de hoogte te blijven van de strategische richtingen en prioriteiten van de ETF en te zorgen voor 

Werkervaring

Technische vaardigheden en kennis

sterke betrokkenheid ten aanzien van belanghebbenden
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uitstekende kennis van het ETF- -
organisaties en financieringsinstellingen
uitstekende analytische vaardigheden
gedegen inzicht in het Europese politieke landschap

anticipatievermogen

schriftelijke communicatie
onderhandelingsvaardigheden

Pluspunten

-niveau B2 voor alle aspecten

innovatie en creativiteit
integriteit en respect
servicegerichtheid

-

Alleen volledige sollicitaties met de vereiste documenten met de juiste bestandsnamen die 
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Vijf fasen van de selectieprocedure

Fase 1 – Toetsing van de sollicitaties aan de toelatingscriteria

1

2

3

4

5

u hebt een opleidingsniveau dat overeenkomt met een voltooide universitaire studie van ten 

of

u hebt een opleidingsniveau dat overeenkomt met een voltooide universitaire studie van ten 

6

–

Het selectiecomité beoordeelt de sollicitaties op 
De 



Dit zal 

Fase 3 – Sollicitatiegesprek en schriftelijke tests

Ten minste één onderdeel van de tests zal anoniem 

Na afronding van deze fase doet het selectiecomité een voorstel voor de benoeming van de meest 
Indien meer dan één 

Fase 4 — Benoeming

De directeur van de ETF benoemt de meest geschikte kandidaat op basis van het voorstel van het 

– Samenstelling van een reservelijst

Die lijst is 

-
van een schoon politiedossier

-
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de ETF op de hoogte heeft gesteld van bestaande of mogelijke belangenverstrengeling en geacht 

Arbeidsovereenkomst

De arbeidsovereenkomst 

Vergoeding

Arbeidscontinuïteit tussen EU-agentschappen
Indien de gekozen kandidaat thans een arbeidsovereenkomst als tijdelijk functionaris overeenkomstig 

en bevorderen innovatie en 

-

-learning 

Zee in de buurt hebt u bovendien tal van opties voor leuk
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Aanvullende informatie

De ETF zet zich in om tegemoet te komen aan de behoeften van sollicitanten en geselecteerde 

ngen of aanpassingen met 

-
privacy

statement


