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È l’ente strumentale di Regione Piemonte, che coordina i Centri per l’impiego 
piemontesi in materia di politiche attive del lavoro.

Mission e attività
Agenzia Piemonte Lavoro supporta le persone nella ricerca attiva di un’occupazione e le 
imprese nel selezionare i candidati rispondenti ai loro fabbisogni.

Promuove l’inserimento lavorativo delle fasce più vulnerabili della popolazione, 
attraverso il collocamento mirato (ai sensi della legge 68/99), volto all’integrazione nel 
mondo del lavoro di persone con disabilità, e l’avviamento a selezione nei casi previsti 
dall’articolo 16 della legge 56/1987. Come partner della rete Eures, promuove le 
opportunità di mobilità europea.

Eroga servizi di politiche attive del lavoro a persone con bisogni multidimensionali, 
anche grazie alla costruzione di azioni di partenariato con i soggetti della rete pubblico-
privata.

Offre una vasta gamma di servizi alle imprese come ricerca e preselezione del 
personale, ricollocazione dei lavoratori espulsi a seguito di crisi aziendali, attivazione di 
tirocini di inserimento o reinserimento lavorativo, consulenza su sgravi e incentivi alle 
assunzioni.

Analizza i mercati del lavoro territoriali per identificarne le dinamiche trasformative e 
fornire alle persone elementi utili per definire il proprio progetto professionale e ai 
decisori regionali per programmare misure e servizi.

Agenzia Piemonte Lavoro
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I numeri di Agenzia Piemonte Lavoro



Programmi e Progetti specifici

• GOL
• Obiettivo Orientamento Piemonte​
• Tutoraggio Servizio Civile​ 
• Progetto con enti e università del Piemonte

Interventi formativi su tematiche 
specifiche
• Formazione colleghi​
• Collaborazione con il Ministero del Lavoro
• Supporto per operatori CPI

Strumenti e metodi
• Repository
• Mappa 
• Interventi di orientamento (RDA)

Attività di orientamento

• Laboratori di gruppo e webinar
• Gamification
• Colloqui individuali
• Assessment
• SOS CV

Area sostegno alla ricerca attiva del lavoro

HUB
Orientamento
specialistico
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Immagine che contiene testo, clipart

Descrizione generata automaticamente

Immagine che contiene testo, Carattere, Blu elettrico, blu

Descrizione generata automaticamente

https://www.anpal.gov.it/garanzia-giovani
https://www.regione.piemonte.it/web/temi/istruzione-formazione-lavoro/lavoro/garanzia-giovani
https://garanziagiovani.anpal.gov.it/
https://www.consilium.europa.eu/it/policies/youth-employment/youth-guarantee/


Numeri 
Nazionali

Avviati a una politica 
Scheda 1B

905.421*
Con contratto di lavoro

67,2%*1.757.068*

Iscritti alla banca dati
Adesione

Numeri 
Regionali

I numeri di Garanzia Giovani

19.767157.907
Iscritti alla banca dati

Adesione

*Fonte numeri nazionali

Avviati a una politica 
Scheda 1B

https://garanziagiovani.anpal.gov.it/numeri


Requisiti per l'adesione

• essere residente in Italia (esclusa la provincia di Bolzano)
• avere un’età compresa tra i 15 e i 29 anni (il 30° anno di età 

non deve essere compiuto)
• Essere NEET

PERIODO DI VALIDITÀ: la data ultima per accedere a Garanzia Giovani è il 30 marzo 2023

Attivazione del percorso

• registrazione sul portale MyAnpal oppure sul portale Piemonte 
TU 

• iscrizione nell’apposita sezione denominata Garanzia Giovani
• scegliere la misura Nazionale o Regionale

Destinatari e attivazione del percorso

https://myanpal.anpal.gov.it/myanpal/


CRESCERE IN DIGITALE
Progetto in collaborazione con Unioncamere e in partnership con Google: potenzia le tue competenze digitali, favorisce 
l'inserimento nel mondo del lavoro,  consolida il percorso di innovazione digitale delle aziende anche grazie ai tirocini messi a 
disposizione dal programma. 

GIOVANI PROGRAMMATORI E SVILUPPATORI NEL SETTORE ICT
Il progetto propone percorsi sperimentali di formazione specialistica, orientamento e accompagnamento all'inserimento 
lavorativo delle seguenti figure professionali: Programmatori Java, Web developer junior, Mobile developer junior, Data scientist 
junior.

AUTOIMPIEGO E IMPRENDITORIALITÀ
Yes, I start Up
Percorso di formazione all’autoimpiego. Ti permette di acquisire le competenze necessarie a trasformare un’idea 
imprenditoriale in realtà, dalla creazione del business plan alla preparazione della documentazione richiesta per avviare l’attività.

SELFIEmployment
Fondo di micro-finanziamenti per la creazione e l’avvio di attività imprenditoriali. Il prestito è concesso senza interessi e senza 
necessità di garanzie reali o personali: include quindi chi non può accedere ai finanziamenti tradizionali. Dopo aver ricevuto il 
finanziamento, un tutor ti affianca nella presentazione della domanda.

SERVIZIO CIVILE
Opportunità che ti permette di fare un'esperienza formativa di crescita civica e di partecipazione sociale operando 
concretamente all'interno di progetti di solidarietà, cooperazione e assistenza e favorendo l'acquisizione di competenze 
trasversali che facilitano l'ingresso nel mercato del lavoro. 

Garanzia Giovani: Le misure nazionali



ORIENTAMENTO SPECIALISTICO (SCHEDA 1C)
Per analizzare le esigenze e definire l’obiettivo professionale da raggiungere. Si tratta di colloqui individuali o laboratori di gruppo.

IDENTIFICAZIONE E VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE (SCHEDA 1C) (con operatori certificati)
Per ricostruire le esperienze più significative maturate, per tradurle in competenze (conoscenze e abilità), ma anche per accertare e 
valutare il possesso delle competenze.

ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO (SCHEDA 3)
L’operatore accreditato compie un’attività di incrocio tra domanda e offerta e ti supporta nella prima fase di inserimento e definizione 
del contratto di lavoro più appropriato.

INSERIMENTO IN TIROCINIO EXTRACURRICOLARE (SCHEDA 5)
L’operatore accreditato promuove l’inserimento in impresa attraverso tirocini, non inferiori ai 6 mesi, a tempo pieno.

Garanzia Giovani: Le misure regionali

CCPI CSAL
porta d'accesso per le misure regionali:
• presa in carico e profiling
• primo colloquio di orientamento

SCHEDA 1B

Dopo la presa in carico al CPI, accesso 
alle seguenti misure erogate dai servizi al 
lavoro accreditati



Best practice

Presa in carico 
in presenza e a distanza

Sinergia e rete 
tra pubblico e privato

Sito Istituzionale
Mappa 

Brochures
Social Network

Saloni

Contact Center
Master Mail
Faq
Mail informative per target
Front Office

Monitoraggio della misura
Formazione colleghi dei CPI
Coordinamento dei CPI 
Supporto e assistenza agli operatori

INFORMAZIONI

ATTUAZIONECOORDINAMENTO

PROMOZIONE



Webinar "I vantaggi di essere giovani" Garanzia Giovani
Tenuto nella cornice del Campus Job Week, del Salone dello Studente e di IoLavoro.

Video Webinar

12 notizie o avvisi pubblicati sul sito istituzionale
in home page e nella sezione News

Promozione del programma Garanzia Giovani

https://www.youtube.com/watch?v=aL97-WuLVWM


Mail inviata ai giovani iscritti al CPI per promuovere la misura 
Nazionale ‘Crescere in digitale’



Distribuzione dei materiali relativi alla campagna di comunicazione



I post su Facebook



I post su Linkedin



I post su Twitter



Principali soggetti coinvolti
Centri per l'impiego

Lavazza S.p.A.
Rete di cultura popolare

Garanzia Giovani e la fragilità
Il progetto A.A.A., Accoglie, Accompagna, Avvicina, ideato con la Rete Italiana 
di Cultura Popolare e Lavazza S.p.A. ha avuto l’obiettivo di individuare 30 
attività commerciali del territorio di Aurora e Porta Palazzo che fossero in 
grado di accogliere 18 ragazzi e ragazze in condizione di fragilità per formarli 
e inserirli (attraverso Garanzia Giovani) in un tirocinio Extra-curriculare



Conclusioni

Il programma Garanzia Giovani in Piemonte dimostra come una strategia ben strutturata e un 
lavoro di rete tra istituzioni, imprese e servizi pubblici possano favorire l’inserimento dei 
giovani nel mondo del lavoro.

Attraverso una comunicazione efficace, una formazione mirata e una gestione attenta delle 
risorse, il programma:

- risponde ai bisogni immediati 
- contribuisce ad alimentare una prospettiva di crescita autonoma per i giovani
- supporta i giovani nella costruzione del loro progetto professionale



Home - Agenzia Piemonte Lavoro

Home (iolavoro.org)

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Home page | Regione Piemonte

Obiettivo Orientamento Piemonte | Regione Piemonte

La tua porta d'accesso all'UE, Notizie, In evidenza | Unione 
europea (europa.eu)

SORPRENDO

GIOVANI2030

Centro InformaGiovani di Torino | TorinoGiovani

Link e riferimenti istituzionali

https://agenziapiemontelavoro.it/
https://www.iolavoro.org/
https://www.lavoro.gov.it/Pagine/default.aspx
https://www.regione.piemonte.it/web/
https://www.regione.piemonte.it/web/temi/istruzione-formazione-lavoro/orientamento
https://european-union.europa.eu/index_it
https://european-union.europa.eu/index_it
https://www.sorprendo.net/revolution/#/
https://giovani2030.it/
http://www.comune.torino.it/torinogiovani/informagiovani


DOMANDE





Grazie
Angela Agostini Croce – Sostegno alla ricerca attiva del lavoro 

Giuliano Pagnotta – Sostegno alla ricerca attiva del lavoro 

Maristella Santacroce – Sostegno alla ricerca attiva del lavoro 

Lorenzo Vallo – Sostegno alla ricerca attiva del lavoro 


	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25

