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DNEVNI RED 
N A S L O V :  

Promjena potreba za vještinama u Bosni i 
Hercegovini 

N E D A V N I  N A L A Z I  I Z  E V R O P S K E  A N K E T E  O  V J E Š T I N A M A  I  
P O S L O V I M A  

 

M J E S T O  O D R Ž A V A N J A  D O G A Đ A J A  

29. novembar, 2023, 10:00 – 12:00 (CET), Zoom 

R E Z I M E :  

 

Cilj ovog događaja je da se predstave ključni nalazi za Bosnu i Hercegovinu prikupljeni kroz evropsku 
anketu o vještinama i poslovima1 i da se prodiskutuju glavni zaključci za akcije politika, ili o novim 
mogućnostima za proširenje istraživanja vještina, kao i za izgradnju kapaciteta u oblasti podataka o 
vještinama. Nalazi i analiza su u fokusu ETF-a u oblasti vještina i tržišta rada u partnerskim zemljama, 
sa ciljem jačanja podataka o vještinama i podrške dvostrukoj – digitalnoj i zelenoj – tranziciji i 
konsolidaciji doživotnog učenja i politika zapošljavanja. 

 

Ova periodična anketa CEDEFOP-a prikuplja informacije o zahtjevima radnih vještina, digitalizaciji, 
vještinama i neusklađenostima kvalifikacija i učenju na radnom mjestu nacionalno reprezentativnih 
uzoraka odraslih radnika koji su zaposleni na platu i dnevnicu. Ima za cilj da informiše debatu o 
politikama o utjecaju digitalizacije na budućnost rada i vještina i nakon pandemije COVID-19. Anketa 
prikuplja informacije u zemljama članicama Evropske unije, Norveškoj i Islandu. CEDEFOP se udružio 
sa ETF-om koji je sproveo anketu u šest partnerskih zemalja (tj. Albaniji, Bosni i Hercegovini, Kosovu2, 
Sjevernoj Makedoniji, Srbiji i Izraelu). Anketa ima za cilj da postane ključno sredstvo za kreiranje politika 
zasnovanim na dokazima u obrazovanju i obuci, posebno u programima prekvalifikacije i usavršavanja. 
Dizajn anekete uključuje ambicije rasta, održivosti i otpornosti Evropskog stuba socijalnih prava, Agende 
EU vještina, Evropske, digitalne strategije, uvažavajući važnost digitalnih vještina koja je takođe iznijeta 
u Preporuci Savjeta o stručnom obrazovanju iz 2020. i Deklaraciji iz Osnabrika. 

 

 
 
1 Više informacija o anketi možete naći ovdje. 
2 Ova oznaka ne prejudicira stavove o statusu i u skladu je sa Rezolucijom SBUN 1244/1999 i mišljenjem MSP o proglašenju 
nezavisnosti Kosova. 

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=en
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32020H1202(01)&from=EN
https://www.cedefop.europa.eu/files/osnabrueck_declaration_eu2020.pdf
https://www.cedefop.europa.eu/en/projects/european-skills-and-jobs-survey-esjs
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Događaj će se odvijati na lokalnim jezicima i engleskom.  
 

Vrijeme Tačka dnevnog reda 

 
 
10:00 - 10:10 

Domaćin: Jan Peter Ganter De Otero (ETF) 
 
Dobrodošlica i uvod 
 
Pilvi Torsti, Direktor (ETF) 
Milijana Lale iz Ministarstva civilnih poslova  
 

10:10 - 11:00 Promjena potreba za vještinama. Prvi nalazi iz evropske ankete o vještinama i 
poslovima u Bosni i Hercegovini 
 
Prezenter: Mirča Badesku, Statističar za razvoj ljudskog kapitala (ETF) 
 
Pitanja i odgovori (Q&A) 

11:00 - 11.50 Evropska anketa o vještinama i poslovima – implikacije za akcije politika i 
istraživanja 
 
Panel diskusija 
 
Učesnici:  
Siniša Veselinović iz Agencije za rad i zapošljavanje, BiH  
Haris Huskić iz Federalnog zavoda za zapošljavanje  
Snježana Köpruner  iz Udruženja poslodavaca, BiH  
Saša Aćić iz Unije poslodavaca, RS  
Ivana Simić iz Agencije za statistiku Bosne i Hercegovine  
 
 
Moderator: Cristina Mereuta, viši stručnjak za razvoj ljudskog kapitala - koordinator 
za aktivne politike tržišta rada (ETF) 

11:50 - 12.00 Zatvaranje 
Jan Peter Ganter De Otero, Stručnjak za razvoj ljudskog kapitala - Službenik za 
vezu sa Bosnom i Hercegovinom (ETF) 

 


