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программа
название:
Визит для взаимного обучения – Инклюзивность в активной политике на рынке труда, Барселона, 13-14 ноября 2023 г.
тема:
 ​DARYA - МОНИТОРИНГ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОБРАЗОВАНИЯ И ОБУЧЕНИЯ (МОДУЛЬ 1)​

РЕЗЮМЕ:
Активная политика на рынке труда (АПРТ) направлена на улучшение возможностей трудоустройства конкретных целевых групп, таких как безработные, молодые выпускники, уволенные работники, длительно безработные, пожилые люди или люди с устаревшими навыками, посредством предоставления различных услуг и мер (например, обучение, стимулирование трудоустройства и предпринимательства или субсидируемая занятость). Уязвимые группы (такие как люди с ограниченными возможностями, перемещенные лица, молодые люди в сельской местности или этнические группы и группы мигрантов, а также люди, сталкивающиеся с межгрупповым неравенством) со слабой привязанностью к рынку труда требуют принятия конкретных мер по активизации для включения на рынки труда.
Основное внимание в ходе визита будет уделено обмену успешными практиками интеграции уязвимых групп, таких как молодежь, люди с ограниченными возможностями или этнические меньшинства, на рынке труда. За визитом последует международное мероприятие по взаимному обучению, организованное Европейским фондом образования (ЕФО) при участии проекта DARYA.


13 ноября

	[bookmark: AgendaTable]Время
	Сессии

	09:30 - 10:30
	Введение в визиты для взаимного обучения
Ожидания

	10:30 - 11:00
	Трансфер

	11:00 - 13.00
	Посещение программы Acceder, программы обучения и трудоустройства для интеграции цыганского населения на рынок труда

	13:00 - 14.30
	Обед

	14:30 - 15:00
	Трансфер

	15:00 - 17:30
	Посещение консультативной группы по труду Муниципального института для людей с ограниченными возможностями Барселоны



14 ноября
	Time
	Agenda Item

	09:30 - 10:00
	Трансфер

	10:00 - 13:30
	Посещение каталонского молодежного агентства

	13:30 - 14.00
	Трансфер в гостиницу

	14:00 - 15.00
	Обед

	15:00 - 16:00
	Обратная связь














1. Фонд Секретариата по делам цыган (Fundación Secretariado Gitano, FSG)
Информационный бюллетень
Фонд Секретариата по делам цыган (Fundación Secretariado Gitano, FSG) — это межкультурная общественная организация, которая вот уже 40 лет работает над улучшением положения цыган, уделяя особое внимание культурному многообразию. Фонд осуществляет проекты и оказывает услуги, направленные на сокращение социального неравенства и защиту прав цыган, главным образом в области занятости, образования и жилья. Деятельность организации также направлена на содействие активизации политики в области социальной интеграции цыганского населения, борьбе с дискриминацией и достижению равенства возможностей в Испании и во всей Европе.
Основными приоритетными направлениями его работы являются социальное развитие, защита прав, участие и устойчивое развитие.
Acceder реализует программы трудоустройства, направленные на создание индивидуальной траектории, сочетающего анализ потребностей, профориентацию, обучение и активный поиск работы. Цель программ — повысить независимость, востребованность и доступность для участников рынка труда, как через наемную работу, так и через самозанятость, при этом выявляя возможности для трудоустройства и сотрудничества.
Эти программы основаны на развитии обучения в рамках стажировок, ориентированного на молодых людей, находящихся в уязвимом положении, и обучения с гарантией трудоустройства, поддерживающего вовлечение в ряды трудящихся с помощью траектории обучения и социальной поддержки. Acceder также способствует возвращению к образованию в выпускных классах средней школы, что является необходимым условием для доступа на рынок труда. Наконец, организация тесно сотрудничает с компаниями, что является залогом успешной адаптации к рынку труда.
Программа Acceder также поддерживает развитие социальной экономики, самозанятости и уличной торговли, интегрируя учебные программы с особым акцентом на цифровизацию рынка труда или зарезервированные возможности трудоустройства для цыган, находящихся в уязвимом положении.
Программа Acceder активно работает и в других сферах, оказывая всестороннюю поддержку цыганскому меньшинству, таких как, профориентация, расширение образовательных инноваций, поддержка и усиление охвата цыганских школьников формальным образованием. 

Дополнительная информация:
Фонд Секретариата по делам цыган (gitanos.org)
FSG_Informe_anual_2022_ENG.pdf (gitanos.org) (Годовой отчет)




2. BARCELONA ACCESIBLE — Муниципальный институт людей с ограниченными возможностями
Информационный бюллетень
Городской совет Барселоны работает над обеспечением социальных прав функционально многообразных людей, действуя через Муниципальный институт людей с ограниченными возможностями (IMPD) — это автономный орган, учрежденный в 1979 году и который успешно адаптируется к новым потребностям и организационным изменениям.
IMPD предлагает услуги непосредственно людям и работает с остальными членами городского совета и организациями над расширением концепций доступности и инклюзии, понимая, что люди, отличающиеся функциональным многообразием, должны быть не только обеспечены физическим доступом ко всем пространствам, мероприятиям и услугам города, но и иметь возможность участвовать в них на любом уровне, в теми же условиях и с теми же возможностями, что и остальные граждане.
Поэтому IMPD предлагает услуги, мероприятия и ресурсы для следующих целей:
· поощрение, защита и обеспечение прав и свобод людей с ограниченными возможностями;
· обеспечение независимости людей с ограниченными возможностями, их включения в жизнь общества, уважительного отношения к ним и свободного и осознанного выбора;
· обеспечение доступности среды, транспорта, информации, услуг и объектов, услуг и объектов;
· устранение препятствий и барьеров во всех сферах жизни общества: в политике, политике, в социальной политике: политике, экономике, культуре и т. д.
Помимо всего прочего, IMPD предоставляет также специализированные услуги, способствующие интеграции людей с ограниченными возможностями на рынке труда. В частности, Институт оказывает помощь людям с ограниченными возможностями, ищущим работу, и содействует установлению контактов с компаниями. В дальнейшем Институт сопровождает как клиентов, так и компании, оказывая юридическую и психологическую помощь, а также содействие в трудоустройстве с учетом индивидуальных особенностей.

Дополнительная информация:
Услуги и процедуры | Barcelona accesible | Городской совет Барселоны









3. Правительство Каталонии - Департамент социальных прав - Молодежное агентство и отдел по работе с единственными мигрантами
Школа новых возможностей El Llindar
Информационный материал
Каталонское агентство по делам молодежи (ACJ) - это публично-правовая организация, имеющая статус юридического лица и входящая в состав департамента, отвечающего за работу с молодежью, через Главное управление по делам молодежи. Его целью является предоставление услуг молодым людям, осуществление программ, представляющих интерес для молодежи, управление службами, которые Администрация Правительства предоставляет в этой области, а также консультирование местных органов власти по вопросам молодежной политики.
Его услуги охватывают такие сферы, как образование и обучение, здравоохранение, занятость, жилье, социальная интеграция и другие. В области занятости он оказывает поддержку Молодежным центрам занятости, которые представляют собой службу, призванную облегчить молодым людям доступ к миру труда, помочь им выйти на рынок труда и следить за условиями их работы. Служба также предоставляет информацию о возможностях трудоустройства и сезонных работах, стажировках или возможностях самозанятости.
В рамках визита мы посетим Школу новых возможностей, целью которой является сопровождение и поддержка подростков и молодых людей, исключенных из системы образования и социальной сферы. Школа предлагает индивидуальные курсы обучения продолжительностью от двух до четырех лет в реальных рабочих условиях. Школа сопровождает переход молодых людей к взрослой жизни, поощряя их возвращение в систему формального образования, повышая их трудоспособность для доступа на рынок труда в лучших условиях.

Дополнительная информация:
https://dretssocials.gencat.cat/ca/agenciajoventut
https://www.elllindar.org/es/
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