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PERMBLEDHJE E PREZANTIMIT

* ESJS me pak fjalé. Cfaré pérfitojné vendet partnere té ETF-sé nga kjo anketé?
* Transformimi post-pandemik (dixhital) né vendin e punés

* Boshlléqget e aftésive dhe potenciali pér té mésuar

e Kalimi né dixhital: friké apo fakt?

* Disa sugjerime pér reflektim né té ardhmen
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survey 35 VENDE TE ANKETUARA DERI NE VITIN

2023
Jané anketuar rreth 50,000 punonjés té moshés 25-64 vjec

( kampioni 1000 - 3000/shtet)

Kérkesat puné-aftési (gasja e bazuar te kérkesa pér aftési), mospérputhja e
aftésive (vertikale, boshllége, horizontale), dixhitalizimi, té mésuarit né vendin e
punés né njé instrument statistikor shumeé dinamik

relevant (Axhenda e Aftésive e BE-sé, Strategjia Dixhitale e BE-sé&, Zona
Evropiane e Arsimit)

Zhvilluar né dy raunde (6 vende 2022/23 dhe 3 vende* 2024/25)

*Subjekt diskutimi dhe konfirmimi nga Dokumenti i Vetém i Programimit té ETF-sé (SPD)
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CFARE DUAM TE SHOHIM? Vendet Partnere té ETF-sé

pérkundrejt BE-sé
Punétoré Puné qé kérkojné
L!n.etcore m"e .. ﬁ aftési manuale...
kualifikime meé tée
larta se sa .
~ ... 0se makineri
nevojiten t ﬂ\ . . i
té kompjuterizuara
,..2‘.?& 8 jobs
survey Pandemia: ndikimi i

saj tek punonjésit...

... dhe tek ata qé
punojné nga shtépia

... 0Se punétore qge
programojné kode né
vendin e punés




KERKESAT PER AFTESI PER PUNE NE ESJS: AFTESITE "BASHKEKOHORE"

Puné manuale

Aftési kognitive Ndérpersonale Dixhitale
Lexim Ngrige peshash Késhillim Email / Internet / Media
: Shkathtési . .
Shkrim Parsaritic / Shitje sociale
Matematiké standarélizim Shérbim Pérpunim teksti
Zgjidhje problemesh Pardorim (& Prezantim Spreadsheets
Kreativitet L Mésimdhénie/trajnim Menaxhim té dhénash
makinerive té e : e
: . Aftési bindése/negociuese Softuer specifik sipas
kompjuterizuara L ot
B cepeFop Kujdesi profesionit
Puné né grup Programim (Al)
Lexim Né punén tuaj kryesore, a keni béré ndonjé nga sa vijon gjaté muajit té fundit?
...lexim tekste gé jané té paktén <5 fage?
Puné manuale ...ngritje apo mbaijtje ngarkesash té rénda, pa ndihmén e makinerive?
Dixhitale A keni pérdorur ndonjé pajisje kompjuterike pér té kryer aktivitetet e méposhtme pér punén

tuaj né muajin e fundit?
... té dérgoni emaile?...
...té shkruani apo té modifikoni tekste duke pérdorur njé pérpunues teksti?

...té shkruani njé program ose kod duke pérdorur njé gjuhé kompjuteri



Menyra te reja te punuari

Cilat jané efektet post-
pandemike?

Vitin e fundit, a keni béré ndonjé puné si pjesé té punés suaj

kryesore nga njé vend tjetér pérve¢ ambienteve té
punédhénésit tuaj?

39%
- 36%
(8]

28%

23%

21% 21%

AL BA XK MK RS IL CzZ/IT/SK

Burimi: Cedefop-ETF, Anketa Evropiane e Aftésive dhe Punés (2021/2022), Shtjellim i
antorit

Efektet kryesore té vérejtura: njé rritje e punés
dixhitale/né distancé , duke sjellé njé transformim
dixhital té vazhdueshém., por duke nxjerré mé né

pah edhe pabarazité né.trequn e punés

47% -

44% Profesione té kualifikuara

39% arsim i larté

25% arsim i ulét
39%

27% Profesione bazé

52% programues kompjuteri
31% Financiare/Siguracione
23% Arsim
10% Hotele/Restorante

BE IE/NL



Teknologjité e reja né puné

Cfaré ndikimi ka né punét e sotme?

Né vitin e fundit, a jané futur teknologji té reja
dixhitale* né vendin tuaj té punés ?

TEKNOLOGIJI TE REJA DIGJITALE TE FUTURA NE VENDIN E

PUNES
58%
41% 43%
35% 33%
27% 28%
23% 229
AL BA XK MK RS BE Fl

*Pér shembull, sisteme/pajisje ose programe té reja kompjuterike, por jo pérditésime té
vogla

Divwlinn® e rmsd i FTIE Al mdos Forvvmin®rainm m AL o Al e D0 15N 1 795N ) 22 L 2 &2

Vetém 1/7 e punonjésve duhej té mésonin duke
pérdorur teknologji té reja dixhitale né puné

A ka sjellé pérmirésimi dixhital njé ndryshim thelbésor
né puné dhe a ka té ngjaré té ¢ojé né rikualifikime ?

U DUHET TE MESONIN GJATE PERDORIMIT (RRITJA

DIXHITALE)
57%
0,
31% 33% o
14% 17% 15‘V 17% 14%
BA XK MK RS CY BE Fl



Sa té dixhitalizuara jané punét sot né Shqipéri?

A keni pérdorur pajisje kompjuterike pér té kryer A keni punuar/operuar me ndonjé nga makinerité e kompjuterizuara mé poshté né
aktivitetet e méposhtme si pjesé té punés suaj kryesore muajin e fundit né punén tuaj kryesore
giaté muaiit té fundit?

B AL mBE B AL mBE

INTERNET

(NAVIGIM/DERGIM... PAJISJE DIXHITALE DORE

(MONITORE/SKANERE)
SHKRIM/REDAKTIM TEKSTI

PWRRDORIM SPREADSHEET- PRINTERA 3D

ESH

PERDORIMI | CFAREDOLLOJ
SOFTUERI TE SPECIALIZUAR

VEGLA MAKINERISH TE
KONTROLLUARA NE MENYRE

NUMERIKE NGA KOMPJUTERI
FUNKSIONET/MAKROT E

AVANCUARA

SHKRIMI | ROBOTET

PROGRAMEVE/KODIMI

Burimi: Cedefop-ETF, Anketa Evropiane e Aftésive dhe Punés (2021/2022), té dhéna té pérkohshme té ETF-sé



Cilet punonjésish duhen pér punét e

27% e punonjésve shqiptaré kané béré

sotme? puné qé kérkonin nivele mé té uléta

Cili éshteé niveli i arsimimit qé nevojitet zakonisht pér té béré

njé puné si puna juaj kryesore né ditét e sotme? kualifikimesh formale (dlploma)

| MBIKUALIFIKUAR | NENKUALIFIKUAR

SHQIPERI
KOSOVE
SERBI

BOSNJE-HERCEGOVINE
MAQEDONIA E VERIUT

Burimi: Cedefop-ETF, Anketa Evropiane e Aftésive dhe Punés (2021/2022), té dhéna té pérkohshme té ETF-sé

Fusha e studimit pér punén time

(kérkesat e sotme)

49%

Ekskluzivisht fusha ime e studimit

22%

Njé fushé studimi gé lidhet me
fushén time

4%

Tjetér fushé studimi

26%

Jo ndonjé fushé specifike studimi



Boshlléqet e aftésive dhe potenciali pérté  48% e punonjésve shqiptaré me

meésuar shumé®* nevoja té paplotésuara
Deri né ¢faré mase ju duhet té zhvilloni mé tej nivelin tuaj té mésuari

té pérgjithshém té njohurive/aftésive pér ta béré mé miré
punén tuaj?

B Shumé miré ® Mesatare W Aspak
%
41%
Aftési kompjuterike/IT
(o)
29
(1]
27% 38%
23% Aftésité sociale
32%
%
18%
Aftésité specifike té punés
%
18%
AL BA XK Aftésité me shifrat
o ) . ) o } *Totali i atyre qé raportojné nevoja té paplotesuara né té mésuar né masé té madhe dhe mesatare
Burimi: Cedefop-ETF, Anketa Evropiane e Aftésive dhe Punés (2021/2022), té dhéna té Shénim: Totalet mund té mos dalin plot 100 pér shkak té atyre me status té panjohur/té

pérkohshme té ETF-sé paidentifikueshém/pa pérgjigje



Realitete té reja pune... 4 né 5 punonjés shqiptaré gé béjné puné

.. megjithaté ndérgjegjésim jo bazike nuk jané té vetédijshém pér
kudo njésoj realitetet e reja né botén e punés

Deri né ¢faré mase duhet té zhvilloni mé tej aftésité tuaja kompjuterike/IT pér ta kryer edhe mé miré
punén tuaj kryesore?
B Shumé miré m Mesatare m Pak M Aspak B Shumé miré M Mesatare Pak ® Aspak

26%
16%
28% 26%
35% 189 31%
26%
0 32%

| afté Gjysmé i aftéPuné manuale Elementare

Burimi: Cedefop-ETF, Anketa Evropiane e Aftésive dhe Punéve ( 2021/2022). Shtjellim i autorit



Investimi ne aftési Angazhim i miré né trajnime, por pabarazi té

Ende pabarazi té konsiderueshme médha né intensitet/pjesémarrje: shpesh,
nuk angazhohen ata qé kané mé shumé

Né 12 muajt e fundit, a keni marré pjesé né ndonjé . hevoe
kurs/trajnim pér té mésuar aftési té reja né lidhje Dhe a &shté bére t& pakten nje nga keto trajnime pér té
- zhvilluar mé tej aftésité tuaja kompjuterike/IT té nevojshme
me punén - » . :
pér punén tuaj?
CDO AKTIVITET FORMIMI/TRAJNIMI . TRAJNIM PER ZHVILLIMIN E AFTESIVE
78% DIXHITALE
62% 62% 51% 52%
48% 49% o . 51% 42%
45% 36% 37% 3,0
31% 34%
35% > 29% 28%
AL BA XK MK RS IL CY BE SE AL BA XK MK RS IL NL BE AT

Burimi: Cedefop-ETF, Anketa Evropiane e Aftésive dhe Punéve ( 2021/2022). Shtjellim i autorit



R ———————————
Potenciali pér pérvetésim té aftésive dixhitale

mbetet shumé i madh, pavarésisht kérkesés modeste pér aftési
dixhitale

Indeksi i intensitetit té aftésive dixhitale Cedefop (vendet e BE+)

B cepeFop

13% 28% 43% 16%
jo E ulét Mesatare E larté
pérdorues
' - "
(Y Eue v CEE—
=L B
Eksploriming  20% Pérdorim softuer- 500 Menaxhim ose 81%
internet esh té specializuara bashkim
email, media Pérgatitje 60% databazash
sociale prezantimesh Sisteme IT, 87%
Shkrim ose 28% Pérdorim 74% harduer/softuer
%daktimtekstesh / Q)readsheet-esh té / Programe ose 92%
Perrdorim 38% R \\\¥ kode 4///

spreadsheet-esh



Kalimi ne operim 1/3 e punonjésve raportuan njé pasiquri té larté/té
moderuar né puné , pér 37% kjo lidhet me mungesén e

dixhital L
o aftésive dixhitale.
F ri k eda p (0] f a k t ? Pasiguria pér vendin e punés nuk éshté uniforme, varet nga lloji i
A mendoni se mund ta humbisni punén aktuale pasi teknologjive dixhitale qé pérdoren
puna gé béni ju sot do béhet nga teknologjité e reja ... dhe se teknologjité e reja dixhitale/kompjuterike do té kené
dixhitale/kompjuterike?... nevojé edhe péraftési/njohuri té reja qé ju aktualisht nuk i keni?
TRANZICIONI DIXHITAL: PASIGURIA E PUNES PASIGURIA E PUNES: MUNGESA E AFTESIVE TE
0 0 REJA DIXHITALE
38% 38% 36%
34%
53%
27% 45% 45%
21% 21% 37% 35%
27%
22% -I
AL BA XK MK RS IL BE AL BA

Burimi: Cedefop-ETF, Anketa Evropiane e Aftésive dhe Punés (2021/2022), té dhéna té pérkohshme té
ETE-c8
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Disa sugjerime pér reflektim né té ardhmen

- Dixhitalizimi mund té rrisé vértet pasiguriné e punés > @99 12
Vecanérisht pérpunét manuale/punét rutiné , dhe jo aqg shumé pér punét jo @- @ ¢ @
rutiné T e
1/4 e punonjésve té BE-sé mendojné se teknologjia mund/do té kryejé ° B e @

(pjesérisht) detyrat qé béjné ata sot

Punét e sotme (kérkesa e ulét pér aftési) mund té nxisé pérdorimin jo sa duhet té aftésive
Pér punétorét qé pérdorin teknologji dixhitale bazike /nése pérdorin ndonjé aftési té tillé => njé hap 'P°" drejt
zévendésimit té punéve té tyre
nga teknologjia dixhitale => hapi i radhés: tranzicioni dixhital mund té cojé né puné mé pak shpérblyese

(Megjith€) boshlléget e médha té aftésive dhe njé angazhimi prapéseprapé té ulét né trajnime
Pabarazi té larta né intensitetin e trajnimeve/pjesémarrjen né trajnime, shpesh ata qé kané mé shumé
nevojé jané ata qé nuk trajnohen
Trajnimet pér pérmirésimin e aftésive dixhitale konsistijné né€ mésimin e aftésive "bazike ", jané
modeste dhe nuk zgjasin mjaftueshém

Dixhitalizimi shihet gjithashtu si risi, nuk shihet mé si pengesé
Deri mé tani, dixhitalizimi = potencial pér té shkatérruar vendet e punés; né fakt, mund té cojé vértet né

humbjen e disa vendeve pune, mund té automatizojé disa pjesé pune té profesioneve té caktuara, por jo i
térésisht té gjitha punét/profesionet

Té dhénat /provat e anketés ESJS pérbéjné njé ndryshim té€ madh né ményrén e té€ menduarit , duke i
haobnur rrucae nie nercnelctive me e balaonciiar
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