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1. Разработка целевой государственной программы 
содействия занятости молодежи. Совершенствование 
трудового и налогового законодательства 

2. Улучшение государственной инвестиционной политики  

3. Развитие национальной системы квалификации 

4. Использование трудовой миграции как элемента и 
потенциала повышения квалификации молодежи 

Ключевые текущие и предстоящие разработки в стране 

в области политики занятости, ориентированной на 

молодежь

Kак DARYA может содействовать этими 
развитиям?

• оказание технической и финансовой 
поддержки 

• Изучение и обмен опыта по развитию системы 
квалификации 

• Обучение по реинтеграции трудовых 
мигрантоы
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