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Как должно бытьВ настоящее время

c

ВПО (230 тыс) 
студентов  

(78)

СПО (93 
тыс) студентов

(154 )

НПО 32 (тыс) 
обучающихся

(100 )
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Ключевые текущие и предстоящие разработки в стране в 

области профессионального образования и обучения молодежи 

и взрослых 

1.Модернизация Профессионального образования

Содержание ПО на компететностной основе

Концепция НСК, НРК – 2019 г., 2020 г.

ОРК в сфере образования, ПС Педагога ПО – 2021 г. 

Траектории обучения, Признание РО

Макет ГОС ПО с учетом НРК

Макет ГОС НПО кредитная система 2021 г, Макет ГОС НПО 
сокращение срока обучение 3-2 лет.

2. Инвентаризация НПА

Анализ НПА в сфере образования

Консолидированный Закон КР «Об образовании»

3 .Цифровизация ПО

4. Независимая сертификация и валидация

Kак DARYA может содействовать этими развитиям?

• Повышение потенциала всех заинтересованных лиц(механизмы 
взаимодействия)

• Разработки стандартов и учебных программ

• Методология и процедуры ( Управление и координация , 
институциональное обеспечение)

• Улучшение доступа для образовательных организаций, в том 
числе ЛОВЗ
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1. Развитие Национальной системы квалификаций

2. Разработка и утверждение дорожной карты НСК 2

3. Методологическая и техническая помощь отраслям

по разработке ПС, ОРК.

4. Провести работу  по соответствию ПС со странами 

принимающих трудовых мигрантов.

5. Оказать содействие НКС по распространению и 

внедрению НСК и НРК в отраслях и среди работодателей

Ключевые текущие и предстоящие разработки в стране 

в области политики занятости, ориентированной на 

молодежь

Kак DARYA может содействовать этими развитиям?

• Техническая и консультационная помощь

• Повышение потенциала всех заинтересованных лиц 

(МТСОМ , МОН, ТПП, Ассоциаций работодателей)


