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DNEVNOG REDA 

Nacionalni sistem podrške karijernom razvoju u 

Crnoj Gori 

12.04.2022. | 09:30h – 11:45h CET 

H I B R I D N I  S K U P  

Lokacija (uz fizičko prisustvo ) – Hotel „CUE“, Podgorica 

Onlajn učesnici: https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZwpc-

ChqD4jHd0jVu1mQsfH0CC_3SCpsL9A 

 

 

Evropska fondacija za obuku (ETF) je, u partnerstvu sa Međunarodnom organizacijom rada, 2021. 

godine pripremila izvještaj o razvoju i unapređenju sistema podrške karijernom razvoju. Tokom 

2021/22. godine ETF je vršio analizu nacionalnih sistema podrške karijernom razvoju u svim zemljama 

na Zapadnom Balkanu, sa ciljem prikupljanja činjenica i informacija o postojećim politikama i 

praksama. Pomenute analize obuhvatale su cjeloživotno karijerno usmjeravanje za sve, karijerno 

obrazovanje, podršku karijernom razvoju za radnike, uključujući za nestandardne oblike zaposlenja, 

kako bi se na taj način pribavile informacije od koristi u radu na nacionalnim politikama i 

nacionalnim/regionalnim programima EU, poput procesa izrade plana sprovođenja Garancije za mlade 

i programiranja za IPA III. Kada je u pitanju Crna Gora, ETF je angažovao domaćeg eksperta za 

sprovođenje analize.  

Nakon dužeg perioda konsultacija koje su dovele do izrade izvještaja o sprovedenoj analizi, Evropska 

fondacija za obuku sa zadovoljstvom vas ovim putem poziva na drugi sastanak na temu pomenute 

analize u Crnoj Gori.  

Prisutni će na ovom skupu razgovarati o prioritetima zemlje u vezi sa dodatnim unapređenjem ovog 

sistema, te narednim aktivnostima u datim oblastima od prioriteta. 

Radni jezici na skupu biće engleski i crnogorski.  

 

 

 

 

 

 

https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZwpc-ChqD4jHd0jVu1mQsfH0CC_3SCpsL9A
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Vrijeme Tačka dnevnog reda Izlagač 

09:15 – 09:30 Dolazak/prijava ETF 

9:30 – 9:45 Uvodna izlaganja 
 

Maria Lalatovic, izvršni direktor, 
Ministarstvo prosvjete, nauke, 
kulture i sporta, Crna Gora 
 
Ulrike Damyanovic, viša 
ekspertkinja u oblasti razvoja 
ljudskog kapitala – kontakt osoba 
za Jugoistočnu Evropu i Tursku – 
službenica za vezu za Crnu Goru, 
Evropska fondacija za obuku 

9:45 –10:00 Predstavljanje ključnih 
nalaza i identifikovanih 
prioritetnih oblasti javne 
politike  

Rajko Kosović, nacionalni ekspert 
ETF-a  

10:00 – 10:10 Pitanja i odgovori Svi učesnici 

10:10 – 10:25  Prioritetna oblast 1: 
Koordinacija i saradnja na 
državnom i lokalnom nivou 

Mr Dr. Erik Hagaseth Haug, 
Ekspert za karijerno vodjenje, 
Univerzitet Inland, Norveski 
Univerzitet Primijenjenih Nauka, 
Norveska 

10:25 – 10:40 Otvorena diskusija o 
narednim koracima u ovoj 
prioritetnoj oblasti 

Svi učesnici 

10:40 – 10:55 Prioritetna oblast 2: 
Unapređenje karijernog 
usmjeravanja i savjetovanja 
u sistemu formalnog 
obrazovanja 

Carol Guildea, koordinator 
programa usmjeravanja, Nacionalni 
centar za usmjeravanje u 
obrazovanju, Irska 
 

10:55 – 11:10 Otvorena diskusija o 
narednim koracima u ovoj 
prioritetnoj oblasti 

Svi učesnici 

11:10 – 11:25 Prioritetna oblast 3: 
Karijerno usmjeravanje i 
savjetovanje za ugrožene 
grupe, uključujući 
kategoriju ,NEET’ 

Janne Savolainen, Ministarstvo 
ekonomskih poslova i 
zapošljavanja, Finska 
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Vrijeme Tačka dnevnog reda Izlagač 

11:25 – 11:40 Otvorena diskusija o 
narednim koracima u ovoj 
prioritetnoj oblasti 

 
Svi učesnici 

11:40 – 11:45 Završne napomene 
 

Florian Kadletz, ekspert u oblasti 
razvoja ljudskog kapitala, Evropska 
fondacija za obuku 
 

 


