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Contexte	actuel

La	Nomenclature	Nationale	des	Secteurs	et	Spécialités	de	Formation
• Une	base	de	données	des	spécialités	de	formation
• Une	matrice	de	croisement	entre	les	spécialités	et	les	opérateurs	de	
formation	(	ATFP,	AVFA,	AFMT,	Privé…)
• Elle	couvre	20	secteurs	de	la	FP/	sous	secteurs	/	spécialités
Validée	par	
• les	professionnels,	 les	fédérations	professionnelles	
• la	CPCFP



Objectif
Capitaliser	l’ensemble	des	informations	relatives	à	la	formation	et	aux	

prestataires	de	formation

Mettre	à	la	disposition	 du	grand	public	les	informations	relatives	aux	
parcours	de	formation	et	de	certification	des	acquis

Assurer	la	lisibilité	des	diplômes

Soutenir	 la	mise	en	place	de	la	classification	nationale	des	qualifications	
(CNQ)

Assurer	la	transparence	de	la	CNQ

Servir	comme	l’un	des	outils	primordiaux	du	système	d’information	et	
d’orientation

Permettre	l’enregistrement	des	diplômes	de	la	FP	ainsi	que	
l’officialisation	de	l’octroi	de	l’habilitation	aux	EFP	publics	et	privés



Utilisateurs

Le	grand	public
• Employeurs
• Parents,	futurs	apprenants
Les	parties	prenantes	(DNFP/SDRH)
• Ministères,	essentiellement	qui	opèrent	dans	la	formation	
professionnelle	 et	le	développement	des	ressources	humaines
• Partenaires	sociaux,	fédérations	professionnelles	 et	professionnels
• Prestataires	de	formation
• Formateurs
• Inspecteurs
• Personnel	chargé	d’information	et	d’orientation
• ………….



Normes	de	
formation/spécialité/diplôme/	

secteurs	/	sous	secteurs	

niveau	de	
qualification

métier

les	emplois	à	
occuper

les	passerelles	
de	formation	(	
en	amont	et	en	
aval	du	diplôme	

visé),	

Les	conditions	
d’accès	à	la	
formation

les	champs	de	
compétences	

professionnelles	
(CCP),	

Architecture	(principales	composantes	du	répertoire)

Offre	de	formation	



Offre	de	certification

Architecture	(principales	composantes	du	répertoire)

Informations	
sommaires	sur	les	
principes	 de	la	
procédure	de	
certification	des	

acquis	de	
l’apprentissage

conditions	
d’accès	à	la	
certification

principes	des	
unités	

capitalisables

Les	spécialités	
accessibles	par	

la	VAE

L’information	
et	l’orientation

L’accompagne
ment

Le	
financement	
des	actions	de	
certification



Architecture	(principales	composantes	du	
répertoire)

Offre	des	établissements	habilités	de	la	FP
• Publics	et	privés
• Ensemble	des	opérateurs	(ATFP,	AVFA,	AFMT,	autres	ministères…..)
• Secteurs/	spécialités/	gouvernorat
Référentiels	associés	à	la	norme
Référentiel	de	certification
Référentiel	d’organisation	et	de	Ressources
Une	version	synthétisée	du	référentiel	de	formation



Gouvernance

• La gestion du répertoire est assurée par le Ministère chargé de la FP
(la direction générale des normes et de la certification)

• La mise à jour du répertoire : enregistrement de nouvelles données
relatives aux diplômes/normes ( création, suppression, modification)
CS CPCFP Ministre chargé de la FP (arrêté)

• L’officialisation de l’attribution de l’habilitation ou de son retrait
CR CPCFP Ministre chargé de la FP (Décision)
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