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DNEVNI RED 
MERENJE NEUSKLAĐENOSTI VEŠTINA  

INTERNET SKUP 

25. novembar 2021. godine, 09:30 – 12:30 (po srednjeevropskom 

vremenu)  

UVOD 

Evropska fondacija za obuku (ETF) pokrenula je tokom 2020. godine inicijativu za merenje incidence 

neusklađenosti veština u Susedstvu EU i Centralnoj Aziji (partnerskim zemljama ETF-a). 

Ocena neusklađenosti veština u partnerskim zemljama proizvela je sledeće rezultate: 

• Izrada skupa izvodljivih indikatora za neusklađenost koji se oslanjaju na prethodna istraživanja ETF-a na 

datu temu (2017-2018. godine), skupova podataka dostupnih u približno 20 zemalja, smernica u pogledu 

merenja neusklađenosti veština koje je usvojila 18. međunarodna konferencija statističara rada 

(Međunarodna organizacija rada) i sličnih istraživanja koja su sproveli Evrostat, Evropski centar za razvoj 

stručne obuke (CEDEFOP) i Organizacija za ekonomsku saradnju i razvoj (OECD). 

• Proračun pokazatelja neusklađenosti veština sa fokusom na škole i isključivanje sa tržišta rada, kao i 

neusklađenosti po stepenu obrazovanja (vertikalno) i oblasti učenja (horizontalno). Povrh toga, uzete su u 

obzir relevantne starosne grupe (mladi naspram odraslih) i vrste obrazovanja (tercijarno naspram 

sekundarnog; stručno naspram opšteg) kako bi se obezbedili relevantni podaci za donošenje politika. 

• Pregled dostupnosti podataka i preporuke za metodološka prilagođavanja, u vezi sa potpunim 

usklađivanjem nacionalnih klasifikacija obrazovanja sa međunarodnim standardima u oblasti; i povećanje 

osetljivosti statistika na različite vrste i programe obrazovanja. 

Rad ETF-a na neusklađenosti veština uokviren je opštim naporima da se razviju podaci o veštinama i tržištu 

rada u Susedstvu EU i Centralnoj Aziji, kao i da se unapredi relevantnost početnog i trajnog obrazovanja i 

obuke. Ovo je u skladu sa strateškim prioritetima Evropske unije1 da se ulaže u razvoj veština i outreach 

radnike, lica koja tragaju za poslom i druge grupe izložene zastarevanju veština kao rezultat temeljnih 

promena u potražnji i ponude veština i ubrzanim tranzicijama tržišta rada. 

 
1 U skladu sa Evropskom agendom za veštine https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=en i Evropskom 
stubu socijalnih prava https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/economy-works-people/jobs-growth-and-
investment/european-pillar-social-rights_en  

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=en
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/economy-works-people/jobs-growth-and-investment/european-pillar-social-rights_en
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/economy-works-people/jobs-growth-and-investment/european-pillar-social-rights_en
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Ciljevi ovog sastanka su sledeći: 

- Predstavljanje rezultata proračuna neusklađenosti uz upotrebu odabranih skupova podataka (npr. 

Anketa o radnoj snazi) i diskusija o glavnim metodološkim zaključcima u približno 20 zemalja 

učesnica. 

- Podsticaj za komunikaciju na temu najnovijih međunarodnih i evropskih trendova relevantnih za 

ocenu neusklađenosti veština i implikacije za aktivnosti politika u oblasti obrazovanja, prekvalifikacija i 

obuke, kao i zapošljavanja. 

- Pregled budućih prilika za istraživanja i širenje znanja, kao i izgradnju kapaciteta u oblasti prikupljanja 

podataka o veštinama i daljih prilika za saradnju sa ETF-om i drugim međunarodnim i evropskim 

organizacijama. 

Radni jezici: engleski, arapski, ruski, albanski, srpski/bosanski/hrvatski/crnogorski, makedonski, turski. 
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 ČETVRTAK, 25. NOVEMBAR 2021. GODINE 

09.30 – 09.45  
Uvodna sesija 

Uvodne napomene 

Cesare Onestini, direktor, ETF 

Manuela Geleng, direktor, Radna mesta i veštine (EMPL.B),  Generalni direktorat 
za zapošljavanje, socijalna pitanja i inkluziju, Evropska komisija 

09.45 – 10.45 Merenje neusklađenosti veština – pristupi i rezultati 

 
Ključni nalazi i uvidi u istraživanja o neusklađenosti veština u partnerskim zemljama 
ETF-a  

Ben Kriechel, viši istraživač, Economix Research & Consulting, Nemačka 

Pitanja i odgovori 

Panel diskusija: 

Saznanja iz različitih zemalja o incidenci neusklađenosti veština 

Irma Gvilava, šefica Odjeljenja za statistiku rada, Gruzijske službe za nacionalnu 
statistiku 

Milijana Smiljković, Odeljenje za statistiku tržišta rada, Republički zavod za statistiku 
Republike Srbije 

Mark Feldman, zamenik direktora Višeg mikroekonomskog odeljenja, Centralni biro za 
statistiku, Izrael 

Facilitator: Cristina Mereuta, ekspert za razvoj ljudskog kapitala, ETF 

10.45-10.50 
Pauza 

10.50-12.15 Međunarodne i evropske istraživačke prakse i nalazi politika u 
pogledu neusklađenosti veština 

 
Uvid u politike u oblasti ocene neusklađenosti veština: lekcije iz Ankete OECD-a o 
veštinama odraslih (PIAAC) i Evropske ankete o veštinama i radnim mestima (Cedefop) 

Glenda Quintini, viši ekonomista, Direktorat za zapošljavanje, rad i socijalna pitanja, 
OECD 

Konstantinos Pouliakas, ekspert, Odsek za veštine i tržište rada, CEDEFOP 

Pitanja i odgovori 

Eksperimentalne statistike o neusklađenosti veština u Evropskoj uniji  

Georgiana Ivan, službenik za statistiku, EUROSTAT 

Merenje kvalifikacija i neusklađenosti veština – metodološke implikacije i izazovi za 
članice MOR 

Valentina Stoevska, viši statističar, Odsek za statistiku, Međunarodna organizacija rada 
 

https://www.monstat.org/eng/
https://www.monstat.org/eng/
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Merenje veština odraslih u zemljama u razvoju: uvidi stečeni iz Programa merenja 
veština Svetske banke (STEP) 
 
Alexandria Valerio, vodeća specijalistkinja za obrazovanje, Svetska banka 

Pitanja i odgovori 

Facilitator: Mircea Badescu, statističar za razvoj ljudskog kapitala, ETF 

12.15 – 12.30 
Završne napomene 

Manuela Prina, šef Jedinice za identifikaciju i razvoj veština, ETF 

 


	DNEVNI RED

