
პლატფორმის 
ფარგლებში მუშაობა 
საქართველოში

გამოწვევები

ხარისხიან და ხელმისაწვდომ ციფრულ 
ინფრასტრუქტურაზე წვდომასთან 
დაკავშირებული ხარვეზები 

ციფრული უნარების და ინგლისური ენის 
არასაკმარისი ცოდნა და დამატებითი უნარების 
შეძენის შეზღუდული შესაძლებლობები

არაფორმალურობა და შეზღუდული სოციალური 
დაცვა

შესაძლებლობები

ახალგაზრდებისთვის შრომის ბაზარზე 
შესვლის შესაძლებლობა

მოქნილი („რბილი“) უნარების გაძლიერება 
ახალგაზრდა კურსდამთავრებულებს შორის

ინოვაციური და ციფრული უნარ-ჩვევების 
განვითარების ინსტიტუციონალური 
მხარდაჭერა

ძირითადი გაწეული მომსახურებები

ონლაინ პლატფორმის ტიპიური თანამშრომელი

შემოქმედებითი 
და მულტიმედია

მიტანის 
სერვისი

სახლის 
მოვლა

პროგრამული 
უზრუნველყოფის 
განვითარება და 

ტექნოლოგია

ტრანსპორტირ
ება

ადგილზედისტანციური
ასაკი
მნიშვნელოვნად ცვალებადი, 
მაგრამ ძირითადად 
ახალგაზრდა
განათლება
ყველა დონე
სქესი
99% მამაკაცი
ძირითადი ან დამატებითი 
სამუშაო
ძირითადად დამატებითი 
სამუშაო
ადგილმდებარეობა
თბილისი და დიდი ქალაქები

ასაკი

ძირითადად 40 წელზე 
უმცროსი ასაკის

განათლება

ძირითადად უმაღლესი
სქესი

70 % მამაკაცი
ძირითადი ან დამატებითი 

სამუშაო

ძირითადად დამატებითი 
სამუშაო

ადგილმდებარეობა
თბილისი და დიდი ქალაქები

პროფესიული 
სერვისები

პლატფორმის ფარგლებში მუშაობა არის ონლაინ პლატფორმების საშუალებით ან მისი 
შუამავლობით განხორციელებული შრომა სექტორების ფართო სპექტრში. აღნიშნული სახის 
სამუშაოები  შეიძლება იყოს მრავალფეროვანი და ხორციელდება ფულადი ანაზღაურების 
სანაცვლოდ.


