
 

 

 

 

 

 

NAZIV 

DOGAĐAJA 

Kako Migracija, Ljudski Resursi i Tržište Rada djeluju u Crnoj 

Gori    

LOKACIJA  Internet webinar, Zoom aplikacija 

DATUM 01 Jun, 2021, 10:00 – 12:30  

REGISTRACIJA Zoom link 

  

 
 

 
KONCEPT 
 

 
Zemlje Zapadnog Balkana su okarakterisane kao zemlje sa opadajućim populacijama čemu doprinose 
nizak natalitet, starenje stanovništva i konstantna emigracija. Emigracija se konstantno odvija u 
regionu još od devedesetih godina, što je počelo sa nelegalnom emigracijom slabo-do-srednje 
kvalifikovanih radnika, nastavilo spajanjem porodica i odlaskom studenata pa sve do odlaska 
visokokvalifikovane radne snage. 
 
Evropska Fondacija za Obuku, (ETF) je zajedno sa Bečkim Institutom za Međunarodne Ekonomske 
Studije (wiiw), 2020 godine započela izradu regionalne studije pod nazivom “Dinamika migracije iz 
perspektive ljudskih resursa na Zapadnom Balkanu”. Cilj studije je bio da pojasni trostrani odnos 
između formiranja ljudskih resursa, tržišta rada i migracije, i da utvrdi kako trenutno funkcionisanje 
obrazovnog Sistema i tržišta rada utiče na migraciju u svakoj zemlji. 
 
Kao rezultat studije, kreiran je izvještaj za zemlju na osnovu zajedničkog analitičkog okvira ETF-a i 
wiiw  pod nazivom “Kako Migracija, Ljudski Resursi i Tržište Rada djeluju u Crnoj Gori”. 
 
Cilj webinara je da se predstave i da se prodiskutuju glavni nalazi studije o zemlji unutar male grupe 
učesnika iz kompetentnih javnih institucija, istraživača, civilnog društva i donatora u Crnoj Gori. Teme 
za diskusiju će biti obrazovne i stručne karakteristike imigranata i emigranata u Crnoj Gori, razlozi i 
vrste aktuelnih tokova migracije, uticaj tržišta rada i obrazovnih struktura na migraciju i ključne politike 
za poboljšanje trostranog odnosa između migracije, obrazovanja i tržišta rada.  
 
Rezultat webinara je provjera i potvrda glavnih nalaza studije za Crnu Goru. Podaci dobijeni od 
učesnika će se iskoristiti za kompletiranje izvještaja o zemlji koji će biti široko distribuiran.  
 
Podaci o organizaciji: ova internet radionica će biti održana na Engleskom jeziku, sa simultanim 
prevodom na Crnogorski jezik. Registrovani učesnici će dobiti link za pristup Zoom webinaru putem 
mejla. Molimo da pristupite linku već u 9.45 kako bi testirali mogućnost pristupa kao i audio i video 
podešavanja.  
 
 
 



 
 

 

 
Webinar: Kako Migracija, Ljudski Resursi i Tržište Rada djeluju u 
Crnoj Gori  
 
01 Jun, 2021 (utorak), 10:00 – 12:30 
 
NACRT AGENDE  
 
 
 

Predsjedavajuća: Ulrike Damyanovic, Evropska Fondacija za Obuku (ETF) 
 

09:45 – 10:00 
Otvoren link kako bi učesnici provjerili tehničke mogućnosti (npr. video, audio 
itd.) 

10:00 – 10:15 

Dobrodošlica i Uvod 

• Ms Manuela Prina, ETF, Direktor Odjeljenja za Razvoj i Identifikaciju 
Vještina 
 

• Ms Jevrosima Pejović, Direktor Direktorata za Rad i Zapošljavanje, 
Ministarstvo Ekonomskog Razvoja  

10:15 – 10:25 

 

10:25 – 11:15 

  

 

• Prezentacija analitičkog okvira za analizu migracije, ljudskog kapitala i 
tržišta rada, Sandra Leitner, wiiw, Koordinator Projekta 
 

• Prezentacija glavnih nalaza studije o zemlji o migraciji, ljudskim 
resursima i tržištu rada u Crnoj Gori, Vojin Golubović, Institut za Strateške 
Studije i Prognoze (ISSP) 

 
Pitanja i diskusija    

11:15 – 11:25  Pauza za kafu 

11:25 – 12:25 

 

 

 

 

Moderator: Ummuhan Bardak, ETF, Specijalista za Tržište Rada i Migraciju  

Panel diskusija o glavnim nalazima i uticajima  politike (10’ trajanje diskusije 

sa učesnicima) 

▪ Profesor Jadranka Kaluđerović, Fakultet za Međunarodnu Ekonomiju, 
Finansije i Biznis, Univerzitet Donja Gorica 

▪ Vuko Jovanović, Savjetnik u Sektoru za obrazovanje i kvalitet, Privredne 
Komore Crne Gore 

Pitanja i diskusija    

12:25 – 12:30 Zaključci i sledeći koraci, Ummuhan Bardak, ETF  

 


