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Gündem
türkiye’de otomotiv sektöründe geleceğin İşGÜCü becerileri, online webinEr 
06 ekim 2020, 10.00 – 12.15 (TR saati ile)
ÖZET
Avrupa Eğitim Vakfı (ETF), çeşitli ülkelerde sektörel bazdaki iş ve mesleklerin değişen görev tanımlarına ve buna bağlı olarak değişen işgücü beceri ihtiyaçlarına odaklanan bir çalışma başlatmıştır. Bu vaka çalışmalarından biri olarak, Türkiye ekonomisinde büyüme ve inovasyon açısından yüksek bir potansiyele sahip ve en büyük sanayi üretim sektörü olan otomotiv sektörü seçilmiştir. 

ETF ve AB Delegasyonu ile ortaklaşa düzenlenen bu webiner, sözü edilen bu çalışmanın ana bulgularının paydaşlara sunulmasını ve tartışılmasını amaçlamaktadır. Ayrıca webiner, 18 ve 21 Mayıs 2020 tarihlerinde yine sizlerin katılımıyla düzenlenen paydaş çalıştayının devamı niteliğindedir. 

Bu çalışma, sektörde teknolojik yenilikler ve diğer değişim unsurlarından etkilenen işgücü beceri ihtiyaçları ve mesleklerde değişen görev tanımlarına odaklanmaktadır. Taslak nihai rapor, görüşlerin alınması için katılımcılarla paylaşılacaktır. 

Webinar İngilizce ve Türkçe olarak gerçekleştirilecektir. Katılım için lütfen aşağıdaki bağlantıdan kayıt yaptırınız: https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZ0kc-GorD0jG9HHGgx_2weswxMkS9IikM2L 

6 ekim 2020, salı 
	09:45 
	Teknik kontrol için Zoom toplantısının başlaması

	10:00 – 10:10
	Açılış konuşmaları, ETF ve AB Türkiye Delegasyonu

Anastasia Fetsi, Operasyonlar Daire Başkanı, ETF 
Angel Gutierrez Hidalgo, Ekonomik ve Sosyal Kalkınma Bölüm Başkanı Birinci Müsteşar, Avrupa Birliği Türkiye Delegasyonu

	10:10 – 11:10
	Türkiye’de otomotiv sektöründe geleceğin işgücü becerileri çalışmasının kilit bulgularının sunulması  

10:10 – 10:15 Çalışmadaki araştırma soruları ve temel adımlar, Ümmühan Bardak, ETF

10:15 – 10:45 Türkiye’de firmalara göre kilit değişim unsurları ve iş ve mesleklerdeki mevcut değişimler, Riccardo Apreda, Kıdemli Araştırmacı, Erre Quadro 

10:45 – 11:10 Yeni işgücü beceri taleplerinin karşılanması ve olası eylemler, Terence Hogarth, Fondazione Giacomo Brodolini Bilim Kurulu Üyesi ve Warwick Üniversitesi öğretim üyesi


	11:10 – 11:25
	Çalışmanın sonuçlarına ilişkin kilit paydaşların kısa (5’er dakikalık) geribildirimleri 

-İlgili kamu kuruluşlarının temsilcileri (kabul etmeleri halinde)
-Sektörel veya işveren örgütleri temsilcileri (kabul etmeleri halinde)
-Teknik ve mesleki eğitim kuruluşları temsilcileri (kabul etmeleri halinde)
-Diğer aktörler (kabul etmeleri halinde)  


	11:25 – 12:10
	Sektördeki mevcut trendler ve ihtiyaç duyulacak işgücü becerilerine ilişkin genel tartışma (bütün katılımcılar)  

[bookmark: _GoBack]Not: Sorular ve görüşler ZOOM platformunda yazılı olarak da alınacak ve çalışma raporunun nihai hale getirilmesinde kullanılacaktır.


	12:10 – 12:15
	Kapanış, sonraki adımlar

Francesca Rosso, ETF
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