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MODERNIZAREA EDUCAȚIEI

 Accesul echitabil și 

nediscriminatoriu la studii 

de calitate

 Flexibilitatea programelor 

educaționale 

 Racordarea la 

necesitățile  formabililor 

și cele social economice 

a statului

 Racordarea la 

standardele europene



Operaționalizarea 
idealului 

educațional în 
rezultate ale 

învățării, niveluri de 
calificare, arii 

curriculare

Racordarea 
sistemului 

educațional la 
cerințele reale ale 
vieții/pieței muncii, 
asigurarea  calității 

educației

Ralierea la 
standardele 
europene



CADRU GENERAL

Codul Educației, art. 16, alin. (4)

Evaluarea rezultatelor învăţării, la toate nivelurile de 

învăţământ, se face cu note de la „10” la „1” şi, după 

caz, cu calificativele „excelent”, „ foarte bine”, „bine”, 

„satisfăcător”, „nesatisfăcător”, „admis”, „respins” sau 

prin descriptori.

Hotărârea Guvernului nr. 1016/2017 

cu privire la cu aprobarea Cadrului 

Național al Calificărilor, Anexa 2

Standardele de calificare (https://mecc.gov.md/ro/content/cadrul-

national-al-calificarilor-2#faq-Standarte-de-Calificare)



REZULTATELE ÎNVĂȚĂRII 

INTENȚIONATE ȘI OBȚINUTE 

• ceea ce dorește 
furnizorul de 
educație și formare 
profesională a fi 
dobândit de 
absolvent

REZULTATE ale 
ÎNVĂȚĂRII 

INTENȚIONATE

• ceea ce știe 
absolventul la 
finalul programului 
de studii

REZULTATE ale 
ÎNVĂȚĂRII OBȚINUTE • Continuarea 

studiilor

• Angajare în 
cîmpil muncii

REZULTATE ale 
ÎNVĂȚĂRII 

RECUNOSCUTE



CORELAREA SOLICITĂRILOR PIEȚEI 

MUNCII CU OFERTA SISTEMULUI 

EDUCAȚIONAL

COMPETENȚE

solicitate de piața muncii 
și definite în fișa postului 

prin sarcini, atribuții, 
responsabilități, 

autonomie

REZULTATE ALE 
ÎNVĂȚĂRII, 

exprimate în cunoștințe, 
aptitudini, nivel de 

autonomie și 
responsabilitate



FEZABILITATE și CREDIBILITATE  



CORELAŢIA DINTRE COMPETENŢELE 

PROFESIONALE ŞI REZULTATELE 

ÎNVĂŢĂRII

Competenţe profesionale 

expuse în standardele 

ocupaționale

Rezultate ale învăţării, 

expuse în standardele de 

calificare



REZULTATELE ÎNVĂȚĂRII 

CUNOȘTINȚE

RESPONSABILITATE ȘI 
AUTONOMIE

APTITUDINI



REZULTATELE ÎNVĂȚĂRII - IMPACT

ELABORAREA

CURRICULEI

DESFĂȘURAREA 
PROCESULUI  DIDACTIC

PROCESUL DE 
EVALUARE

ASIGURAREA CALITĂȚII 

APLICAREA 
CONCEPTELOR DE 

CREDITE

RECUNOAȘTEREA 
CALIFICĂRII



CORESPONDENȚA DINTRE NIVELUL 

CNCRM REZULTATELE ÎNVĂȚĂRII



PARTICIPANȚI 

REGLEMENTARE

TRANSPARENȚĂ

COMUNICARE

REZULTATELE ÎNVĂȚĂRII 

RNC  DCNC

FURNIZORI DE FORMARE 
PROFESIONALĂ PUBLICI 

ȘI PRIVAȚI

ABSOLVENȚII 

ANGAJABILITATE 

MOBILITATE 

FEED - BACK

PIAȚA MUNCII

ANGAJATORI

PROFESIONIȘTI



RECUNOAȘTEREA REZULTATELOR 

ÎNVĂȚĂRII

Procesul în baza căruia o autoritate competentă 

acordă un statut oficial rezultatelor învățării 

dobândite, în vederea continuării studiilor sau 

încadrării în muncă, prin:

 acordarea de calificări (certificate, diplome sau 

titluri)

 validarea învățării non-formale și informale

 acordarea de echivalențe, de credite sau de 

derogări
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