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INTRODUCERE  

Începând cu 2016 ETF susține în permanență în Moldova înființarea comitetelor sectoriale și 

îmbunătățirea funcționalității acestora cu scopul de a construi o legătură între educație și necesitățile 

reale ale angajatorilor pentru competențe/abilități ca factor cheie de succes în îmbunătățirea 

performanțelor și competitivității forței de muncă. 

Funcționalitatea SC și capacitatea de îndeplinire a sarcinilor, obligațiunilor, responsabilităților și funcțiilor 

în conformitate cu legea menționată (nr. 244 din 23.11.2017) ca platformă de dialog a partenerilor pentru 

a face legătura între piața muncii, comunitatea de afaceri și educație, pentru a asigura nevoile în 

continuă schimbare ale competențelor/competențelor pentru dezvoltarea durabilă și îmbunătățirea 

competitivității necesită mecanisme adecvate de capacitate și cooperare cu părțile interesate relevante. 

Conform Legii nr. 244/2017, sunt reînregistrare CS pentru următoarele domenii/sectoare: 

I. Construcții 

II. Agricultură și industria alimentară  

III. Industria  ușoară 

IV. Comerț, hotele și catering 

V. Servicii financiare, de asigurări și imobiliare  

VI.  Distribuția  apei, salubrizare, gestionarea deșeurilor, activități de decontaminare 

În procesul de înregistrare pentru:  

 Tehnologiile informaționale și Comunicare  

  Transporturi și infrastructura rutieră  

 În contextul consolidării capacităților, în special pentru asigurarea respectării parteneriatului cu sectorul 

privat și cu partenerii și instituțiile implicate, cu sprijinul ETF, a fost organizat un set de ateliere de lucru: 

1. Implicarea, cooperarea și coordonarea eforturilor partenerilor: factor-cheie de succes în 
asigurarea funcționalității CS  

2. Identificarea constrângerilor în îndeplinirea sarcinilor SC  

3. Planificarea strategică a activităților CS  

Concluziile și recomandările urmează să fie discutate cu instituțiile implicate: Ministerul Sănătății, Muncii 

și Protecției Sociale, Ministerul Educației, Culturii și Cercetării și ministerelor de ramură pentru 

identificarea măsurilor, resurselor și a modului de îmbunătățire a funcționalității și a performanțelor 

comitetelor sectoriale. 

În același timp, a fost realizat un inventar al standardelor ocupaționale și standardelor de calificare în 

Moldova pentru o mai bună înțelegere a stadiului implementării cadrului național al calificărilor și în 

special pentru identificarea rolului, capacităților și competențelor comitetelor sectoriale de a-și îndeplini 

atribuțiile și de a contribui la construirea podului între sectorul privat/angajatori și educație. 

Acest raport prezintă inventarul standardelor ocupaționale și a standardelor calificărilor existente în 
Moldova. 
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1. CARTOGRAFIEREA STANDARDELOR OCUPAȚIONALE ÎN MOLDOVA 

Cartografierea: Standarde ocupaționale 

Nr Sector (Nr.) 
Denumirea 

ocupație 
Codul 

Anul 

aprobării 
Autori principali Sursa  (link) Note 

 
Construcții  

1  Construcții 

 

1 Lăcătuş instalator 

tehnică sanitară 

 /// 

Locksmith Sanitary 

Technical Plumber 

13987 2013 

(11.02) 

1.  ”Moldconinvest” SA 

2. „Glorinal” SRL 

3. Delectar” SRL 

4. Comitetului Sectorial în Construcții, 

„CONDRUMAT” 

5. A.O. „Institutul de Formare a Capacităților 

Profesionale” 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2013/mo49-

55md/an.2_18.doc  

 

2  2 Zugrav  

/// 

Painter  

18894 2013 

(11.02) 

1.  „Multiconstruct Grup” SRL 

2.  „Glorinal” SRL 

3.  „Orizont” SA 

6. Comitetului Sectorial în Construcții, 

„CONDRUMAT” 

4. A.O. „Institutul de Formare a Capacităților 

Profesionale”  

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2013/mo49-

55md/an.3_18.doc  

 

3 3 Fierar-betonist /// 

Blacksmith-Betonist  

13137 2013 

(21.10) 

1.  „Multiconstruct Grup” S.R.L.   

2.  „Delectar” S.R.L. 

3. S.C. „MCI Construct” S.R.L.  

4. A.O. „Institutul de Formare a Capacităţilor 

Profesionale” (IFCP 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2013/mo262-

267md/anexa_1_167.doc 

 

4 4 Pietrar-zidar /// 16327 2013 

(21.10) 

1. „Interactiv” SA;  

2.  „Gonvaro-Com ” SRL; 

3.  „Orizont” SA;  

4. A.O. „Institutul de Formare a Capacităţilor 

Profesionale” (IFCP) 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2013/mo262-

267md/anexa_2_167.doc  

 

5 5 Dulgher  

/// 

Carpenter 

12831 2014 

(07.10) 

1. “Multiconstruct Grup” S.R.L. 

2. “Constri-Pri” S.R.L. 

3. “Glorinal” S.R.L. 

4. Comitetul Sectorial în Formarea Profesională în 

ramura Construcții 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2014/mo313-

318md/anexa%201_146.d

ocx  

 

6 6 Lăcătuş-electrician 

în construcţii  

13967 2014 1.  „LumgrupMaş” SRL  

2. S.C. „Proservice-Com” SRL 

3. , „Glorinal” SRL 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2014/mo313-

318md/anexa%202_146.d

 

http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo49-55md/an.2_18.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo49-55md/an.2_18.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo49-55md/an.2_18.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo49-55md/an.3_18.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo49-55md/an.3_18.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo49-55md/an.3_18.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo262-267md/anexa_1_167.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo262-267md/anexa_1_167.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo262-267md/anexa_1_167.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo262-267md/anexa_2_167.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo262-267md/anexa_2_167.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo262-267md/anexa_2_167.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo313-318md/anexa%201_146.docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo313-318md/anexa%201_146.docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo313-318md/anexa%201_146.docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo313-318md/anexa%201_146.docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo313-318md/anexa%202_146.docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo313-318md/anexa%202_146.docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo313-318md/anexa%202_146.docx
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/// 

Locksmith-

Electrician in 

construction 

(07.10) 4. Comitetul Sectorial în Formarea Profesională în 

ramura Construcții 

ocx  

7 7 Electrician în 

construcţii  

/// 

Electrician in 

construction 

741105 2014 

(28.11) 

1. „Glorinal” S.R.L.,  

2. SC „MCI&Co-Construct” S.R.L. 

3. Şcoala Profesională nr.3 din Chişinău,  

4.  „Multiconstruct Group” S.R.L. 

5. SC „MCI&Co-Construct” S.R.L. 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2014/mo366-

371md/anexa%201_188.d

oc   

 

8 8 Tencuitor  

/// 

Plasterer  

18281 2015 

(10.04) 

Nu sunt indicați autorii 

The authors are not indicated  

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2015/mo89-

92md/an.1_31.doc  

 

9 9 Învelitor cu 

materiale în rulou 

sau în foi /// 

Roofing with 

material in roll or in 

sheets 

732016 2016 

(04.02) 

1. Severin Vitalie, director, „Itunit” SRL 

2. Secrieru Ion, director, Proiect „Gabion” SRL 

3. Foca Adrian, director adjunct, 

„MulticonstructGrup” SRL. 

4. Institutul de Științe ale Educației, Coordonator 

http://lex.justice.md/viewd

oc.php?action=view&view

=doc&id=363147&lang=1  

 

10 10 Asfalto-betonist   

/// 

Asfalto-betonist 

732003 2016 

(16.03) 

1.  Universinj SRL 

2. România SRL 

3. ÎS „Administraţia de Stat a Drumurilor” 

4. Institutul de Științe ale Educației 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo69-

77md/standard_43.doc  

 

11 11 Plăcător cu plăci 

 /// 

Plaque  

Instalator  

732031 2016 

(16.03) 

1.  „Glorinal” SRL 

2.  „Gonvaro Con” SRL 

3.  Contotal-Grup SRL 

4. Institutul de Științe ale Educației 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo69-

77md/standard_44.doc  

 

12 12 Tâmplar în 

construcţii  

/// 

Carpenter in 

732038 2016 

(16.03) 

1. „Delectar” SRL 

2.  „Glorinal-imobil” SRL 

3.  SRL „Anliastil” 

4. Institutul de Științe ale Educației  

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo69-

77md/standard_42.doc  

 

http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo313-318md/anexa%202_146.docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo366-371md/anexa%201_188.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo366-371md/anexa%201_188.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo366-371md/anexa%201_188.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo366-371md/anexa%201_188.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2015/mo89-92md/an.1_31.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2015/mo89-92md/an.1_31.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2015/mo89-92md/an.1_31.doc
http://lex.justice.md/viewdoc.php?action=view&view=doc&id=363147&lang=1
http://lex.justice.md/viewdoc.php?action=view&view=doc&id=363147&lang=1
http://lex.justice.md/viewdoc.php?action=view&view=doc&id=363147&lang=1
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo69-77md/standard_43.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo69-77md/standard_43.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo69-77md/standard_43.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo69-77md/standard_44.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo69-77md/standard_44.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo69-77md/standard_44.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo69-77md/standard_42.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo69-77md/standard_42.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo69-77md/standard_42.doc
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construction 

13 13 Maşinist la 

automacara 

 /// 

Crane machinist  

1041007 2016 

(16.03) 

1.  MVS AUTO 

2.  „Lusmecon” SRL 

3.  „Dimecon-11” 

4. Institutul de Științe ale Educației  

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo69-

77md/standard_41.doc   

 

14 14 Montator pereți și 

plafoane din ghips 

carton  

/// 

Plasterboard wall 

and ceiling fitter 

732024 2016 

(04.02) 

1.  „Multiconstruct Grup” SRL 

2.  „Glorinal-imobil” SRL 

3.  „ContotalGrup” SRL 

4. Institutul de Cercetări Științifice în Construcții 

„INCERCOM” Î.S 

http://lex.justice.md/index.

php?action=view&view=d

oc&lang=1&id=363143 

 

15 15 Constructor de 

acoperişuri  

/// 

Roofing Builder 

732006 2016 

(30.06) 

1. Centrul Republican de Dezvoltare a Învățământului 

Profesional, Institutul de Ştiinţe ale Educaţiei 

2. Patronalt „CONDRUMAT” 

3.  „PROIECT GABION” SRL 

4.  „Tehnosimplex” SRL 

5.  „EuroGrupStim” SRL. 

http://lex.justice.md/index.

php?action=view&view=d

oc&lang=1&id=365663 

 

16 16 Instalator instalaţii 

de încălzire şi 

echipamente solare  

/// 

Plumber heating 

installations and 

solar equipment 

732040 2016 

(26.06) 

1. Centrul Republican de Dezvoltare a Învățământului 

Profesional, Institutul de Ştiinţe ale Educaţiei 

2. Patronalt „CONDRUMAT” 

3.  „Global Geosolar” S.R.L. 

4.  „Termoplus Grup” S.R.L. 

5.  „Format Term” S.R.L. 

 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo256-

267md/standard_97.doc  

 

17 17 Instalator instalaţii, 

aparate şi 

echipamente de 

ventilare şi 

climatizare  

/// 

Plumber  of 

ventilation and air 

conditioning 

equipment and 

732041 2016 

(26.06) 

1. Comitetului sectorial pentru formarea profesională 

în ramura construcţiilor 

2.  „Lismar-Vent” SRL 

3.  „PostModern” SRL 

4.  SRL „Termo Expert” 

5. Federația „CONDRUMAT” 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo247-

255md/STANDARD%20

OCUPATIONAL_98..doc

x  

 

http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo69-77md/standard_41.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo69-77md/standard_41.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo69-77md/standard_41.doc
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=363143
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=363143
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=363143
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=365663
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=365663
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=365663
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo256-267md/standard_97.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo256-267md/standard_97.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo256-267md/standard_97.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo247-255md/STANDARD%20OCUPATIONAL_98..docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo247-255md/STANDARD%20OCUPATIONAL_98..docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo247-255md/STANDARD%20OCUPATIONAL_98..docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo247-255md/STANDARD%20OCUPATIONAL_98..docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo247-255md/STANDARD%20OCUPATIONAL_98..docx
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devices  

18 18 Electrician-

montator rețele de 

iluminat  

/// 

Electrician Fitter of 

Lighting Networks  

732009 2018 

(28.12) 

 http://lex.justice.md/index.

php?action=view&view=d

oc&lang=1&id=379287 

Publicat doar 

ordin dar nu și 

Standard 

Published only 

de decision 

without the 

Standard  

19 19 Instalator instalații 

tehnico-sanitare și 

gaze /// 

Plumber of Sanitary 

and gas 

installations 

732012 2018 

(28.12) 

 http://lex.justice.md/index.

php?action=view&view=d

oc&lang=1&id=379288 

Publicat doar 

ordin dar nu și 

Standard 

Published only 

de decision 

without the 

Standard  

 Agricultură și Industria Alimentară  

20 Agricultură 

și Industria 

Alimentară  

1 Cofetar   

/// 

Confectioner 

  

11757 2013 

(11.02) 

1. „Paradis - Zoo” SRL 

2.  „Franzeluța” S.A. 

3.  „Nefis” SRL 

4. Comitetului Sectorial  

5. A.O. „Institutul de Formare a Capacităților 

Profesionale” 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2013/mo49-

55md/an.1_18.doc  

 

21 2 Viticultor  

/// 

Vintner   

18815 2013 

(11.02) 

1. Ministerul Agriculturii şi Industriei Alimentare 

2. Asociaţia Producătorilor şi Exportatorilor 

Strugurilor din Moldova 

3. Colegiul de Viticultură şi Vinificaţie din Chişinău,  

4. Comitetului Sectorial 

5. A.O. „Institutul de Formare a Capacităților 

Profesionale (IFCP)” 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2013/mo49-

55md/an.4_18.doc  

 

22 3 Brutar  

/// 

Baker  

11476 2014 

(18.12) 

1. Centrul Republican pentru Dezvoltarea 

Învăţământului Profesional 

2. Fabrica nr.2 şi nr.3 al Combinatului de Panificaţie 

din Chişinău S.A. „Franzeluţa”   

3. S.A. "Franzeluța” 

4.  S.A. „Cahulpan”;   

5. Federaţia Naţională a Sindicatelor din Agricultură şi 

Alimentaţie „Agroindsind”     

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2014/mo397-

399md/standart_266.docx  

 

http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=379287
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=379287
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=379287
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=379288
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=379288
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=379288
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo49-55md/an.1_18.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo49-55md/an.1_18.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo49-55md/an.1_18.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo49-55md/an.4_18.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo49-55md/an.4_18.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/mo49-55md/an.4_18.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo397-399md/standart_266.docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo397-399md/standart_266.docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo397-399md/standart_266.docx
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23 4 Cultivator legume și 

fructe 

 /// 

Vegetables and fruits 

Cultivator  

811005 

 

2016 

(16.02) 

1.  Institutul de Științe ale Educației 

2. Comitet Sectorial 

3. Centrul Metodic pentru Invatamint, MAIA 

4. , GȚ„Panfil -Agro” 

5. GȚ „Viorica Secrieru” 

6. Camera de Comerț și Industrie a Republicii 

Moldova 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo49-

54md/standart_27.doc  

 

24 5 Tractorist - mașinist 

în producția 

agricolă  

/// 

Tractorist-Machinist 

in agricultural 

production 

1041019 

 

2016 

(16.02) 

1.  Institutul de Științe ale Educației 

2. Comitet Sectorial 

3. Centrul Metodic pentru Invatamint, MAIA 

4. Combinatul de Vinuri Mileștii Mici 

5.  „Roșiori-Lux” SRL 

6. Camera de Comerț și Industrie a Republicii 

Moldova 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo49-

54md/standart.2_27.doc  

 

25 6 Apicultor  

/// 

Beekeeper  

 

811002 2016 

(17.02) 

1.  Institutul de Științe ale Educației 

2. Comitet Sectorial 

3. Centrul Metodic pentru Invatamint, MAIA  

4.  „Api Bio Regina Mierii” SRL 

5.  „TRIMEXPO” SA; 

6. Camera de Comerț și Industrie a Republicii 

Moldova 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo59-

67md/apicultor_29.doc  

 

26 7 Prelucrător 

mezeluri  

/// 

Processor of Sausage  

721024 2016 

(17.02) 

1.  Institutul de Științe ale Educației 

2. Comitet Sectorial 

3. Centrul Metodic pentru Invatamint, MAIA 

4.  „Aviselect” SRL 

5.  „Nivalii Prod” SRL 

6. Camera de Comerț și Industrie a Republicii 

Moldova 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo59-

67md/mezeluri_29.doc  

 

27 8 Controlor produse 

alimentare  

/// 

Food controller 

721009 

 

2016 

(17.02) 

1. , Institutul de Științe ale Educației; 

2. Comitet Sectorial  

3. Centrul Metodic pentru Invatamint, MAIA 

4.  „Bucuria” SA 

5.  „Franzeluța” SA 

6. Camera de Comerț și Industrie a Republicii 

Moldova 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo59-

67md/alimente_29.doc  

 

28  9 Agronom (calificare 

medie)   

/// 

314202   In proces de aprobare 

In the process of approval  

  

http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo49-54md/standart_27.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo49-54md/standart_27.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo49-54md/standart_27.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo49-54md/standart.2_27.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo49-54md/standart.2_27.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo49-54md/standart.2_27.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/apicultor_29.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/apicultor_29.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/apicultor_29.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/mezeluri_29.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/mezeluri_29.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/mezeluri_29.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/alimente_29.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/alimente_29.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/alimente_29.doc
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Agronomist (average 

qualification) 

29 10 Tehnician 

hidroameliorații  

/// 

Hydro amelioration 

Technician 

311205   In proces de aprobare 

In the process of approval 

  

30 11 Cultivator legume și 

fructe (a fost 

revizuit)  

/// 

Vegetable and fruit 

cultivator (has been 

revised) 

611202   In proces de aprobare 

In the process of approval 

  

31 
 12 

Agronom nivel VI  

/// 

Agronomist Level 

VI 

213204  In proces de aprobare 

In the process of approval 

  

32 
13 

Inginer-

ameliorator  nivel 

VI 

 /// 

Engineer-

Ameliorator -level VI  

213225  In proces de aprobare 

In the process of approval 

  

 
Transporturi și Infrastructura Drumurilor  
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33 Transportu

ri și 

Infrastruct

ura 

Drumurilor 

1 Șofer de autobuz  

/// 

Bus driver  

833102 2014 

(25.11) 

 http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2015/mo85-

88md/standart_41.doc    

Nu sunt 

indicați 

autorii 

 Industrie  

34 Industrie  

 

1 Electro-gazosudor-

montator  

/// 

Electro-Gas-welder-

Montor  

12903 2015 

(04.05) 

1. , „Berhord” S.R.L. 

2.  „Incomaș” S.A 

3.  „Agromașina” S.A. 

4. A.O. „Institutul de Formare a Capacităților 

Profesionale” (IFCP) 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2015/mo115-

123md/an.1_87.doc   

 

35 2 Electro-montor la 

repararea și 

întreținerea 

utilajului electric  

/// 

Electro-Montor for 

repair and 

maintenance of 

electrical equipment 

12989 2015 

(04.05) 

1.  Î. S. „Moldelectrica” 

2.  „Floare Carpet” SA 

3. CET 2, Chișinău 

4. A.O. „Institutul de Formare a Capacităților 

Profesionale” (IFCP) 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2015/mo115-

123md/an.2_87.doc  

 

 Tehnologii informaționale și  Comunicare (ITC)  

36 Tehnologii 

informațion

ale și  

Comunicar

e (ITC) 

1 Montator linii 

aeriene de 

telecomunicaţii /// 

Montor of Overhead 

Telecommunication 

Line  

714017 2016 

(25.01) 

1. ÎS „Radiocomunicaţii” 

2.  Institutul de Dezvoltare a Societăţii Informaţionale 

3. ,,Moldtelecom” S.A. 

 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo25-

30md/an.2_05.doc 

 

http://lex.justice.md/UserFiles/File/2015/mo85-88md/standart_41.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2015/mo85-88md/standart_41.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2015/mo85-88md/standart_41.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2015/mo115-123md/an.1_87.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2015/mo115-123md/an.1_87.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2015/mo115-123md/an.1_87.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2015/mo115-123md/an.2_87.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2015/mo115-123md/an.2_87.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2015/mo115-123md/an.2_87.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo25-30md/an.2_05.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo25-30md/an.2_05.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo25-30md/an.2_05.doc
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37   2 Operator pentru 

suportul tehnic al 

calculatoarelor /// 

Operator for 

computer technical 

support 

714019 2016 

(25.01) 

1.  Instititutul de Dezvoltare a Societăţii 

Informaţionale 

2.  Colegiul Republican de Informatică 

 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo25-

30md/an.3_05.doc  

 

38 3 Operator la 

telecomunicaţii /// 

Telecom Operator  

714020 2016 

(25.01) 

1.  ,,Moldtelecom” S.A. 

2. Instititutul de Dezvoltare a Societăţii 

Informaţionale 

3.  ,,StarNet” SRL 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo25-

30md/an.1_05.doc  

SO=DA 

Q = NU 

 Hoteluri și Restaurante  

39 Comerț, 

Hoteluri și 

Restaurant

e 

 

1 Frizer  

/// 

Hairdresser    

1012003 2016 

(02.03) 

1. Asociația Frizerilor din Republica Moldova   

2.  Sindicatul lucrătorilor din Comerț, Alimentație 

Publică, Cooperație de Consum, Servicii, 

Restaurante și Hoteluri - Secretar 

3. Salon  „Julia”                                  

4. Salon  „Nica” 

5. Salon  studio „Mone” 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo59-

67md/an.1_35.doc  

 

40 2 Bucătar 

 /// 

Cook  

1013002 2016 

(02.03) 

1. Asociația Culinarilor Catering Moldova (ACCM),  

2. Sindicatul lucrătorilor din Comerț, Alimentație 

Publică, Cooperație de Consum, Servicii,  

3.  Colegiul Național de Comerț al Academiei de 

Studii  Economice din Moldova 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2016/mo59-

67md/an.2_35.doc  

 

 Industria ușoară   

41 Industria 

ușoară  

 

1 Croitor 

confecţioner 

îmbrăcăminte după 

comandă /// 

Tailor made 

clothing after order 

723010  2019 

(14.01) 

1. Comitetul sectorial pentru formarea profesională în 

industria uşoară,  

2. ÎI „Zuza Veronica’’ 

3. ÎI „Postica Inga” 

4. ÎI „Andreițova Elena” 

 

http://lex.justice.md/UserF

iles/File/2019/mo13-

21md/anexa_7.docx  

 

 

http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo25-30md/an.3_05.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo25-30md/an.3_05.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo25-30md/an.3_05.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo25-30md/an.1_05.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo25-30md/an.1_05.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo25-30md/an.1_05.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/an.1_35.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/an.1_35.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/an.1_35.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/an.2_35.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/an.2_35.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo59-67md/an.2_35.doc
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2019/mo13-21md/anexa_7.docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2019/mo13-21md/anexa_7.docx
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2019/mo13-21md/anexa_7.docx
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2. CARTOGRAFIEREA STANDARDELOR DE CALIFICARE ÎN MOLDOVA 

 Cartografiere: Standarde de Calificare  

                                                           

1 La elaborarea  Standardelor pentru domeniul ITC au fost luate in considerație cerințele Standardului Еurореап  EN l6234-1:2016 (Е) "е-Соmреtепсе Framework (e-CF) - а соmmоп Еurореап 

Frameyyork for ICT Professioпals iп all iпdustry sectors"  

Nr Sector 
Denumirea 

ocupației 

Nivel  

CNCRM 

Domeniu 

de formare 
Codul * 

Anul 

aprobării 
Autori principali Coordonat cu Partenerii Validat Sursa  (link) Note 

Tehnologii Informaționale și Comunicare  

1 ITC Operator 

introducer

e, validare 

și 

prelucrare 

date 

/// 

Data entry, 

validation 

and 

processing 

Operator 

3 Electronica 

și 

Automatica  

/// 

Electronics 

and 

Automatics 

714025 2018 

(10.12) 

1. Universitatea Tehnică а 
Moldovei 

2.  Centrul de Excelență in 
Informatică  și 
Tehnologii 
Informaționale 

3. SRL Winify 
4. Compania Sava-soft SRL   

1. Allied Testing LTD - 
Moldova 

2. Сепtrul de Ехсеlепță in 
lпfоrmаtiсă și 
Tehnologii 
Informaționale 

3. Institutul de Dezvoltare 
а Societății 
Informaționale, 
Academia de Științe а 
Moldovei 

4. Agenția de Guvernare  
Electronică 

5. , Compania de software 
ENDAVA 

1. Ministerul Economiei 
și Infrastructurii 
 

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_3_cncrm_op

erator_introdu

cere_validare

_prelucrare_d

e_date.pdf 

In bază de 

Profil 

Ocupaționa

l și 

Standard e-

competent

e1 

 

2 ITC Operator 

pentru 

suportul 

tehnic al 

calculatoar

elor 

3 Electronica 

și 

Automatica  

/// 

Electronics 

and 

61110   2018 

(10.12) 

1. Universitatea Tehnică а 
Moldovei 

2.  Centrul de Excelență in 
Informatică  și 
Tehnologii 
Informaționale 

3. Compania SRL Winify 
4. Compania Sava-soft SRL   

1. Allied Testing LTD – 
Moldova 

2. Сепtrul de Ехсеlепță in 
lпfоrmаtiсă și 
Tehnologii 
Informaționale 

3. Institutul de Dezvoltare 
а Societății 

1. Ministerul Economiei 
și Infrastructurii 
  

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_3_cncrm_op

erator_pentru

_suportul_teh

nic_al_calcul

In bază de 

Profil 

Ocupaționa

l  

 

https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_introducere_validare_prelucrare_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_introducere_validare_prelucrare_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_introducere_validare_prelucrare_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_introducere_validare_prelucrare_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_introducere_validare_prelucrare_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_introducere_validare_prelucrare_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_introducere_validare_prelucrare_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_introducere_validare_prelucrare_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
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/// 

Operator 

for 

computer 

technical 

support 

Automatics Informaționale, 
Academia de Științe а 
Moldovei 

4. Agenția de Guvernare  
Electronică 

5. Compania de software 
ENDAVA 

atoarelor.pdf 

3 ITC Asistent 

programat

or  

 /// 

Programm

er 

Assistant 

4 Elaborarea 

si analiza  

produselor 

program 

/// 

Elaboration 

and 

analysis of 

program 

products 

61310 2018 

(10.12) 

1. Universitatea Tehnică а 
Moldovei 

2.  Centrul de Excelență in 
Informatică  și 
Tehnologii 
Informaționale 

3.  Compania SRL Winify 
4. Compania Sava-soft SRL   

1. Allied Testing LTD – 
Moldova 

2. Universitatea  Tehnică а 
Moldovei 

3. Institutul de Dezvoltare 
а Societății 
Informaționale, 
Academia de Științe а 
Moldovei 

4. Agenția de Guvernare  
Electronică 

5. Compania de software 
ENDAVA 

1. Ministerul Economiei 
și Infrastructurii 
 

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_4_cncrm_asi

stent_progra

mator.pdf 

In bază de 

Profil 

Ocupaționa

l  

 

 

4 ITC Asistent 

pentru 

baze de 

date  

/// 

Database 

Assistant 

4 Crearea și 

administrar

ea bazelor 

de date și a 

rețelelor 

informațio

nale  

/// 

Creation 

and 

manageme

nt of 

databases 

and 

informatio

n networks 

61220  2018 

(10.12) 

1. Universitatea Tehnică а 
Moldovei 

2.  Centrul de Excelență in 
Informatică  și 
Tehnologii 
Informaționale 

3. Compania SRL Winify 
4. Compania Sava-soft SRL   

1. Allied Testing LTD - 
Moldova 

2. Сепtrul de Ехсеlепță in 
lпfоrmаtiсă și 
Tehnologii 
Informaționale 

3. Institutul de Dezvoltare 
а Societății 
Informaționale, 
Academia de Științe а 
Moldovei 

4. , Agenția de Guvernare  
Electronică 

5. Compania de software 
ENDAVA 

1. Ministerul Economiei 
și Infrastructurii 
  

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_4_cncrm_asi

stent_pentru_

baze_de_date.

pdf  

In bază de 

Profil 

Ocupaționa

l  

5 ITC Tehnician 

pentru 

rețele de 

calculatoar

4 Crearea și 

administrar

ea bazelor 

de date și a 

61230 2018 

(10.12) 

1. Universitatea Tehnică а 
Moldovei 

2.  Centrul de Excelență in 
Informatică  și 

1. Allied Testing LTD – 
Moldova 

2. Сепtrul de Ехсеlепță in 
lпfоrmаtiсă și 

1. Ministerul Economiei 
și Infrastructurii 
  

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_4_cncrm_teh

In bază de 

Profil 

Ocupaționa

https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_3_cncrm_operator_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_programator.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_programator.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_programator.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_programator.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_programator.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_programator.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_pentru_baze_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_pentru_baze_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_pentru_baze_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_pentru_baze_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_pentru_baze_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_pentru_baze_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_pentru_baze_de_date.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_retele_de_calculatoare_0.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_retele_de_calculatoare_0.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_retele_de_calculatoare_0.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_retele_de_calculatoare_0.pdf
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e 

/// 

Computer 

network 

Technician 

rețelelor 

informațio

nale  

/// 

Creation 

and 

manageme

nt of 

databases 

and 

informatio

n networks 

Tehnologii 
Informaționale 

3. Compania SRL Winify 
4. Compania Sava-soft SRL   

Tehnologii 
Informaționale 

3. Institutul de Dezvoltare 
а Societății 
Informaționale, 
Academia de Științe а 
Moldovei 

4. Agenția de Guvernare  
Electronică 

5. Compania de software 
ENDAVA 

nician_pentru

_retele_de_ca

lculatoare_0.p

df 

l  

6 ITC Tehnician 

de site-uri 

web 

/// 

Website 

Technician 

 

4 Crearea și 

administrar

ea bazelor 

de date și a 

rețelelor 

informațio

nale  

/// 

Creation 

and 

manageme

nt of 

databases 

and 

informatio

n networks 

61210 2018 

(10.12) 

1. Universitatea Tehnică а 
Moldovei 

2.  Centrul de Excelență in 
Informatică  și 
Tehnologii 
Informaționale 

3. Compania SRL Winify 
4.  Compania Sava-soft 

SRL   

1. Allied Testing LTD - 
Moldova 

2. Сепtrul de Ехсеlепță in 
lпfоrmаtiсă și 
Tehnologii 
Informaționale 

3. Institutul de Dezvoltare 
а Societății 
Informaționale, 
Academia de Științe а 
Moldovei 

4. Agenția de Guvernare  
Electronică 

5. Compania de software 
ENDAVA 

1. Ministerul Economiei 
și Infrastructurii 
  

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_4_cncrm_teh

nician_de_sit

e-uri_web.pdf 

In bază de 

Profil 

Ocupaționa

l  

7 ITC Tehnician 

pentru 

suportul 

tehnic al 

calculatoar

elor 

/// 

Computer 

4 Utilizarea 

calculatorul

ui 

/// 

Using the 

computer 

61110 2018 

(10.12) 

1. Universitatea Tehnică а 
Moldovei 

2.  Centrul de Excelență in 
Informatică  și 
Tehnologii 
Informaționale 

3. Compania SRL Winify 
4.  Compania Sava-soft 

SRL   

1. Allied Testing LTD – 
Moldova 

2. Сепtrul de Ехсеlепță in 
lпfоrmаtiсă și 
Tehnologii 
Informaționale 

3. Institutul de Dezvoltare 
а Societății 
Informaționale, 
Academia de Științe а 

1. Ministerul Economiei 
și Infrastructurii 

  

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_4_cncrm_teh

nician_pentru

_suportul_teh

nic_al_calcul

atoarelor.pdf  

In bază de 

Profil 

Ocupaționa

l  

 

https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_retele_de_calculatoare_0.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_retele_de_calculatoare_0.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_retele_de_calculatoare_0.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_retele_de_calculatoare_0.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_de_site-uri_web.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_de_site-uri_web.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_de_site-uri_web.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_de_site-uri_web.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_de_site-uri_web.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_de_site-uri_web.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_pentru_suportul_tehnic_al_calculatoarelor.pdf
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Technical 

Support 

Technician 

 

 Moldovei 
4. Agenția de Guvernare  

Electronică 
5. Compania de software 

ENDAVA 

8 TIC Tehnician 

aparate 

radio-

electronic

e de uz 

casnic 

/// 

Radio-

electronic 

Appliances 

Technician 

4 Electronică 

/// 

Electronics 

71410 

 

2016 

(18.01)  

 

1. Colegiul 
Microelectronică şi 
Tehnică de Calcul din 
Chișinău 

2. Colegiul Politehnic din 
Bălţi 

3. Institutul de Energetică 
4. SRL „NET&IT PULS” 
5. Colegiul Politehnic din 

Chișinău 

 1. ÎS ”Centrul Național 
Frecvențe Radio” 

2. ÎS”Radiocomunicații” 

http://www.i

pt.md/files/7

1410-CP-

Tehnician-

AR-uz-

casnic-

ROM.docx  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

9 TIC Electro-

montor la 

repararea 

şi 

montarea 

liniilor de 

cablu 

/// 

Electro-

Montor to 

repair and 

fitting of 

cable lines 

3 Tehnologia 

informaţiei 

şi 

comunicaţii 

/// 

Informatio

n 

Technology 

and 

communica

tions 

714007 2016 

(18.01)  

 

1. Institutul de Dezvoltare 
a Societăţii 
Informaţionale 

2.  S.A.,,Moldtelecom”  
3. Centrul de Excelență în 

Informatică și Tehnologii 
Informaționale 

4. Școala Profesională nr. 
6, mun. Chișinău 
 

 1. ÎS Radiocomunicaţii 
2.  ÎS Centrul Naţional 

pentru Frecvenţe 
Radio 

http://www.i

pt.md/files/7

14007-CP-

Electromont

ator-TIC-

ROM.docx  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

10 ITC Asistent 

programat

or  

/// 

Programm

er 

4 Elaborarea 

şi analiza 

produselor 

program 

/// 

Elaboration 

61310 2016 

(18.01)  

 

1. Departamentul 
resurselor 
informaţionale de Stat 
”Registru” 

2. ÎSCRIS "REGISTRU", 
Direcţia resurse şi 
sisteme informaţionale 

3. Centrul de excelenţă în 

1.  Bina Systems SRL 
2. Web Factory Group SRL 
3.  ÎCS Cedacri 

International SRL 

1.  ÎȘ ”MoldData”  
2.  ÎS  CRIS ”Registru” 

 

http://www.i

pt.md/files/6

1310-CP-

Asistent-

programator

-ROM.docx  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

http://www.ipt.md/files/71410-CP-Tehnician-AR-uz-casnic-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/71410-CP-Tehnician-AR-uz-casnic-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/71410-CP-Tehnician-AR-uz-casnic-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/71410-CP-Tehnician-AR-uz-casnic-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/71410-CP-Tehnician-AR-uz-casnic-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/71410-CP-Tehnician-AR-uz-casnic-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/71410-CP-Tehnician-AR-uz-casnic-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/714007-CP-Electromontator-TIC-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/714007-CP-Electromontator-TIC-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/714007-CP-Electromontator-TIC-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/714007-CP-Electromontator-TIC-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/714007-CP-Electromontator-TIC-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/714007-CP-Electromontator-TIC-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61310-CP-Asistent-programator-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61310-CP-Asistent-programator-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61310-CP-Asistent-programator-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61310-CP-Asistent-programator-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61310-CP-Asistent-programator-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61310-CP-Asistent-programator-ROM.docx
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Assistant and 

analysis of 

program 

products 

informatică şi tehnologii 
informaţionale  

4. Colegiul Industrial-
Pedagogic din Cahul 

11 ITC Tehnician 

pentru 

suportul 

tehnic al 

calculatoa

relor  

/// 

Computer 

Technical 

Support 

Technician 

4 Utilizarea 

calculatorul

ui 

/// 

Using the 

computer 

61110 2016 

(18.01)  

 

1.  Colegiul Politehnic din 
Bălți 

2.  Colegiul de Informatică 
din Chișinău 

3. A  SRL Tehnototal-Invest  
4. SRL Sava-soft 

1.  SRL „Andix” 
2. SRL „Total Computer” 

 

1.  ÎS ”MoldData” 
2.  ÎS  CRIS ”Registru” 

 

http://www.i

pt.md/files/6

1110-CP-

Tehnician-

ST-

calculatoarel

or-

ROM.docx  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

12 ITC Tehnician 

pentru 

rețele de 

calculatoa

re 

/// 

Computer 

network 

Technician 

 

4 Crearea și 

administrar

ea bazelor 

de date și a 

rețelelor 

informațio

nale 

/// 

Creation 

and 

manageme

nt of 

databases 

and 

informatio

n networks 

61230 2016 

(18.01)  

 

1. Centrul de Excelență în 
Informatică și Tehnologii 
Informaționale  

2. Colegiul Politehnic din 
Bălți 

3. ”Sava Soft” SRL  
4. ”Technototal-Invest” 

SRL 
 

 1. ÎS ”MoldData” 
2. ÎS  CRIS ”Registru” 

 

http://www.i

pt.md/files/6

1230-CP-

Tehnician-

Re--ele-de-

calculatoare-

ROM.docx  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

13 ITC Tehnician 

de site-iri 

Web 

/// 

4 Crearea și 

administrar

ea bazelor 

de date și a 

rețelelor 

61210 2016 

(18.01)  

 

1. Centrul de Excelență în 
Informatică și Tehnologii 
Informaționale  

2. Colegiul Financiar 
Bancar din Chișinău 

3. SRL ”Enterprise Business 

 1. ÎS ”MoldData” 
2. ÎS  CRIS ”Registru” 

 

http://www.i

pt.md/files/6

1210-CP-

Tehnician-

site-web-

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

http://www.ipt.md/files/61110-CP-Tehnician-ST-calculatoarelor-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61110-CP-Tehnician-ST-calculatoarelor-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61110-CP-Tehnician-ST-calculatoarelor-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61110-CP-Tehnician-ST-calculatoarelor-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61110-CP-Tehnician-ST-calculatoarelor-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61110-CP-Tehnician-ST-calculatoarelor-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61110-CP-Tehnician-ST-calculatoarelor-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61110-CP-Tehnician-ST-calculatoarelor-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61230-CP-Tehnician-Re--ele-de-calculatoare-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61230-CP-Tehnician-Re--ele-de-calculatoare-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61230-CP-Tehnician-Re--ele-de-calculatoare-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61230-CP-Tehnician-Re--ele-de-calculatoare-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61230-CP-Tehnician-Re--ele-de-calculatoare-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61230-CP-Tehnician-Re--ele-de-calculatoare-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61230-CP-Tehnician-Re--ele-de-calculatoare-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61210-CP-Tehnician-site-web-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61210-CP-Tehnician-site-web-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61210-CP-Tehnician-site-web-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61210-CP-Tehnician-site-web-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/61210-CP-Tehnician-site-web-ROM.docx
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WEB Site 

Technician 

 

informațio

nale 

/// 

Creation 

and 

manageme

nt of 

databases 

and 

informatio

n networks 

Solution” 
4. ICS ”Crossinx” SRL 

 

ROM.docx   

Sănătate și asistență socială /// Health and social assistance  

1 Sănăta

te și 

asiste

nță 

socială 

 

Asistent 

farmacist 

/// 

Pharmacis

t Assistant 

 

4 Farmacie 

/// 

Pharmacy 

91610 2018 

(10.12) 

1. IP Centrul de Excelență 
in Medicină și Farmacie 
"Raisa Pacalo" 

2. IP universitatea de stat 
de Medicină și 
Fаrmасiе "Nicolae 
Testemițanu" 

3. Fаrmасiа RECETAFARM 

1. SA SANFARM-PRIM 
2. IMSP  Institutul Mamei 

si Copilului 
3. Fаrmасiа Роlеmопiuп  
4. Fаrпrасiа Apoteca   

1. SANFARM-PRIM 
2. Farmacia Felicia 
3.  IMSP Institutul 

Mamei si Copilului, 
Farmacia 
 

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_4_cncrm_asi

stent_farmaci

st_.pdf  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

2 Sănăta

te și 

asiste

nță 

socială 

 

Asistent 

medical 

comunitar 

/// 

Communit

y Medical 

Assistant 

 

4 Medicină  

/// 

Medicine   

11210 2018 

(10.12) 

1.  IP Centrul de Excelență 
in Medicină și Farmacie 
"Raisa Pacalo" 

2.  IP Universitatea de stat 
de Medicină și 
Fаrmасiе "Nicolae 
Testemițanu" 

3. Asociația de Nursing 
din Republica Moldova. 
IP Universitatea 
Pedagogică de Stat 
,,Ion Сrеапgă” 

4. IMSP АМТ Rișcani, 
mun. Chișinău, CCD, 
secția medicilor de 
familie nr.1 

1. SO,,HOMECARE" 
2. IMSP Asociația Medico 

Teritorială sec. 
Botanica 

3. SRL,,Medpharmconsult
” 

4. MSP Asociația Medico 
Teritorială sec. Ciocana 

5. IMSP Centrul 
Republican de 
Diagnosticare     
Medicală  

6. IMSP Institutul Mamei 
si Copilului 
 

1. IP Universitatea de 
stat de Medicină și 
Fаrmасiе "Nicolae 
Testemițanu" 

2. IMSP Centrul de 
Sănătate Mărăndeni, 
ОМF Pirlița, Fălești 

3. IMSP Centrul de 
Sănătate Mărăndeni, 
ОМF Rădeni, Strășeni 

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_4_cncrm_asi

stent_medical

_comunitar.p

df  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

http://www.ipt.md/files/61210-CP-Tehnician-site-web-ROM.docx
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_farmacist_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_farmacist_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_farmacist_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_farmacist_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_farmacist_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_farmacist_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_comunitar.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_comunitar.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_comunitar.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_comunitar.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_comunitar.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_comunitar.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_comunitar.pdf
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3 Sănăta

te și 

asiste

nță 

socială 

 

Asistent 

medical 

igienist – 

epidemiol

og 

/// 

Nurse 

Hygienist 

– 

Epidemiol

ogist 

4 Medicină  

/// 

Medicine   

91210 2018 

(10.12) 

1. Centrul de Excelență in 
Medicină și Farmacie 
"Raisa Pacalo" 

2. Universitatea de stat de 
Medicină și Fаrmасiе 
"Nicolae Testemițanu" 

3. Agenția Națională 
pentru Sănătate 
Publică 

4. Agenția Națională 
pentru Sănătate 
Publică, CSP Chișinău 

1. IMSP Centrul 
Republican de 
Diagnosticare     
Medicală  

2. IMSP Spitalul Clinic 
Municipal,,Sfânta 
Treime" 

3. IMSP Institutul Mamei 
si Copilului  

4.  IMSP Asociația Medico 
Teritorială sec. Ciocana 

5. IMSP Spitalul Clinic al 
Ministerului Sănătății, 
Muncii si Protecției  
Sociale 

6. IMSP Spitalul Clinic 
Municipal de Boli 
Contagioase pentru 
Copii 

1. Centrul de Excelență 
in Medicină și 
Farmacie "Raisa 
Pacalo" 

2. Universitatea de stat 
de Medicină și 
Fаrmасiе "Nicolae 
Testemițanu" 

3. IMSP Spitalul Clinic 
Municipal de Copii ,,V. 
Ignatenco" 

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_4_cncrm_asi

stent_medical

_igienist-

epidemiolog.p

df 

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

4 Sănăta

te și 

asiste

nță 

socială 

 

Asistent 

medical în 

diagnostic

e de 

laborator 

/// 

Medical 

Assistant 

in 

Laborator

y 

diagnostic

s 

4 Diagnostica

re medicală 

și tehnici 

de 

tratament  

/// 

Medical 

diagnostics 

and 

treatment 

techniques 

91410 2018 

(10.12) 

1. Centrul de Excelență in 
Medicină și Farmacie 
"Raisa Pacalo" 

2. IMSP Centrul 
Republican de 
Diagnosticare Medicală 

3. Agenția Națională 
pentru Sănătate 
Publică 

4. Laboratorul  medical 
”SYNEVO” 

1. IMSP  Spitalul Clinic 
Republican 

2. IMSP Centrul 
Republican de 
Diagnosticare Medicală 

3. IMSP Centrul 
Republican de 
Diagnosticare Medicală 

4. IMSP Centrul 
Republican de 
Diagnosticare Medicală 

1. Universitatea de stat 
de Medicină și 
Fаrmасiе "Nicolae 
Testemițanu" 

2. Laborator medical 
MedExpert 

3. IMSP Institutul 
Național Științifico-
Practic de Medicină 
Urgentă 

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_4_cncrm_asi

stent_medical

_in_diagnosti

c_de_laborato

r_.pdf  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

5 Sănăta

te și 

asiste

nță 

socială 

 

Asistent 

medical 

/// 

Medical 

Assistant 

4 Îngrijirea 

bolnavilor 

și 

obstetrică 

/// 

Care of 

patients 

91310 2018 

(10.12) 

1. Centrul de Excelență in 
Medicină și Farmacie 
"Raisa Pacalo" 

2. Universitatea de stat de 
Medicină și Fаrmасiе 
"Nicolae Testemițanu" 

3. Asociația de Nursing 
din Republica Moldova. 
IP Universitatea 

1. IMSP Centrul 
Republican de 
Diagnosticare     
Medicală  

2. IMSP Spitalul Clinic 
Municipal,,Sfânta 
Treime" 

3. IMSP Institutul Mamei 
si Copilului  

1. Centrul de Excelență 
in Medicină și 
Farmacie "Raisa 
Pacalo" 

2. , Universitatea de 
stat de Medicină și 
Fаrmасiе "Nicolae 
Testemițanu" 

3. IMSP Spitalul Clinic 

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_4_cncrm_asi

stent_medical

._ingrijirea_b

olnavilor.pdf  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_igienist-epidemiolog.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_igienist-epidemiolog.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_igienist-epidemiolog.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_igienist-epidemiolog.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_igienist-epidemiolog.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_igienist-epidemiolog.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_igienist-epidemiolog.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_igienist-epidemiolog.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_in_diagnostic_de_laborator_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_in_diagnostic_de_laborator_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_in_diagnostic_de_laborator_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_in_diagnostic_de_laborator_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_in_diagnostic_de_laborator_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_in_diagnostic_de_laborator_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_in_diagnostic_de_laborator_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical_in_diagnostic_de_laborator_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical._ingrijirea_bolnavilor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical._ingrijirea_bolnavilor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical._ingrijirea_bolnavilor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical._ingrijirea_bolnavilor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical._ingrijirea_bolnavilor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical._ingrijirea_bolnavilor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical._ingrijirea_bolnavilor.pdf
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and 

obstetrics 

Pedagogică de Stat 
,,Ion Сrеапgă” 

4. IMSP Institutul 
Oncologic 

4. IMSP Spitalul Clinic al 
Ministerului Sănătății, 
Muncii si Protecției  
Sociale 

5. IMSP Spitalul Clinic 
Municipal de Boli 
Contagioase pentru 
Copii 

 

Municipal de Copii 
,,V. Ignatenco" 

6 Sănăta

te și 

asiste

nță 

socială 

 

Asistent 

medical  

/// 

Medical 

Assistant 

 

4 Medicină  

/// 

Medicine   

91210 2018 

(10.12) 

1. IP Centrul de Excelență 
in Medicină și Farmacie 
"Raisa Pacalo" 

2. Universitatea de stat de 
Medicină și Fаrmасiе 
"Nicolae Testemițanu" 

3. Asociația de Nursing 
din Republica Moldova. 
IP Universitatea 
Pedagogică de Stat 
,,Ion Сrеапgă” 

4. IMSP Institutul de 
Medicină urgentă 

1. IMSP Institutul 
Oncologic 

2. IMSP Institutul de 
Cardiologie 

3. IMSP Spitalul Clinic 
Republican 

4. IMSP Spitalul Clinic 
Municipal de Copii пr. 
1 

5.  IMSP Asociatia 
Medicoтеritоriаlб sec. 
Botanica 

6. SRL 
,,Medpharmconsult" 

1. Universitatea de stat 
de Medicină și 
Fаrmасiе "Nicolae 
Testemițanu" 

2. IMSP Clinica 
universitară  de 
Asistență Medicală 
Рrimаră 

3.  IMSP Institutul de 
Neurologie și 
Neurochirurgie 

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_4_cncrm_asi

stent_medical

.pdf  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

7 Sănăta

te și 

asiste

nță 

socială 

 

Tehnician 

dеntar 

/// 

Dental 

Technicia

n 

4 Stomatolog

ie 

/// 

Dentistry  

91110 2018 

(10.12) 

1. IP Centrul de Excelență 
in Medicină și Farmacie 
"Raisa Pacalo"  

2.   CS ,,Fаlа Dental"  
Universitatea de stat 
de Medicină și 
Fаrmасiе "Nicolae 
Testemițanu" 

3. CS,,Vivodent” 
4.  ,Vita-Lie” 

1. Clinica Stomatologică  
Universitară, 
Universitatea de stat de 
Medicină și Farmacie 
,,Nicolae Testemițanu" 

2.  SRL.,,Novadent"  
3. Pralea Vladimir,  

SRL,,Ceradent"  
4. SRL ,,Fala-Dental”   
5. SRL ,,Moruz-Dental" 

1.  SRL,,Ceradent" 

2. SRL ,,Dina Dent" SC 

3.  SRL,,NCDent" 

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_4_cncrm_teh

nician_dentar.

pdf  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

8 Sănăta

te și 

asiste

nță 

socială 

 

Moașă   

/// 

Midwife  

5 Îngrijirea 

bolnavilor 

și 

obstetrică 

/// 

Care of 

patients 

and 

91320  1. Centrul de Excelență in 
Medicină și Farmacie 
"Raisa Pacalo" 

2.  IMSP Spitalul Clinic 
Municipal Nr.1 
 

1. Asociația Moașelor din 
Republica Moldova 

2. Centrul de Educație 
Medicală continuă a 
personalului medical și 
farmaceutic cu studii 
medii 

3. Spitalul Clinic Municipal 
Nr.1 

4.  IMSP Institutul Mamei 
și Copilului  

1. IMSP Spitalul Clinic 
Municipal Nr.1 

2. IMSP Institutul 
Mamei și Copilului 

3. IMSP Institutul 
Mamei și Copilului 

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_5_cncrm_m

oasa.pdf 

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_asistent_medical.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_dentar.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_dentar.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_dentar.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_dentar.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_dentar.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_dentar.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_5_cncrm_moasa.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_5_cncrm_moasa.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_5_cncrm_moasa.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_5_cncrm_moasa.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_5_cncrm_moasa.pdf
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obstetrics 

Agro- Industrie Alimentară  

1 Agro- 

Indust

rie 

Alime

ntară 

 

Tehnician 

în 

industria 

alimentar

ă de 

origine 

Animală 

/// 

Technician 

in the food 

industry of 

animal 

origin 

 

4 Prelucrarea 

alimentelor 

/// 

Food 

processing 

72140 2016 

(18.01)  

 

1. Colegiul Agroindustrial 
”Gheorghe Răducan” 
din Grinăuți 

2. Colegiul Agroindustrial 
din Rășcani  

3. Asociația Națională a 
Producătorilor de 
Lapte și produse lapte 
”LAPTE” 

4.  ”Fabrica de brânzeturi 
Soroca” SA 
 

 1. Comitetul Sectorial 
pentru formare 
profesională în 
agricultură și 
industria alimentară 

2. FNSAA ”Agroindsind” 
3.  UTM 
4.  Centrul Metodic 

pentru învățământ, 
specialist principal 

http://www.i

pt.md/files/7

2140-CP-

Tehnician-

Ind-Prod-

Animale-

ROM.doc  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

2 Agro- 

Indust

rie 

Alime

ntară 

 

Tehnician 

în 

industria 

alimentar

ă de 

origine 

vegetală 

/// 

Technician 

in the food 

industry of 

plant 

origin 

4 Prelucrarea 

alimentelor 

/// 

Food 

processing 

72150 2016 

(18.01)  

 

1. Colegiul Național de 
Viticultură și Vinificație 
din Chișinău 

2. Colegiul Agroindustrial 
din Rășcani  

3. SA Orhei-Vit, filiala 
Căușeni  

4. SRL Aestivum- Prim 
 

 1. Comitetul Sectorial 
pentru formare 
profesională în 
agricultură și 
industria alimentară 

2. Colegiul Național de 
Viticultură și 
Vinificație din 
Chișinău,  

http://www.i

pt.md/files/7

2150-CP-

Tehnician-

Ind-Prod-

Vegetale-

ROM.docx  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

3 Agro- 

Indust

rie 

Alime

ntară 

Tehnician 

tehnolog a 

produselo

r obţinute 

prin 

fermentar

4 Prelucrarea 

alimentelor 

/// 

Food 

81220 2016 

(18.01)  

 

1.  Colegiul Agroindustrial 
din Rîșcani 

2. Uniunea Oenologilor din 
Republica Moldova 

3. Universitatea Tehnică 
din Moldova, Centrul 

1. Universitatea Agrară de 
Stat din Moldova 

2. SRL „SCUTROMVIN” 

3. Combinatul de vinuri 
„Cricova” SA 
 

1. Comitetul Sectorial 
pentru formare 
profesională în 
agricultură și 
industria alimentară 

2. Ministerul 

http://www.i

pt.md/files/7

2160-CP-

Tehnician-

tehnolog-

Prod-

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

http://www.ipt.md/files/72140-CP-Tehnician-Ind-Prod-Animale-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/72140-CP-Tehnician-Ind-Prod-Animale-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/72140-CP-Tehnician-Ind-Prod-Animale-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/72140-CP-Tehnician-Ind-Prod-Animale-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/72140-CP-Tehnician-Ind-Prod-Animale-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/72140-CP-Tehnician-Ind-Prod-Animale-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/72140-CP-Tehnician-Ind-Prod-Animale-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/72150-CP-Tehnician-Ind-Prod-Vegetale-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/72150-CP-Tehnician-Ind-Prod-Vegetale-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/72150-CP-Tehnician-Ind-Prod-Vegetale-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/72150-CP-Tehnician-Ind-Prod-Vegetale-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/72150-CP-Tehnician-Ind-Prod-Vegetale-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/72150-CP-Tehnician-Ind-Prod-Vegetale-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/72150-CP-Tehnician-Ind-Prod-Vegetale-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/72160-CP-Tehnician-tehnolog-Prod-Ferment-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/72160-CP-Tehnician-tehnolog-Prod-Ferment-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/72160-CP-Tehnician-tehnolog-Prod-Ferment-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/72160-CP-Tehnician-tehnolog-Prod-Ferment-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/72160-CP-Tehnician-tehnolog-Prod-Ferment-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/72160-CP-Tehnician-tehnolog-Prod-Ferment-ROM.docx
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  e 

/// 

Technolog

ist 

technician 

of 

products 

obtained 

by 

fermentati

on 

processing Formare Continuă 
4. ÎM „ChateauVartely” 
5. Colegiul Financiar – 

Bancar din Chișinău 
 

 Agriculturii și 
Industriei Alimentare 

3.  Colegiul Național de 
Viticultură și 
Vinificație din 
Chișinău 

Ferment-

ROM.docx  

4 Agro- 

Indust

rie 

Alime

ntară 

 

Agronom 

ist în 

legumicult

ură și 

pomicultu

ră 

/// 

Agronomy 

in 

Vegetable

s  and 

horticultur

e 

4 Agricultură 

/// 

Agriculture 

 

72150 

 

2016 

(18.01)  

 

1. Centrul Metodic pentru 
învățămînt de pe lîngă 
MAIA 

2. Colhoz Plop 
3. Colegiul Agricol din Țaul 
4. Gospodăria țărănească 

”Agro-Panfil”  
5. Colegiul agricol din Țaul 
 

 1. Comitetul Sectorial 
pentru formare 
profesională în 
agricultură și industria 
alimentară 

2. Federația Națională a 
Patronatelor din 
Agricultură și 
Industria Alimentară,  

3. APA ”Astagro” 
Strășeni 

http://www.i

pt.md/files/8

1220-CP-

Agronom-

Legum-Pom-

ROM.docx  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

5 Agro- 

Indust

rie 

Alime

ntară 

 

Agronom 

în 

viticultură 

și Enologie 

/// 

Agronomy 

in 

Viticulture 

and 

oenology 

 

4 Horticultur

ă 

/// 

Horticultur

e  

 

81230 

 

2016 

(18.01)  

 

1. Colegiul Național de 
Viticultură și Vinificație 
din Chișinău 

2. ÎM „ChateauVartely” 
3.  Colegiul Financiar – 

Bancar din Chișinău 
 

1. Universitatea Agrară de 
Stat din Moldova 

2. Uniunea Oenologilor 
din Republica Moldova 

3. SRL „SCUTROMVIN” 
4. Combinatul de vinuri 

„Cricova” SA 
 

1. Comitetul Sectorial 
pentru formare 
profesională în 
agricultură și industria 
alimentară 

2. Federația Națională a 
Patronatelor din 
Agricultură și 
Industria 

3. , SRL ”Vadalex Agro” 
4.  SRL ”Tera Vitis” 

http://www.i

pt.md/files/8

1230-CP-

Agronom-

Viticult-

Oenolog-

ROM.docx  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

http://www.ipt.md/files/72160-CP-Tehnician-tehnolog-Prod-Ferment-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/72160-CP-Tehnician-tehnolog-Prod-Ferment-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/81220-CP-Agronom-Legum-Pom-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/81220-CP-Agronom-Legum-Pom-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/81220-CP-Agronom-Legum-Pom-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/81220-CP-Agronom-Legum-Pom-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/81220-CP-Agronom-Legum-Pom-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/81220-CP-Agronom-Legum-Pom-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/81230-CP-Agronom-Viticult-Oenolog-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/81230-CP-Agronom-Viticult-Oenolog-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/81230-CP-Agronom-Viticult-Oenolog-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/81230-CP-Agronom-Viticult-Oenolog-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/81230-CP-Agronom-Viticult-Oenolog-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/81230-CP-Agronom-Viticult-Oenolog-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/81230-CP-Agronom-Viticult-Oenolog-ROM.docx
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6 Agro- 

Indust

rie 

Alime

ntară 

 

Tehnolog 

alimentaţi

e publică 

/// 

Public 

Food 

Technolog

ist 

 

4 Tehnologie 

alimentaţie 

publică 

/// 

Public Food 

Technology 

72120 2016 

(18.01)  

 

1. Institutul Ştiinţifico 
Practic de Horticultură şi 
Tehnologii Alimentare 

2. Direcţia generală 
Comerţ, alimentaţie 
publică şi prestări 
servicii a Consiliului 
municipal Chişinău 

3.  ÎM "Piaţa centrală" 
4. ColegiulAgroindustrial 

"Gheorghe Răducan"  
din Grinăuţi 

5. Colegiul Național de 
Comerț al ASEM  

1. "Vinservice Grup" SRL 
2. Restaurant "Elegant " 
3. ”Universul ceaiului" SRL  
4. Cafenea "Crizantema" 

5. ÎI " Avant-Rusanovschi". 
Restaurant "Santa 
Maria" 

6.  ÎI " Labliuc Nicolae"  
7. R estaurant "Sălcioara 

1. Comitetul Sectorial 
pentru formare 
profesională în 
agricultură și industria 
alimentară 

2. FNSAA ”Agroindsind” 
3. UTM 
4. alimentară 
5. Colegiul Cooperatist 

din Moldova 

http://www.i

pt.md/files/7

2120-CP-

Tehnolog-

alimenta--ie-

public---

ROM.doc  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

7 Agro- 

Indust

rie 

Alime

ntară 

 

Agronom 

/calificare 

medie/ sp. 

Agronomi

e 

/// 

Agronom/

average 

Qualificati

on/agrono

my sp. 

4 Agricultură 

/// 

Agriculture 

 

81110 

 

2016 

(18.01)  

 

1. Centrul Metodic pentru 
învățămînt de pe lîngă 
MAIA 

2. Colegiul Agricol din Țaul 
3. Vindex-Agro JR S.R.L. 
4. OOO ”Mecagronomia 

Plius” 
5. Colegiul agricol din Țaul 
 

 1. Comitetul Sectorial 
pentru formare 
profesională în 
agricultură și industria 
alimentară 

2. Ministerul Agriculturii 
și Industriei 
Alimentare 

3. Colegiul Național de 
Viticultură și 
Vinificație din 
Chișinău, 

4. APA ”Astagro” 
Strășeni 

http://www.i

pt.md/files/8

1110-CP-

Agronom-

calif-medie-

ROM.doc  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

8 Agro- 

Indust

rie 

Alime

ntară 

  

Viticultor 

/// 

Vintner  

3 Producția 

culturilor 

agricole și 

creșterea 

animalelor 

/// 

Production 

of 

agricultural 

crops and 

livestock 

farming 

811012 2015 

(21.12) 

1. Școala Profesională, or. 
Nisporeni  

2. Ministerul Educației al 
Republicii Moldova  

 1. Comitetul sectorial 
FNSAA  

2. MAIA  
3. CNVVC  
4. MAIA 

 

http://www.i

pt.md/files/C

P-

Viticultor.pd

f  

In Bază de 

Standard  

Ocupațion

al 

 

http://www.ipt.md/files/72120-CP-Tehnolog-alimenta--ie-public---ROM.doc
http://www.ipt.md/files/72120-CP-Tehnolog-alimenta--ie-public---ROM.doc
http://www.ipt.md/files/72120-CP-Tehnolog-alimenta--ie-public---ROM.doc
http://www.ipt.md/files/72120-CP-Tehnolog-alimenta--ie-public---ROM.doc
http://www.ipt.md/files/72120-CP-Tehnolog-alimenta--ie-public---ROM.doc
http://www.ipt.md/files/72120-CP-Tehnolog-alimenta--ie-public---ROM.doc
http://www.ipt.md/files/72120-CP-Tehnolog-alimenta--ie-public---ROM.doc
http://www.ipt.md/files/81110-CP-Agronom-calif-medie-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/81110-CP-Agronom-calif-medie-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/81110-CP-Agronom-calif-medie-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/81110-CP-Agronom-calif-medie-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/81110-CP-Agronom-calif-medie-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/81110-CP-Agronom-calif-medie-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/CP-Viticultor.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Viticultor.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Viticultor.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Viticultor.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Viticultor.pdf


Page 23 of 38 

Cartografierea Standardelor Ocupaționale și a Standardelor de Calificare existente în Moldova  
Elaborat de Vladimir LUNGU, Expert Național (ETF) 

Elaborat de Vladimir LUNGU, Expert Național (ETF 

9 Agro- 

Indust

rie 

Alime

ntară  

Brutar 

/// 

Baker  

3 Prelucrarea 

alimentelor 

/// 

Food 

processing 

721004 2015 

(24.12) 

1. Școala Profesională nr. 
5, mun. Chișinău  

2.  S.A. „Franzeluța”, mun. 
Chișinău  

3. Ministerul Educației al 
Republicii Moldova 

 1.  Comitetului sectorial 
FNSAA  

2. Fabrica nr. 3, SA 
„Franzeluţa”  
 

http://www.i

pt.md/files/C

P-Brutar.pdf  

In Bază de 

Standard  

Ocupațion

al 

10 Agro- 

Indust

rie 

Alime

ntară 

  

Cofetar  

/// 

Confectio

ner  

3 Prelucrarea 

alimentelor 

/// 

Food 

processing 

721008 2015 

(24.12) 

1. Școala Profesională nr. 
2, mun. Bălți  

2.  Școala Profesională nr. 
5, mun. Chișinău  

3. S.A. „Aeroport 
Catering”, mun. 
Chișinău  

4. Ministerul Educației al 
Republicii Moldova  

 1. Ministerul Agriculturii 
şi Industriei 
Alimentare  

2.  SA „Bucuria”  
3.  SA „Franzeluţa”,F-ca 

nr.3 
4.  SA „Franzeluţa” 

http://www.i

pt.md/files/C

P-Brutar.pdf  

In Bază de 

Standard  

Ocupațion

al 

  

Construcţii şi inginerie civilă   

1 Constr

ucţii şi 

ingine

rie 

civilă 

  

Pietrar-

zidar  

3 Construcţii 

şi inginerie 

civilă 

/// 

Constructio

n and Civil 

engineerin

g 

732030 2015 

(24.12) 

1. Școala Profesională nr.3, 
mun. Chișinău  

2. S.A. „Interactiv”  
3. S.A. „Orizont”  
4. Ministerul Educației al 

Republicii Moldova  

 1. Federaţia Patronală 
„CONDRUMAT”,  

2. , SA „Orizont”  
3.  „Glorinal” SRL 

http://www.i

pt.md/files/C

P-Pietrar-

zidar.pdf  

In Bază de 

Standard  

Ocupațion

al 

 

2 Constr

ucţii şi 

ingine

rie 

civilă 

 

Fierar-

betonist 

/// 

Blacksmit

h-Betonist  

3 Construcţii 

şi inginerie 

civilă 

/// 

Constructio

n and Civil 

engineerin

g 

732011 2015 

(24.12) 

5. Școala Profesională 
nr.2, or. Cahul  

1.  Școala Profesională nr. 
2, mun. Chișinău  

2. S.R.L. „Multiconstruct 
Grup”  

3.  Ministerul Educației al 
Republicii Moldova  

 1. Federaţia Patronală 
„CONDRUMAT”, 
Comitetul Sectorial  

2.  „Glorinal” SRL  
3.  „Delectar” SRL 

 

http://www.i

pt.md/files/C

P-Fierar-

betonist.pdf  

In Bază de 

Standard  

Ocupațion

al 

  

3 Constr

ucţii şi 

ingine

Dulgher 

/// 

3 Construcţii 

şi inginerie 

civilă 

732007 2015 

(24.12) 

1. Școala Profesională, nr. 
4, mun. Chișinău  

2.  S.A. „Glorinal”, mun. 

 1. Federaţia Patronală 
„CONDRUMAT”,  

2.  „Constri-Pri” SRL 

http://www.i

pt.md/files/C

P-

In Bază de 

Standard  

Ocupațion

http://www.ipt.md/files/CP-Brutar.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Brutar.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Brutar.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Brutar.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Brutar.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Brutar.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Pietrar-zidar.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Pietrar-zidar.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Pietrar-zidar.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Pietrar-zidar.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Fierar-betonist.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Fierar-betonist.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Fierar-betonist.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Fierar-betonist.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Dulgher.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Dulgher.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Dulgher.pdf
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rie 

civilă 

 

Carpenter  /// 

Constructio

n and Civil 

engineerin

g 

Chișinău  
3.  S.A. „MCI&CO 

Construct”, mun. 
Chișinău  

4. Ministerul Educației al 
Republicii Moldova  

3.  „Glorinal” SRL 
 

Dulgher.pdf  al 

  

4 Constr

ucţii şi 

ingine

rie 

civilă 

 

Lăcătuș-

instalator 

tehnică 

sanitară 

/// 

Locksmith-

Sanitary 

Technical 

plumber 

3 Construcţii 

şi inginerie 

civilă 

/// 

Constructio

n and Civil 

engineerin

g 

732021 2015 

(24.12) 

1.  Şcoala Profesională 
nr.3, mun. Chişinău  

2.  Şcoala Profesională 
nr.1, mun. Bălţi  

3. S.R.L. ,,Postmodern” 
mun. Chişinău  

4.  Ministerul Educației al 
Republicii Moldova  

 1. Federaţia Patronală 
„CONDRUMAT” 

2. „Delectar” SRL  
3.  „Glorinal” SRL 

 

http://www.i

pt.md/files/C

P-Lacatus-

instalator-

tehnica-

sanitara.pdf  

In Bază de 

Standard  

Ocupațion

al 

 

5 Constr

ucţii şi 

ingine

rie 

civilă 

 

Zugrav 

/// 

Painter   

3 Construcţii 

şi inginerie 

civilă 

/// 

Constructio

n and Civil 

engineerin

g 

732039 2015 

(24.12) 

1. Școala Profesională nr.3, 
Chișinău  

5.  Școala Profesională 
nr.7, Chișinău 

2.  Școala Profesională 
nr.2, Bălți  

3.  S.A. „Orizont”, Chișinău  
4. Ministerul Educației al 

Republicii Moldova  

 1. Federaţia Patronală 
„CONDRUMAT”,  

2.  „Glorinal” SRL  
3.  „Glorinal” SRL 
 

http://www.i

pt.md/files/C

P-

Zugrav.pdf  

In Bază de 

Standard  

Ocupațion

al 

  

6 Constr

ucţii şi 

ingine

rie 

civilă 

 

Electrician 

în 

construcții 

/// 

Electrician 

in 

constructi

on 

3 Construcţii 

şi inginerie 

civilă 

/// 

Constructio

n and Civil 

engineerin

g 

732008 2015 

(24.12) 

1. Școala Profesională nr.9, 
mun. Chișinău  

2. , Școala Profesională 
nr.1, mun. Bălți  

3. , S.A. ,,Glorinal”, mun. 
Chișinău  

4.  Colegiu Tehnic, mun. 
Chișinău  

5.  Ministerul Educației al 
Republicii Moldova 

 1.  Federaţia Patronală 
„CONDRUMAT”,  

2. SC „ProService-Com” 
SRL 

3. SC "MCI&Co-
Construct" 
 

http://www.i

pt.md/files/C

P-

Electrician-

in-

constructii.p

df  

In Bază de 

Standard  

Ocupațion

al 

  

7 Constr

ucţii şi 

ingine

rie 

Lăcătuș-

electrician 

în 

3 Construcţii 

şi inginerie 

civilă 

732019 2015 

(24.12) 

1. S.R.L. „Tortitudo”, mun. 
Chișinău  

2.  S.R.L. „Lunggrupmaș”, 
mun. Chișinău  

 1. Federaţia Patronală 
„CONDRUMAT”,  

2.  SC "MCI&Co-
Construct" 

http://www.i

pt.md/files/C

P-Lacatus-

electrician-

In Bază de 

Standard  

Ocupațion

http://www.ipt.md/files/CP-Dulgher.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Lacatus-instalator-tehnica-sanitara.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Lacatus-instalator-tehnica-sanitara.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Lacatus-instalator-tehnica-sanitara.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Lacatus-instalator-tehnica-sanitara.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Lacatus-instalator-tehnica-sanitara.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Lacatus-instalator-tehnica-sanitara.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Zugrav.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Zugrav.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Zugrav.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Zugrav.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Electrician-in-constructii.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Electrician-in-constructii.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Electrician-in-constructii.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Electrician-in-constructii.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Electrician-in-constructii.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Electrician-in-constructii.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Electrician-in-constructii.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Lacatus-electrician-in-constructii.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Lacatus-electrician-in-constructii.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Lacatus-electrician-in-constructii.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Lacatus-electrician-in-constructii.pdf
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civilă 

 

construcții 

/// 

Locksmith-

Electrician 

in 

constructi

on 

/// 

Constructio

n and Civil 

engineerin

g 

3.  Școala Profesională nr. 
7, mun. Chișinău  

4.  Școala Profesională nr. 
10, mun. Chișinău  

5. Ministerul Educației al 
Republicii Moldova  

3. SC „ProService-Com” 
SRL 

 

in-

constructii.p

df  

al 

  

Transport   

1 Trans

port 

 

Tehnician 

Deservirea 

tehnică şi 

reparaţia 

traseului 

feroviar 

/// 
Technician 

technical 

servicing 

and repair 

of railway 

route 

 

4 Servicii 

transport 

/// 

Transport 

services 

73240 

 

2016 

(18.01)  

 

1.  Colegiul Tehnic Feroviar 
din Bălți 

2. Întreprinderea de Stat 
„Calea ferată din 
Moldova” 

3.  

 1. Ministerul 
Transporturilor și 
Infrastructurii 
Drumurilor 

2. ÎS ”Calea Ferată din 
Moldova” 

http://www.i

pt.md/files/7

3240-CP-

Tehnician-

DTR-

traseului-

feroviar-

ROM.docx  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

2 Trans

port 

 

Electrome

canic 

sector 

/// 

Electrome

chanical 

sector 

4 Electronică 

şi 

automatică 

/// 

Electronics 

and 

Automatics 

71470 2016 

(18.01)  

 

1. Colegiul  Tehnic Feroviar 
din Bălți 

2. Întreprinderea de Stat 
„Calea ferată din 
Moldova” 
 

 1. Ministerul 
Transporturilor și 
Infrastructurii 
Drumurilor 

2.  ÎS ”Calea Ferată din 
Moldova” 

http://www.i

pt.md/files/7

1470-CP-

Electromeca

nic-sector-

ROM.docx  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

3 Trans

port 

 

Maistru 

electrician

-

electronist 

4 Vehicule cu 

motor, 

nave şi 

aeronave 

71630 2016 

(18.01)  

 

1.  SA ”DAAC-HERMES” 
2.  SRL ”MILIOM AUTO 
3.  Centrul de excelenţă în 

transporturi 
 

 1. Ministerul 
Transporturilor şi 
Infrastructurii 
Drumurilor 

2. Asociaţia Patronală 

http://www.i

pt.md/files/7

1630-CP-

Maistru-

electrician-

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

http://www.ipt.md/files/CP-Lacatus-electrician-in-constructii.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Lacatus-electrician-in-constructii.pdf
http://www.ipt.md/files/CP-Lacatus-electrician-in-constructii.pdf
http://www.ipt.md/files/73240-CP-Tehnician-DTR-traseului-feroviar-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/73240-CP-Tehnician-DTR-traseului-feroviar-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/73240-CP-Tehnician-DTR-traseului-feroviar-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/73240-CP-Tehnician-DTR-traseului-feroviar-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/73240-CP-Tehnician-DTR-traseului-feroviar-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/73240-CP-Tehnician-DTR-traseului-feroviar-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/73240-CP-Tehnician-DTR-traseului-feroviar-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/73240-CP-Tehnician-DTR-traseului-feroviar-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/71470-CP-Electromecanic-sector-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/71470-CP-Electromecanic-sector-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/71470-CP-Electromecanic-sector-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/71470-CP-Electromecanic-sector-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/71470-CP-Electromecanic-sector-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/71470-CP-Electromecanic-sector-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/71630-CP-Maistru-electrician-electronist-auto-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/71630-CP-Maistru-electrician-electronist-auto-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/71630-CP-Maistru-electrician-electronist-auto-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/71630-CP-Maistru-electrician-electronist-auto-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/71630-CP-Maistru-electrician-electronist-auto-ROM.doc
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auto 

/// 

Senior 

Electrician

-

Automotiv

e 

electronics 

/// 

Motor 

vehicles, 

ships and 

aircraft 

Uniunea 
Transportatorilor şi 
Drumarilor 

3. , Centrul de Instruire 
al Personalului 
pentru Transporturi 
Internaţionale 

4. Agenţia Naţională 
Transport Auto 

5. Agenţia Naţională 
Transport Auto 

electronist-

auto-

ROM.doc  

 

4 Trans

port 

 

Dispecer 

tren 

/// 

Train 

Dispatcher 

4 Servicii 

transport 

/// 

Transport 

services 

104120 2016 

(18.01)  

 

1. Colegiul  Tehnic Feroviar 
din Bălți 

2. Întreprinderea de Stat 
„Calea ferată din 
Moldova” 
 

 1. Ministerul 
Transporturilor și 
Infrastructurii 
Drumurilor 

2. ÎS ”Calea Ferată din 
Moldova” 

http://www.i

pt.md/files/1

04120-CP-

Dispecer-

tren-

ROM.docx  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

5 Trans

port 

 

Tehnician 

diagnostic

are auto  

///  

Auto 

Diagnostic

s 

Technician 

 

4 Vehicule cu 

motor, 

nave şi 

aeronave 

/// 

Motor 

vehicles, 

ships and 

aircraft 

71620 

 

2016 

(18.01)  

 

1. Centrul Ştiinţific de 
Securitate a Circulaţiei 
”Warşita-MS” S.R.L 

2. S.C. ”Rumeon” S.R.L 
3.  Universitatea Tehnică a 

Moldovei 
4.  Centrul de excelenţă în 

transporturi 
 

 1. Ministerul 
Transporturilor şi 
Infrastructurii 
Drumurilor 

2. Asociaţia Patronală 
Uniunea 
Transportatorilor şi 
Drumarilor 

3. Centrul de Instruire al 
Personalului pentru 
Transporturi 
Internaţionale 

4. Agenţia Naţională 
Transport Auto 

5. Agenţia Naţională 
Transport Auto 

http://www.i

pt.md/files/7

1620-CP-

Tehnician-

diagnosticare

-auto-

ROM.doc  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

6 Trans

port 

 

Agent 

transportu

ri 

/// 

Transport 

Agent 

4 Servicii 

transport 

/// 

Transport 

services 

104110 2016 

(18.01)  

 

1. Asociaţia expeditorilor şi 
brokerilor vamali din RM 

2. Parcul Urban de 
Autobuze 

3. Centrul de excelenţă în 
transporturi 
 

 1. Ministerul 
Transporturilor şi 
Infrastructurii 
Drumurilor 

2. Asociaţia Patronală 
Uniunea 
Transportatorilor şi 
Drumarilor 

3. Centrul de Instruire al 
Personalului pentru 

http://www.i

pt.md/files/1

04110-CP-

Agent-

transporturi-

ROM.doc  

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

http://www.ipt.md/files/71630-CP-Maistru-electrician-electronist-auto-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/71630-CP-Maistru-electrician-electronist-auto-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/71630-CP-Maistru-electrician-electronist-auto-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/104120-CP-Dispecer-tren-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/104120-CP-Dispecer-tren-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/104120-CP-Dispecer-tren-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/104120-CP-Dispecer-tren-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/104120-CP-Dispecer-tren-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/104120-CP-Dispecer-tren-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/71620-CP-Tehnician-diagnosticare-auto-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/71620-CP-Tehnician-diagnosticare-auto-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/71620-CP-Tehnician-diagnosticare-auto-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/71620-CP-Tehnician-diagnosticare-auto-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/71620-CP-Tehnician-diagnosticare-auto-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/71620-CP-Tehnician-diagnosticare-auto-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/71620-CP-Tehnician-diagnosticare-auto-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/104110-CP-Agent-transporturi-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/104110-CP-Agent-transporturi-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/104110-CP-Agent-transporturi-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/104110-CP-Agent-transporturi-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/104110-CP-Agent-transporturi-ROM.doc
http://www.ipt.md/files/104110-CP-Agent-transporturi-ROM.doc
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 Transporturi 
Internaţionale 

4. Agenţia Naţională 
Transport Auto 

5. Agenţia Naţională 
Transport Auto 

Inginerie, prelucrare și construcții  

1 Ingine

rie, 

preluc

rare și 

constr

ucții  

 

Tehnician 

mecatroni

că 

/// 

Mechatro

nic 

Technicia

n  

4 Electronică 

și 

automatică 

/// 

Electronics 

and 

Automatics 

71460 2018 

(10.12) 

1. Universitatea  Tehnică a  
Moldovei 

2. Colegiul Tehnic Agricol 
din Soroca 

3. Centrul de Excelență in 
Transporturi 

4. WT,,AgrоРrоfi" S.R.L. 
5.  JM lnvest Grоuр SRL 

ÎCS 

1.  SRL ,,Agro Meșter" HD 
2.  „Аgгоfeгmоtесh" SRL 
3.  ,,Elit Tehnica" SRL 
4. Unitatea de 

implementare și 
administrare a 
proiectului creșterii  
producției alimentare 

1.  Ministerul 
Agriculturii, 
Dezvoltării Regionale 
și Mediului 

2.  Inspectoratul de Stat 
pentru 
Supravegherea 
Tehnică ,,Intehagro" 

3.  SC Agгogled SRL 
4.  Ваsаdоrо Agroteh 

SRL 
5.  Clolegiul Tehnic 

Аgгiсоl din Svetlîi 

https://mecc.g

ov.md/sites/d

efault/files/sc

_4_cncrm_teh

nician_mecatr

onist.pdf 

In Bază de 

Profil  

Ocupațion

al 

 

Industrie    

1 Indust

rie  

 

Electro-

gazosudor

-montator 

/// 

Electro-

Gaze-

welder-

Montor   

3 Industrie 

/// 

Industry 

715005 2016 

(18.01) 

1.  Școala Profesională nr. 
10, mun. Chișinău 

2.  Școala Profesională nr. 
3, mun. Chișinău  

3.  S.A. „Incomaș”  
4.  S. R. L. ,,Postmodern”, 

mun. Chișinău 
5. Ministerul Educației al 

Republicii Moldova 

 1. Comitetul Sectorial în 
domeniul industriei 
nealimentare 
 

http://www.i

pt.md/files/7

15005-CP-

Electrogazos

udor-

montator-

ROM.docx  

In Bază de 

Standard  

Ocupațion

al 

  

2 Indus

trie  

 

Electro-

montor la 

repararea 

şi 

întreţinere

a utilajului 

electric 

3 Industrie 

/// 

Industry 

713007 2016 

(18.01) 

1. Școala Profesională nr. 
10, mun. Chișinău 

2. Școala Profesională nr. 
10, mun. Chișinău 

3. S.R.L. „Lumgrupmaș”  
4. S.R.L. „Glorinal”  
5. Ministerul Educației al 

Republicii Moldova 

 1. Comitetul Sectorial în 
domeniul industriei 
nealimentare  
 

http://www.i

pt.md/files/7

13007-CP-

Electromont

or-la-

repararea---

i---ntre--

inerea-

utilajului-

In Bază de 

Standard  

Ocupațion

al 

 

https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_mecatronist.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_mecatronist.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_mecatronist.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_mecatronist.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_mecatronist.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/sc_4_cncrm_tehnician_mecatronist.pdf
http://www.ipt.md/files/715005-CP-Electrogazosudor-montator-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/715005-CP-Electrogazosudor-montator-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/715005-CP-Electrogazosudor-montator-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/715005-CP-Electrogazosudor-montator-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/715005-CP-Electrogazosudor-montator-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/715005-CP-Electrogazosudor-montator-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/715005-CP-Electrogazosudor-montator-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/713007-CP-Electromontor-la-repararea---i---ntre--inerea-utilajului-electric-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/713007-CP-Electromontor-la-repararea---i---ntre--inerea-utilajului-electric-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/713007-CP-Electromontor-la-repararea---i---ntre--inerea-utilajului-electric-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/713007-CP-Electromontor-la-repararea---i---ntre--inerea-utilajului-electric-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/713007-CP-Electromontor-la-repararea---i---ntre--inerea-utilajului-electric-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/713007-CP-Electromontor-la-repararea---i---ntre--inerea-utilajului-electric-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/713007-CP-Electromontor-la-repararea---i---ntre--inerea-utilajului-electric-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/713007-CP-Electromontor-la-repararea---i---ntre--inerea-utilajului-electric-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/713007-CP-Electromontor-la-repararea---i---ntre--inerea-utilajului-electric-ROM.docx
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Codul //Code* 

Pentru Nivelul 3 CNCRM se pentru fiecare calificare din HG nr. 425/2015 cu privire la Nomenclatorul domeniilor de formare 

profesională și al meseriilor/profesiilor  

Vezi:  http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=359703 

Pentru Nivelul 4-5 CNCRM  HG 853/2015  

Vezi:   http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=362327 

Pentru nivelul 6-8 CNCRM HG 482/2017  

 Vezi:   http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=370821 

///  

Electro-

Montor 

for repair 

and 

maintena

nce of 

electrical 

equipment 

electric-

ROM.docx  

http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=359703
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=362327
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=370821
http://www.ipt.md/files/713007-CP-Electromontor-la-repararea---i---ntre--inerea-utilajului-electric-ROM.docx
http://www.ipt.md/files/713007-CP-Electromontor-la-repararea---i---ntre--inerea-utilajului-electric-ROM.docx


Cartografierea Standardelor Ocupaționale și a Standardelor de Calificare existente în Moldova  
Elaborat de Vladimir LUNGU, Expert Național (ETF) 

3. STANDARDE DE CALIFICARE ȘI STANDARDE OCUPAȚIONALE: PREZENTARE GENERALĂ  

Tabel: Standarde de Calificare & Standarde Ocupaționale în cifre  

Sector 

Standarde de 
Calificare (SC) 

Standarde 
Ocupaționale 

(SO) 

SC  elaborate in 
bază de SO 

SC coordinate cu 
partenerii 

Număr  
In % 
din 

total 
Număr 

In % 
din 

total 
Număr 

In % 
din 

total 
Număr 

In % 
din 

total 

Tehnologii 
Informaționale și 
Comunicare  

(Nu există Comitet 
Sectorial) 

13 27.7 3 7.3 0 0.0 9 69.2 

Sănătate și 
asistență socială  

(Nu există Comitet 
Sectorial) 

8 17.0 0 0.0 0 0.0 8 100.0 

Agro- Industrie 
Alimentară  

(Există Comitet 
Sectorial) 

10 21.3 13 31.7 3 30.0 3 30.0 

Construcţii şi 
inginerie civilă   

(Există Comitet 
Sectorial) 

7 14.9 19 46.3 7 70.0 0 0.0 

Transport  /// 
Transport 

(Nu există Comitet 
Sectorial) 

6 12.8 1 2.4 0 0.0 0 0.0 

Inginerie, prelucrare 
si construcție  

(Nu există Comitet 
Sectorial) 

1 2.1 0 0.0 0 0.0 1 100.0 

Industrie Ușoară ///  

(Există Comitet 
Sectorial) 

0 0.0 1 2.4 0 0.0 0 0.0 

Industrie    

(Nu există Comitet 
Sectorial) 

2 4.3 2 4.9 0 0.0 0 0.0 

Hotele, Restaurante 
și Catering // 

 (Există Comitet 
Sectorial) 

0 0.0 2 4.9 0 0.0 0 0.0 

TOTAL 47 100 41 100.0 10 21.3 21 44.7 
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4. UNELE CONCLUZII PRIVIND CARTOGRAFIEREA SO ȘI A SC 

Următoarele concluzii și constatări merită atenție: 

a) Concluzii generale privind SO, PO și SC: 

 Standarde Ocupaționale.  

Nu există pe departe SO suficiente pentru elaborarea și implementarea cu succes a CNCRM.  

SO existente (în total 41) sunt elaborate doar în câteva sectoare, iar cele mai multe dintre ele 
(78% din SO existente) în construcții (19) și industria agroalimentară (13), care practic au 
început procesul de creare a CS în Moldova și au câștigat mai multă experiență în elaborarea 
SO, au învățat prin a face și au beneficiat de sprijin financiar din fonduri publice și mai ales de la 
donatori. 

Alte sectoare au început doar să elaboreze SO care au aprobate doar 1-2 SO pe sector. Există 
sectoare fără SO elaborate: 

I. Sănătate și asistență socială,  

II. Inginerie, prelucrare si construcție,  

III. Sectorul financiar, de asigurări și imobiliare 

IV. Distribuția apei, salubrității, gestionării deșeurilor, activităților de decontaminare,  

V. Producție si furnizare de electricitate si căldura, gaze, apa calda si aer condiționat 

VI. Prelucrarea lemnului și fabricarea produselor din lemn 

VII. Fabricarea substanțelor, a substanțelor chimice și a produselor farmaceutice,  

VIII. Fabricarea mașinilor, mașinilor și echipamentelor, 

IX. Alte sectoare 

Unele dintre SO existente deja trebuie să fie revizuite și actualizate din cauza schimbărilor 
tehnologice și a modificărilor cerințelor pentru competențele/competențele de la angajatori/piața 
muncii. 

Procesul de elaborare a noilor SO este prea lent pentru a satisface nevoile MSCC ca punct de 
plecare pentru elaborarea de SC și curriculum-ului, precum și pentru punerea în aplicare și 
asigurarea funcționalității CNCRM. 

CS nu cunosc numărul real de SO care va fi elaborat (ca un mesaj din partea pieței forței de 
muncă cu privire la cerințele pentru competențe/abilități și nevoile sectoarelor pentru 
competențe/abilități), în scopul de a sprijini MECC in  procesul de elaborare a SC, dezvoltarea 
curriculum-ului și punerea în aplicare cu succes a CNCRM. 

 Profile Ocupaționale. 

Fiind în căutarea de soluții pentru accelerarea procesului de elaborare a SC MECC încearcă să 
dezvolte SC pe baza de PO. 

Pentru clarificări: Ce include Profilul Ocupațional și Standardul Ocupațional?  

Conform Anexa 1 la Metodologia de elaborare a standardelor ocupaţionale Profilul Ocupațional 
(vezi formatul Profilului Ocupațional in Anexa 1.) include: 

 Atribuţii 
 Sarcini de lucru 
 Calităţi profesionale 
 Cunoştinţe şi capacităţi profesionale 
 Instrumente, utilaje şi materiale 
 Tendinţe şi preocupări de viitor 

Profilul este un produs intermediar și nu se publică in Monitorul Oficial și servește bază pentru 
elaborarea Standardului Ocupațional. (Sursa : HG Nr. 863 din  08.10.2014 ”Pentru aprobarea 
Metodologiei de elaborare a standardelor ocupaţionale”, Publicată: 31.10.2014 în Monitorul 

Oficial Nr. 325-332, art. Nr: 947. Vezi: http://lex.justice.md/md/355240/) 

http://lex.justice.md/md/355240/
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Conform Anexa 3 la Metodologia de elaborare a standardelor ocupaţionale Standardul 

Ocupațional (vezi formatul Standardul Ocupațional in Anexa 2.) include: 

 Descrierea meseriei/profesiei/specialităţii (contextul profesiei, procesul de lucru, 
normele, actele normative în vigoare, atribuţiile şi sarcinile majore, deprinderile 
practice şi cunoştinţele, instrumentele, utilajele şi materialele utilizate în procesul de 
lucru, alte date relevante) 

 Competenţe-cheie relevante 
 Competenţe profesionale generale 
 Atribuţii (incluse în profilul ocupaţional)/ Sarcini de lucru (incluse în profilul ocupaţional 
 Competenţe profesionale specifice şi corelarea acestora cu sarcinile de lucru 
 Indicatori de performanţă 

Standardul Ocupațional se publică obligatoriu in Monitorul Oficial și servește unica bază pentru 
elaborarea Standardelor de Calificare conform art.66 la Codului Educației (vezi: Codul 
Educației, Nr.152 din 17.07.2014 Publicat: 24.10.2014 în Monitorul Oficial Nr. 319-324, art Nr : 

634. Vezi: http://lex.justice.md/md/355156/).  

 Standarde de Calificare.  

Există un număr mic de SC (în total 47), pentru  a merge înainte cu crerea  și asigurarea 
funcționării eficiente a CNCRM. 

SC sunt elaborate în principal pentru ocupațiile practicate în câteva: 

i. Tehnologia informației și comunicare (13) 

ii. Sănătate și asistență socială (8) 

iii. Industria agroalimentară (10) 

iv. Construcții și inginerie civilă (7) 

v. Transport (6) 

Din cauza lipsei de SO cele mai multe Standarde de Calificare (SC) sunt elaborate pe baza 
Profilurilor Ocupaționale (PO), dar nu pe standardele ocupaționale (SO). 

Există cazuri când  există SO, dar SC au fost elaborate pe baza PO. De obicei, acest lucru se 
datorează faptului că nu există o cerere suficientă a potențialilor beneficiari pentru programul de 
formare pentru astfel de ocupații. (Relevanța scăzută, care nu este cerută de pe piața muncii, 
oferta unor astfel de competențe este mai mare decât cererea etc.). 

 
b) Abordări diferite utilizate pentru a elabora SC: Bazat pe SO și bazate pe PO 

 
 Pe deoparte  utilizarea SO este obligatorie prin lege pentru elaborarea de SC (a se vedea 

conținutul standardului de calificare din anexa 3), dar, în realitate, MECC încearcă să 

accelereze reformele și să implementeze în special CNCRM și nu există timp să aștepte 

până când CS va fi capabile e pentru a oferi numărul necesar de SO (și unele dintre ele deja 

trebuie să fie revizuite!) și pe de altă parte pentru elaborarea unui SC sunt necesare mai 

mult de un SO  

 Există argumente din partea partenerilor și mai ales din partea instituțiilor pentru modificarea 

metodologiei de elaborare a SO pentru a facilita și accelera procesul de colectare a 

informațiilor (și implicarea partenerilor, a angajatorilor, a sectorului privat și a instituțiilor de 

învățământ) în ceea ce privește necesitățile și cerințele pieței muncii în ceea ce privește 

competențele/abilitățile din sectoare. 

 În prezent există dezbateri și un grup de lucru muncește la modificarea metodologiei de 

elaborare a SO în cadrul proiectului UE (Dezvoltarea zonelor rurale în Republica Moldova) 

http://lex.justice.md/md/355156/


Page 32 of 38 

Cartografierea Standardelor Ocupaționale și a Standardelor de Calificare existente în Moldova  
Elaborat de Vladimir LUNGU, Expert Național (ETF) 

Elaborat de Vladimir LUNGU, Expert Național (ETF 

implementat de ADA și centrul educațional PRO DIDACTICA cu scopul de a simplifica și 

fluidizarea procesul. 

 Ministerul Educației, Culturii și Cercetării (MECC) a pilotat ideea simplificării elaborării SC 

bazat pe PO (pentru sectoarele: sănătate și asistență socială, tehnologii informaționale și 

comunicații și educație). 

 Rezultatele sunt promițătoare (accelerarea procesului) și, prin urmare, cea mai mare parte a 

SC elaborate se bazează pe PO. 

 Motivul pentru care Ministerul Educației, Culturii și Cercetării elaborează SC bazate pe PO, 

dar nu pe SO, este insuficiența numărului de SO din cauza lipsei capacităților (financiare și 

umane) și a bunei funcționări a comitetelor sectoriale care sunt responsabile de elaborarea 

standardelor ocupaționale (conform Codului Educațional, Legii 244/2017privind comitetele 

sectoriale, Metodologiei de elaborare a Standardelor Ocupaționale) pe deoparte, iar 

comitetele sectoriale existente nu acoperă toate sectoarele importante pe de altă parte. 

 Luând în considerare numărul limitat de SO, MECC caută alternativele in special de a utiliza 

în PO bazat pe standardele și experiența UE. Ca exemplu, atunci când se elaborează 

standarde pentru domeniul ITC, cerințele standardelor europene au fost considerate EN 

l6234-1:2016 (Е) "е-Competence Framework (e-CF) - а common European Framework for 

ICT Professionals in all industry sectors". 

SC sunt elaborate predominant pe baza PO, care sunt elaborate în principal prin implicarea 

instituțiilor (ministerele de ramură și/sau ori a companiilor din sector) 

În acest context, este important să excludem formalitatea în procesul de coordonare cu 

reprezentanții sectorului pentru a exprima cerințele și nevoile sectorului. Acest lucru trebuie 

luat în considerare dacă metodologiile vor fi modificate/actualizate/revizuite. 

 Din cele  41 SO elaborate, doar 10 au fost utilizate ca bază pentru elaborarea SC, de 

exemplu, doar 3 S O (din 13) în sectorul acro-industrial și 7 (din 19) in construcții. Acest 

lucru se datorează în mare parte faptului că nu există cerere de la beneficiarii programului 

de formare pentru educația inițială pentru aceste ocupații și/sau ocupațiile nu sunt atât de 

atractive (aici angajatorii și CS ar putea influența situația, dar pentru aceasta sunt necesare 

resurse și competențele/capacitățile).  

Desigur, aceste SO pot/și vor fi utilizate pentru formarea profesională continuă, însă în 

prezent MECC este axat pe construirea CNCRM pentru învățământul inițial. 

c) Perspectivele.  
 

I. Capacitățile și performanța CS 

 CS s-a dovedit a fi o platformă eficientă pentru asigurarea legăturii dintre piața forței de 
muncă și educație.  Din păcate, CS nu funcționează eficient și trebuie consolidate prin 
îmbunătățirea capacităților lor și a performanțelor, precum și găsirea modului de sprijin 
financiar durabil 

I. Construcții 

II. Agricultură și industria alimentară  

III. Industria  ușoară 

IV. Comerț, hotele și catering 
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V. Servicii financiare, de asigurări și imobiliare  

VI.  Distribuția  apei, salubrizare, gestionarea deșeurilor, activități de decontaminare 

Pentru alte sectoare, nu există intenții serioase de creare a SC cel puțin în sectoare atât de 

importante ca: 

I. Transport  

II. Tehnologii informaționale și comunicare 

III. Producție si furnizare de electricitate si căldura, gaze, apa calda si aer condiționat  

IV. Prelucrarea lemnului și fabricarea produselor din lemn 

V. Fabricarea substanțelor, a substanțelor chimice și a produselor farmaceutice 

VI. Fabricarea mașinilor, uneltelor  și echipamentelor 

În acest caz, este crucial importantă coordonarea și validarea SO și a SC cu sectorul 

privat/angajatorii din sectoare. 

 Comitetele Sectoriale (CS) nu cunosc cu exactitate numărul real de SO necesare pentru 
sector.   

Lipsa capacităților și competențelor CS de a-și îndeplini atribuțiile și sarcinile creează 

pesimismul și barierele în calea îmbunătățirii performanțelor și credibilității lor în rândul 

partenerilor, în special al angajatorilor, precum și al instituțiilor implicate 

În acest caz, Ministerul Educației, Culturii și Cercetării caută soluții alternative pentru 

accelerarea reformelor în educație și, în special, pentru construirea și implementarea 

CNCRM. 

 CS nu au planuri clare pentru elaborarea SO.  

Incertitudinea cu aspectul sprijinului financiar al funcționalității CS, lipsa 

competențelor/abilităților/deprinderilor în rândul membrilor și personalului CS, în comun cu 

implicarea insuficientă a sectorului privat creează inclusiv dificultăți pentru îndeplinirea 

sarcinilor CS  

II. O abordare ca platformă (coordonată) pentru a dezvolta și actualiza SO, PO, SC 

 Cele mai multe (aproape jumătate din SC) din SC elaborate anterior nu sunt 
coordonate/convenite cu partenerii. Numai 21 de SC (din totalul de 47) sunt coordonate cu 
partenerii, inclusiv doar 3 în sectorul agroalimentar și nici un SC în construcții, în cazul în 
care cele mai multe SO sunt elaborate anume in aceste sectoare.S 

 Cele mai multe (aproape jumătate) din totalul de SC elaborate anterior nu sunt 
coordonate/convenite cu partenerii.  

Este nevoie de o procedură clară și detaliată pentru coordonarea SC, precum și PO/SO cu 

partenerii/angajatorii, companiile sectorului. 

Aici, CS ar putea veni cu contribuția lor ca platformă de dialog între sectorul privat/angajatori 

și educație 

 Procesul de coordonare și validare a SC include: 

Validarea este evaluarea conținutului și certifică faptul că calificarea corespunde scopului 
propus și permite unei persoane să obțină competențe profesionale, conform așteptărilor și 
cerințelor pieței muncii. 

Validarea/invalidarea calificării profesionale se încheie cu emiterea/prezentarea de către 
Comisie a unui aviz (a se vedea formatul din anexa 4) privind validarea calificării 
profesionale (anexa 14, parte a metodologiei aprobate de MECC. Sursa: metodologia de 
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elaborare a standardelor de calificare. A se vedea: 
https://mecc.gov.md/sites/default/files/metodologia_05_martie_2018.pdf ) 

 MECC a dezvoltat un portal web cu informații relevante referitor la SO, SC și curriculum, dar 
nu este pe deplin funcțional din cauza lipsei de informații și de conștientizare a partenerilor 
(www.ipt.md  cu extindere pentru "Produse educaționale") 

Este rezonabil să se utilizeze acest portal ca platformă pentru CS.   

În același timp, același portal www.ipt.md  cu extinderea "piața muncii" și "comitetele 
sectoriale" sunt disponibile, dar nu actualizate. 

Aceste resurse pot fi ajustate și utilizate în mod corespunzător de către CS și toți partenerii 
și instituțiile implicate în activitățile CS 

 Unele dintre OS deja trebuie să fie revizuite 

Aici rolul CS și comunicarea cu sectorul privat și implicarea acestora sunt cruciale 

 

  

https://mecc.gov.md/sites/default/files/metodologia_05_martie_2018.pdf
http://www.ipt.md/
http://www.ipt.md/
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ANEXA 1. FORMATUL PROFILULUI OCUPAȚIONAL 

             Anexa nr.1  

la Metodologia de elaborare a  

standardelor ocupaţionale  

 

 
PROFIL OCUPAŢIONAL 

_________________________________ 
                                                                              (denumirea meseriei/profesiei/specialităţii) 

 

 
Elaborat de: _____________(denumirea instituţiei)  

Moderatori: _____________(coordonatorul și membrul Comitetului sectorial participanţi la 

grupul de lucru pentru elaborarea profilului ocupaţional) 

Grupul de lucru:__________(lista membrilor grupului de lucru pentru elaborarea profilului 

ocupaţional) 

Data elaborării: _________ (ziua/luna/anul)  

Data reexaminării _________ (ziua/luna/anul)  

 

Atribuţii Sarcini de lucru 

1. 1.1. 

1.2. 

2. 2.1. 

2.2. 

… … 

 
Calităţi profesionale:  

1.  

2.  

…  

Cunoştinţe şi capacităţi profesionale:  

1.  

2.  

…  

Instrumente, utilaje şi materiale:  

1.  

2.  

…  

Tendinţe şi preocupări de viitor:  

1.  

2.  

 
 

Sursa : HG Nr. 863 din  08.10.2014 ”Pentru aprobarea Metodologiei de elaborare a standardelor 

ocupaţionale”, Publicată: 31.10.2014 în Monitorul Oficial Nr. 325-332, art. Nr: 947. Vezi: 

http://lex.justice.md/md/355240/ 

 

http://lex.justice.md/md/355240/
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ANEXA 2. FORMATUL STANDARDULUI OCUPAȚIONAL 

                                                                                                                   „Anexa nr.3 la Metodologia de elaborare  

                                                                                                                  a standardelor ocupaţionale   

Formatul standardului ocupaţional-tip  

COORDONAT:  
Ministerul Muncii, Protecţiei  

Sociale şi Familiei  

 ______________________________  

“___” _______________________ 20__  

  

DECIZIA  
________________________________  

(comitetul sectorial în formarea profesională/ 

comisia ramurală pentru consultări şi negocieri colective/ 

organul central de specialitate al administraţiei publice) 

nr.____ din „___”______________ 20__ 

 

APROBAT:  
__________________________  
(organul administraţiei publice centrale 

de specialitate)  

___________________________  

“___” __________________ 20__  

STANDARD OCUPAŢIONAL 

______________________________________________________ 

(titlul standardului ocupaţional) 

Domeniul de activitate______________________________________ 

Codul CORM ____________________________________________ 

Nivelul de calificare ISCED _________________________________ 

Codul meseriei/profesiei/specialităţii __________________________ 

Denumirea meseriei/profesiei/specialităţii ____________________________________________  

Standard ocupaţional elaborat de: __________________________________________________  

           (membrii grupului de lucru pentru elaborarea standardului ocupaţional) 

Evaluat şi validat de ______________________________________________________________ 

(membrii comisiei de evaluare şi  validare a standardului ocupaţional) 

Descrierea meseriei/profesiei/specialităţii (contextul profesiei, procesul de lucru, normele, actele normative în 

vigoare, atribuţiile şi sarcinile majore, deprinderile practice şi cunoştinţele, instrumentele, utilajele şi materialele 

utilizate în procesul de lucru, alte date relevante) 

Competenţe-cheie relevante 

Competenţe profesionale generale 

Conţinutul standardului ocupaţional 

Atribuţii (incluse în profilul ocupaţional)/ 

Sarcini de lucru (incluse în profilul ocupaţional) 

Competenţe profesionale specifice 

şi corelarea acestora cu sarcinile 

de lucru 

Indicatori de 

performanţă 

Atribuţia 1.01:    

Sarcina1.a: 

Sarcina1.b:  

Sarcina 1.c: 

Atribuţia 2.01: 

Sarcina 2.a:  

Sarcina 2.b:  

Sarcina 2.c:” 

(Sursa : HG Nr. 863 din  08.10.2014 ”Pentru aprobarea Metodologiei de elaborare a standardelor 

ocupaţionale”, Publicată: 31.10.2014 în Monitorul Oficial Nr. 325-332, art. Nr: 947. Vezi: 

http://lex.justice.md/md/355240/) 
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ANEXA 3. CONȚINUTUL STANDARDULUI DE CALIFICARE  

 

Conform Metodologiei de elaborare a Standardelor de Calificare  
aprobate prin Ordinul MSCC Nr. 217 din 28 februarie 2018 

 

CONȚINUTUL STANDARDULUI DE CALIFICARE 

 PAGINA DE TITLU A CALIFICĂRII 

 FIȘA DE COORDONARE 

Membri ai grupului de lucru 

Parteneri sociali 

Comisia de validare 

 FORMATUL CALIFICĂRII 

 CARACTERISTICILE-CHEIE ALE DOMENIULUI DE FORMARE PROFESIONALĂ 

 LISTA OCUPAȚIILOR TIPICE 

 DESCRIEREA FINALITĂȚILOR DE STUDIU/REZULTATELOR ÎNVĂȚĂRII ÎN TERMENI DE 

COMPETENȚE 

 DESCRIEREA EXTINSĂ A FINALITĂȚILOR DE STUDIU/REZULTATELOR ÎNVĂȚĂRII 

 CORELAȚIA FINALITĂȚI DE STUDIU/REZULTATELOR ÎNVĂȚĂRII – CURRICULUM 

 DESCRIPTORI ai finalităților de studiu/ rezultatelor învățării conform nivelului de calificare 

 CRITERII DE EVALUARE A CALIFICĂRII 

 Procesul de elaborare a calificărilor (Descriere) 

Sursa : : Methodology for elaboration of Qualification Standards. See: 

https://mecc.gov.md/sites/default/files/metodologia_05_martie_2018.pdf 
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ANEXA 4. FORMATUL AVIZULUI DE VALIDARE A STANDARDULUI CALIFICĂRII 

Anexa 14 la Metodologia de elaborare a calificărilor 

AVIZ DE VALIDARE A CALIFICĂRII PROFESIONALE 

Titlul calificării profesionale: 

Verificarea relevanței calificării profesionale  

Materialele utilizate în procesul de elaborare a calificării sunt relevante DA NU 

Calificarea este elaborată în conformitate cu cerințele standardului/profilului ocupațional DA NU 

Dovezile utilizate ca bază pentru elaborarea calificării au fost consultate cu 

organismele/autoritățile responsabile și au fost luate în calcul recomandările acestora 

DA NU 

Calitatea tehnică a calificării elaborate corespunde cerințelor de calitate, limbajul utilizat 

este lipsit de ambiguitate 

DA NU 

Competențele, finalitățile de studiu/rezultatele învățării și modalitățile de evaluare sunt 

prezentate coerent și consecvent și corespund necesităților pieței muncii 

DA NU 

Nivelul minim de recunoaștere/evaluare a competențelor corespunde 

cerințelor/necesităților pieței forței de muncă 

DA NU 

Validarea calificării profesionale   

Nevoia de calificare este justificată DA NU 

lificarea elaborată este solicitată pe piața forței de muncă în sectorul economic respectiv, 

inclusiv pentru următorii 3- 5 ani 

DA NU 

Competențele expuse în calificare reflectă necesitatea pieței muncii DA NU 

Cunoștințele care confirmă competența profesională reflectă nivelul de calificare 

profesională din CNCRM 

DA NU 

Abilitățile care confirmă competența, reflectă nivelul de calificare profesională din 

CNCRM 

DA NU 

Criteriile propuse de evaluare a competenţelor sunt credibile şi fezabile DA NU 

Observaţii/recomandări: 

 

În baza evaluării, Comisia de validare decide: (se indică unul din următoarele răspunsuri)  

Comisia de validare evaluează pozitiv calificarea profesională  

Comisia de validare solicită ca grupul de lucru, care a elaborat calificarea profesională, să facă ajustările necesare, 

indicate în Aviz (se anexează) 

Semnătura membrilor Comisiei de validare 

Membru 1 (Nume, Prenume): . ……………………….. Semnătura: ……………… Data: ………… 

Membru 2 (Nume, Prenume): ……………………….. Semnătura: ………………..Data: ………… 

Membru 3 (Nume, Prenume): …………………….…..Semnătura: ………..….…..Data:………..… 

Sursa: Metodologia de elaborare a Standardelor de Calificare 

https://mecc.gov.md/sites/default/files/metodologia_05_martie_2018.pdf        

https://mecc.gov.md/sites/default/files/metodologia_05_martie_2018.pdf

