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Parathénie

Né vitin 2006, European Training Foundation (ETF) ndérmorri njé studim pilot mbi lidhjet
gé ekzistojné ndérmjet migrimit, arsimimit, sistemit té trajnimit dhe tregjeve té punés.
Duke gené se njohurité rreth pasojave té migrimit tek arsimimi/trajnimi dhe tregjet e
punés jané té kufizuara, ményra e studimit e ndjekur prej ETF pérfshiu: rishikimin
paraprak té literaturés, misionet fakt mbledhés, dhe zhvillimin né terren té pyetésoréve
né katér vende té pérzgjedhura (Shqipéria, Egjypti, Moldavia dhe Tunizia) disa prej té
cilave pérbéjné burime té reja dhe disa burime tradicionale migrimi drejt vendeve té BE-
Sé.

Pérsa i pérket zhvillimit té studimit né Shqipéri pér realizimin e vrojtimit né terren dhe pér
analizimin parésor té té dhénave, u kontraktua njé OJF lokale, Qendra pér Studime
Ekonomike dhe Sociale (QSES).

Misioni fakt-mbledhés né Shqipéri u zhvillua né periudhén 23-28 Korrik 2006 nga njé
ekip ekspertésh té ETF-sé té asistuar nga njé ekspert ndérkombétar, Prof. Richard Black
nga Universiteti i Sussexit, Angli. Gjaté késaj periudhe, u diskutua dhe me aktoré
kryesoré si me: Ministriné e Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve té Barabarta,
Késhilltarin e Kryeministrit pér Zhvillimin e Burimeve Njerézore, Ministriné e Arsimit dhe
Shkencés, INSTAT-in (Institutin Kombétar té Statistikave), Akademiné e Shkencave té
Shqipérisé, Shogatén Shpresé pér té Ardhmen, Agjensiné Private té Punésimit ‘La
Speranza’, si dhe me pérfagésité lokale té organizatave ndérkombétare si: Delegacioni i
Komisionit t& BE né Shqipéri, Organizata Ndérkombétare e Punés (ILO), Banka Botérore,
Organizata Ndérkombétare pér Migrimin (IOM), PNUD-i dhe Fondacioni Soros.

ETF falenderon né ményré té vecanté Ministriné e Punés, Céshtjeve Sociale dhe
Shanseve té Barabarta, né vecanti Ministrin Z. Koco Barka, dhe shefin e Kabinetit té
Ministrit té Punés, Z. Kosta Barjaba pér mbéshtetjen e tyre té pazévendésueshme.

Té dhénat parésore mbi migrantét potencialé dhe té rikthyer u pérpunuan nga ekipi i
ekspertéve té ETF, i pérbéré nga Natalia Popova, Ummuhan Bardak, Francesco
Panzica dhe Jesus Alquezar. Ata hartuan njé raport paraprak gé iu dérgua Ministrisé sé
Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve té Barabarta pér komente dhe vlerésime.

Gjetjet dhe konkluzionet paraprake té studimit u prezantuan né njé takim vlerésues qé u
mbajt né Tiran&, né datén 21 Néndor 2007. Rezultatet e debatit u pérfshiné né raportin
pérfundimtar, me géllim publikimin dhe prezantimin me to t& publikut té gjeré.



PERMBLEDHJE EKZEKUTIVE

Né vitin 2006, European Training Foundation® (ETF) ndérmorri njé studim pilot mbi
lidhjet gé ekzistojné ndérmjet migrimit, arsimimit dhe sistemeve té trajnimit dhe tregjeve
té punés. Né rastin e Shqipérisé u identifikua njé kampion studimi prej 2,001 personash
(1,001 migranté potencialé dhe 1,000 migranté té rikthyer). Rezultatet u mblodhén né
nj¢ database si dhe u analizuan mé tej nga ETF-ja dhe ekspertét lokalé dhe
ndérkombétaré.

Kapitulli i paré i kétij raporti pérmbledh rezultatet e rishikimit té literaturés lidhur me
dimensionet e ndryshme té fenomenit t&€ migrimit né Shqipéri. Ky kapitull ka pér géllim
gé té japé informacion rreth:
e Historisé sé migrimit shqiptar (duke pérfshiré llojet e migrimit dhe flukset e tij,
faktorét pércaktues, karakteristikat socio-demografike té migrantéve dhe aftésité
e tyre);
e tendencat e tregut té punés;
e sistemin shqiptar té arsimimit dhe trajnimit;
e politikat kombétare pé&r migrimin dhe institucionet.

Kapitulli i dyté shpjegon metodologjiné gé éshté pérdorur pérgjaté projektit. VEmendje e
vecanté i kushtohet pérzgjedhjes té kampionit té& studimit dhe ményrés té zhvillimit té
pyetésorit né terren. Pér realizimin e pyetésoréve u identifikuan dy grupe: migrantét
potencialé dhe migrantét e rikthyer. Njé kampion studimi prej 2,000 individésh u
intervistuan né 6 rrethe: Shkodér, Kukés, Tirané, Elbasan, Korcé dhe Vloré, pér té pasur
njé shémbull pérfagésues. Rezulatet e pyetésorit jané mbledhur né njé database dhe
jané analizuar.

Kapitulli i treté pérgendrohet tek gjetjet e vrojtimit té& zhvilluar me migrantét potencialé.
Pas rénies sé sistemit komunist vlerésohet se mé shumé se 25% e popullsisé shqiptare
jeton jashté vendit. Megjithaté shifrat e sakta mungojné duke gené se flukset migratore
kané gené kaotike, klandestine, dhe té paregjistruara. Gregia dhe Italia kané gené dhe
mbeten dy destinacionet mé té preferuara té€ migrimit pér migrantét shqiptaré, té
ndjekura nga Anglia.

Té dhénat gé jepen né kété raport sugjerojné se migrimi do té vazhdojé té luajé njé rol té
réndésishém né Shqipéri né periudhén afatshkurtér, me 44.2% e té intervistuarve té
grupmoshés 18-40 vje¢c gé thoné se mendojné té ikin jashté shtetit pér té jetuar dhe
punuar atje. Megjithaté, nése merret parasysh kapaciteti aktual pér té shkuar jashté
shtetit (mundésia pér té migruar brenda gjashté muajve ose dy vjetéve; mundésia pér té
financuar udhétimin; njohja e gjuhés sé vend-destinacionit mé t& mundshém té migrimit;
informacion rreth kétij vendi; pasja e té paktén katér nga gjashté dokumentet kryesore
pér t& migruar dhe mospasja e véshtirésive pér marjen e dokumenteve gé mbeten) kjo
pérgindje ulet né ményré té konsiderueshme né 17.8%.

! Krijuar né 1990, European Training Foundation (ETF) asiston 30 vendet partnere té tij pér krijimin e njé
sistemi me kualitet té larté pér zhvillimin e burimeve njerézore. Qéllimi i saj éshté té ndajé eksperiencén
dhe té késhillojé pér politikat e arsimit dhe trajnimit ndérmjet rajoneve dhe kulturave. Duke zhvilluar
aktivitetin e saj si pjesé e Bashkimit Europian, ETF ndihmon vendet partnere té saj pér zhvillimin e aftésive
dhe kapaciteteve njerézore pér: promovimin e kushteve mé té mira té jetesés, aktivizimin qytetar dhe pér
zhvillimin e shogérive demokratike qé respektojné té drejtat e njeriut dhe diversitetin kulturor.



Sipas té dhénave té pyetésorit, meshkujt (46.9%) jané mé té prirur pér té migruar se
femrat (40.9%) megjithése diferenca nuk éshté statistikisht e pérfillshme. Sic pritej, té
rinjté jané meé té prirur pér té migruar. Gjithashtu beqarét jané mé té prirur pér t& migruar
se sa té martuarit dhe ata gé kané femijé.

Egziston njé lidhje midis nivelit t& arsimimit dhe déshirés pér té migruar duke gené se
rreth 50% e té intervistuarve gé& kishin mbaruar arsimimin primar donin té€ migronin,
krahasuar me 40.1% gé& déshironin t& migronin prej atyre gé& kishin mbaruar
universitetin. Tendenca pér té migruar éshté mé e larté pér ata gé kishin studiuar né
degé té tilla si mésuesi, bujgési, inxhinieri dhe shéndetési. Gjithashtu ata gé dinin italisht
dhe greqisht ishin mé té prirur gqé t& migronin.

Sipas statusit t& punésimit, déshira pér té migruar ishte mé e madhe tek kategoria e té
papunéve. Thuajse 53% e té pyeturve gé nuk punonin déshironin t& migronin (47%-shi i
mbetur nuk kishte puné dhe nuk déshironte té migronte).

Gjithashtu, thuajse 40% e té intervistuarve gé kishin njé puné né Shqipéri donin té
migronin (krahasuar me 60% @& kishin njé puné dhe déshironin t& géndronin né
Shqipéri). Kjo do té thoté se punésimi nuk éshté gjithmoné i mjaftueshém pér t& ndaluar
migrimin.

Té dhénat tregojné se dy té tretat e shqiptaréve duan té migrojné pér arsye ekonomike,
si: “pér té pérmirésuar standartet e jetesés” (36.7%), “pér té gjetur puné” (19.7%), dhe
sepse “puna gé kané nuk éshté e kénagshme” (9.3%). Ké&to ishin tre arsyet mé té
réndésishme pér té& migruar.

Zgjedhja e vendit té destinacionit ndikohet shumé nga niveli i arsimimit. Migrantét me
arsim primar preferonin Greqiné, ndérsa ata me arsim sekondar té pérgjithshém dhe
profesional preferonin Angliné dhe Italiné. Migrantét potencialé me arsim universitar
preferonin Amerikén e Veriut.

Shumica e migrantéve potencialé thoné se do t'u pélgente té punonin si punétoré me
rrogé (86.7%). Nuk kishte diferenca t& médha ndérmjet niveleve té arsimimit pavarésisht
se 11.9% e migrantéve me universitet donin té ishin té vetépunésuar, cka tregon njé
pikpamje mé pozitive kundrejt riskut dhe sipérmarrjes nga kjo kategori.

Gjysma e té intervistuarve déshironin té géndronin jashté shtetit pér njé periudhé 1-5
vjecare dhe 16.1% donin té migronin pérgjithmoné. Periudha e déshiruar e géndrimit
jashté shtetit pér migrantét potencialé varionte sipas nivelit t& arsimimit dhe statusit té
punésimit. Thuajse dy té tretat e migrantéve potencialé me arsim primar donin té
géndronin né vendin e destinacionit pér 3-10 vjet. Njé e treta e atyre me arsim sekondar
(té pérgjithshém dhe profesional) donin t& géndronin nga 3 deri né 5 vjet. Nga ana tjetér
1/3 e té intervistuarve me universitet theksuan se donin t&é géndronin jashté shtetit
pérgjithmoné.

Rreth 80% (79.6%) e migrantéve potencialé thané se do tju dérgonin remitanca
familjeve té tyre. Pritshmérité e kétyre migrantéve potencialé ishin mé té larta se sa
niveli aktual i remitancave gé dérgohen né Shqipéri.



Pérsa i pérket pritshmérive pér té ardhmen, 73.5% e migrantéve potencialé mendonin se
migrimi do t'ju krijonte mundési mé té mira punésimi pas rikthimit té tyre. Sa mé i ulét té
ishte niveli i arsimimit té migrantéve potencialé, aq mé té larta ishin pritshmérité e tyre
pér té gjetur njé vend mé té miré pune né vendlindje pas rikthimit.

Kapitulli i katért fokusohet tek migrantét e rikthyer. Rikthimi i migrantéve é&shté njé
fenomen i kohéve té fundit né Shqipéri. Tre té katértat e migrantéve té rikthyer kané
ardhur né Shqipéri pas vitit 2001, me pérmirésimin e situatés socio-ekonomike dhe
politike né vend. Pyetésori tregoi se rikthimi i migrantéve éshté njé proces dinamik dhe
né rritje.

Né kontrast me shémbullin e migrantéve potencialé, 89% e migrantéve té rikthyer gé u
intervistuan ishin meshkuj. Ky devijim nga kriteri bazé pér ruajtjen e njé balance gjinore
té kampionit té studimit shpjegohet nga véshtirésia pér té gjetur dhe intervistuar
migranté té rikthyer femra. Mosha mesatare e té anketuarve ishte rreth 34 vje¢ dhe 54%
e tyre i pérkisnin grupmoshés 18-34 vjec.

Shumica e migrantéve té rikthyer kishin njé nivel t&¢ mesém arsimimi. M& shumé se
gijysma e tyre kishin pérfunduar arsimin e mesém (35.7% arsimin e mesém té
pérgjithshém dhe 20.4% arsimin e mesém profesional). Niveli i arsimimit tek femrat ishte
meé i larté sesa tek meshkujt. Nivelet e arsimimit t& migrantéve té rikthyer nga lItalia,
Anglia dhe Gjermania ishin mé té larta se sa nivelet e arsimimit té migrantéve té rikthyer
nga Greqia, njé tendencé kjo e konfirmuar edhe nga literatura.

Eshté e réndésishme té vérehet se migrantét shqgiptaré kané punuar kryesisht né puné
gé kérkojné kualifikim té ulét, pavarésisht nivelit té tyre té arsimimit. Pyetésori i ETF-sé
nuk pérfshin né detaje kéto ¢céshtje. Si rezultat lind nevoja pér té zhivlluar njé analizé té
nevojave pér aftési né secilin sektor né Shqipéri dhe né BE me objektiv krijimin e
kushteve pér migrim té rregulluar né pérgjigje té nevojave té tregut té punés.

Destinacionet e té rikthyerve ishin kryesisht vendet e BE-sé c¢ka pasqyrohet edhe né
rastin e migrantéve potencialé. Katér destinacionet mé té zgjedhura pér té rikthyerit
ishin:

e Gregia: 68.1%;

e |talia: 19.3%;

e Anglia: 5.5%;

e Gjermania: 4.1%.

Kéto destinacione ndryshojné nga destinacionet e preferuara prej migrantéve potencialé,
té cilat ishin:

o talia: 31.2%;

o Gregia: 26.5%;

o Anglia: 14.7%.

Arsyet mé té& réndésishme pér t& migruar ishin ato ekonomike? si: “p&rmirésimi i
standardeve té jetesés”, “nuk kishin puné/nuk gjenin dot puné” dhe “natyra e punés ishte
e pakénagshme”. Pyetésori tregon se kéta faktoré shtytés ekonomikeé ishin dukshém mé

2 Barjaba, K., ‘Albanian State Emigration Policy’, paper presented at the International Conference on
Albanian Migration and New Transnationalism, Centre for Migration Research, University of Sussex, 6—7
September 2002.



té fugishém pér migrantét potencialé se sa pér ata té rikthyer. Vetém 2.3% e kampionit
té studimit kané zgjedhur “arsimimin” si arésye pér té migruar.

Pyetésori tregon se shumica e migrantéve té rikthyer meshkuj kané punuar pér
periudhén mé té gjaté né vendin e migrimit né ndértim, bujgési, manifakturé dhe
hotele/restorante. Graté kané punuar kryesisht né puné shtépiake dhe hotele e
restorante. Rreth 94% e migrantéve punuan pér periudhén mé té gjaté si punétoré me
rrogé dhe shumica e tyre si punétoré té pakualifikuar. N& shumicén e rasteve kjo ka
shkaktuar uljen e aftésive té tyre. Vetém 10.2% e té rikthyerve kishin rritur nivelin e
aftésive té tyre gjaté migrimit.

Vetém 3.5% e té anketuarve (35 persona) thané se merrnin trajnim té mjaftueshém para
nisjes i cili konsistonte kryesisht né njohuri gjuhé&sore dhe pér njé pjesé té vogél né kurse
profesionale. Né térési, 16.5% e té rikthyerve kané studiuar ose jané trajnuar né vendin
e migrimit.

Migrantét e rikthyer u pyetén pér arsyet gé ata kishin pér t'u kthyer né Shqipéri. Bazuar
né pérgjigjet e tyre, migrantét e rikthyer u klasifikiuan né katér grupe:

1) Arsyeja e paré ishte rikthimi me forcé prej autoriteteve té vendit t& migrimit, duke
gené se ata nuk kishin pasur dokumentat e nevojshme ose sepse iu kishte
skaduar lejegéndrimi.

2) Nijé arsye tjetér pér rikthimin e tyre ishte pamundésia pér tu integruar né tregun e
punés té vendit pérkatés. Kjo kategori pérfshinte ata gé “nuk gjejné dot puné&”
ose gé “iu mbaroi kontrata/u pushuan nga punédhénési’. Té tjerét citojné
probleme té tipit shéndet i dobét dhe/ose diskriminim dhe mosintegrim.

3) Migrantét e tjeré u rikthyen pér arsye familjare dhe psikologjike si “pér tu
bashkuar me familjen”, “prindérit/bashkéshortja duan gé té kthehem”, “pér tu
martuar” dhe “pér té harxhuar pjesén tjetér té jetés né vendlindje”.

4) Sé fundmi jané migrantét e suksesshém (7.7% e kampionit), té cilét u kthyen
pasi realizuan planet fillestare pér té filluar njé biznes ose pasi kishin kursyer
mjaft para.

Arsyet e rikthimit variojné sipas nivelit t& arsimimit dhe statusit t&€ punésimit. Migrantét e
rikthyer me nivel té ulét arsimimi u kthyen me forcé ose pér arsye familjare, ndérsa ata
me arsim universitar, pérve¢ arsyeve familjare ishin mé té prirur pér tu kthyer pér té
filluar njé aktivitet biznesi (11.3%). Shumé pak migranté té rikthyer (1.6%) ishin né dijeni
té programeve mbéshtetése geveritare gé ndihmojné té rikthyerit.

Pothuaj 89% e té rikthyerve thané se kishin sjellé kursime né Shqipéri. Pyetésori tregoi
se kursimet e sjella jané pérdorur kryesisht pér: shpenzime jetese, investime né biznes,
blerje mobiljesh/mallrash shtépiaké, dhe pér kursime. Vihen re diferenca té dukshme
ndérmjet té anketuarve pérsa i pérket pérdorimit té kursimeve dhe nivelit t& arsimimit. Té
anketuarit me arsim té mesém ose universitar kishin mé tepér tendencé gé té investonin
né biznes. Nuk vérehen ndryshime t& médha pérsa i pérket lidhjes ndérmjet pérdorimit
té kursimeve, vendit té destinaciont dhe llojit t&€ punés gjaté migrimit.



Pas rikthimit né Shqipéri, 74.3% e té anketuarve gjetén puné pas njé periudhe mesatare
kérkimi prej 3.4 muajsh. P&r mé tepér, u vérejt njé relacion pozitiv ndérmjet migrimit dhe
vetépunésimit. Sipas pyetésorit 51.5% e migrantéve té rikthyer u vetépunésuan ose u
kthyen né punédhénés. Pjesa tjetér e té rikthyerve u punésuan si punétoré me rrogé.

Pyetésori tregoi se 42.9% e migrantéve té rikthyer déshironin t& migronin sérish nga
Shqgipéria. Arsyet kryesore pér ri-migrim pérfshinin: “nuk kisha puné/nuk gjeja dot puné”,
“pér té pérmirésuar standardet e jetesés” dhe “puna nuk ishte e kénagshme”. Kéto arsye
ndryshojné sipas nivelit té arsimimit.

Kapitulli i pesté fokusohet né konkluzionet dhe rekomandimet pér hartimin e politikave.
Shqgipéria ka béré progres pérsa i pérket pérmirésimit t& menaxhimit t€ migrimit,
megjithése ky proces éshté ende né fillimet e tij. Organizatat ndérkombétare, shogéria
civile dhe geveria duhet té koordinojné pérpjekjet e tyre pér té krijuar kushtet pér migrim
‘konstruktiv’ dhe ri-integrim t& géndrueshém. Céshtje té reja jané shfaqur pérsa i pérket
menaxhimit t& migrimit; kapitali human, social dhe financiar i migrantéve duhet pérdorur
né ményré té tillé gé té pérfitojné si vendet pritése edhe vendet e origjinés sé
migrantéve. Shqipéria duhet t& punojé sé bashku me vendet e BE-sé pér rishikimin e
marréveshjeve aktuale bilaterale t& migrimit, si dhe té pérpiget qé té hartojé dhe
implementojé marréveshje té reja né kété drejtim. Kjo do té lehtésonte migrimin e
ligishém té punétoréve, pérputhjen e kérkesés me ofertén, duke identifikuar kérkesat pér
aftési profesionale té tregjeve té huaja t& punés dhe pérgatitien e migrantéve né ményré
gé ata t'u pérgjigjen kétyre kérkesave. Né kété rast trajnimi para nisjes mund té luajé
njé rol kryesor.

Marrédhénia ndérmjet migrimit dhe zhvillimit nuk éshté e drejtpérdrejté. Gjetjet e
pyetésorit t&¢ ETF sugjerojné se rikthimi i migrantéve éshté njé pérfitim potencial, i cili
nuk éshté pérdorur sa duhet deri mé sot né Shqipéri. Eksperienca e punés jashté vendit,
edhe pér periudha krahasueshmérisht té shkurtra, lehtéson akumulimin e kapitalit
financiar dhe té aftésive té dobishme né njé shkallé gé nuk éshté e mundur ndryshe.
Megjithaté marrja e pérfitimeve nga migrantét e rikthyer nuk ndodh automatikisht.
Shqgipéria duhet té ofrojé programe efikase ri-integrimi pér ata gé jané rikthyer dhe pér
ata migranté qé déshirojné té rikthehen né té ardhmen, duke pérfshiré kétu njé pritie mé
té miré, késhillim mbi mundésité e investimit, dhe mundésimin e aksesit té tyre né
skemat mbéshtetése té biznesit dhe lehtésime té hyrjes sé tyre né sistemin e kredive pér
sipérmarrjet. Megjithaté ka ende njé mungesé fondesh pér ndérmarrjen e masave té
tilla.



1. Flukset e migrimit dhe karakteristikat e tyre

Migrimi ndérkombétar ka gené tipari kryesor gé ka shogéruar ndryshimet ekonomike dhe
sociale gé kané ndodhur né Shqipéri gé nga viti 1990: vlerésohet se mbi 25% e
shqiptaréve jetojné jashté shtetit. Asnjé vend tjetér i Evropés Qéndrore dhe Lindore nuk
éshté prekur kag shumé nga migrimi ndérkombétar brenda njé periudhe kaq té shkurtér
kohe, aq sa Russell King i referohet Shqipérisé si “njé laborator pér studimin e

proceseve té reja migratore”,

Té dhénat ekzistuese tregojné se gé nga viti 1990, midis 710,000 dhe 1,000,000
shqiptaré kané migruar pérkohésisht ose pérgjithmoné jashté vendit’. Né njé vend me
njé popullsi prej pak mé shumé se 3 milioné banorésh, kéto jané t&é dhéna thelbésore,
dhe prandaj éshté e natyrshme qé eksodi shqiptar ka filluar té keté vémendje t& madhe
né rrethet politike dhe né ato studimore. Duke gené se flukset e migrimit kané gené
kaotike, klandestine, dhe té pa rregjistruara, nuk ka njé numér té sakté té migrantéve
shqiptaré.

1.1. Drejtimet e migrimit

Sipas té dhénave té péraférta nga Qeveria Shqgiptare, shqiptarét kané migruar né rreth
20 vende, duke pérfshiré vendet e BE-s€, ShBA-né, Kanadané dhe Australiné. Flukset
e fundit t& migrimit jané drejtuar edhe né vende té tilla si Malajzia, Arabia Saudite,
Zelanda e Re dhe Afrika e Jugut. Gjithésesi, Greqgia dhe Italia duket se kané gené dhe
mbeten vendet e preferuara té destinacionit pér migrantét shqiptaré, té ndjekura prej
Anglisé. Migrimi né Greqi dhe Itali pérbén rreth 85% e numrit total té migrantéve. Kjo
konfirmohet nga studimet qé tregojné se faktori kryesor pér té vendosur mbi
destinacionin e migrimit éshté aférsia gjeografike. Njerézit migrojné né Greqi kryesisht
nga zonat Jugore dhe Juglindore té Shqipérisé. Italia éshté destinacion i preferuar pér
migrantét shqiptaré nga zonat géndrore dhe peréndimore, ku kanalet televizive italiane
jané mé té ndjekur. Informacioni dhe mbéshtetja nga rrjete familjare dhe shogérore
gjithashtu ndikojné né vendimin pér t& migruar.

Migrimi né Greqi

Té dhénat e migrimit nga Shqipéria né drejtim té Greqisé variojné sipas burimeve.
Censusi grek i vitit 2001 tregon se shqiptarét pérbéjné grupin mé té madh té migrantéve
né Greqgi me 57.5%" té totalit t& migrantéve. Flukset e para t& migrantéve drejt Greqisé
filluan né 1990. Gjaté kétij viti grupe t& médha shqiptarésh, té€ pérbéra kryesisht nga
minoritaré greké, migruan drejt Greqisé dhe morén nénshtetésiné greke.

3 King R., Across the sea and over the mountains: documenting Albanian Migration, School of European
Studies, University of Sussex, 2003

4 Barjaba K., Albania: Looking beyond borders. Mimeo, Migration Policy Institute, Washington, DC,
2004

5 Kasimis C., Recent migration flows to Greece: Evidence from the 2001Greek Census. Paper presented at
the International Conference on New Perspectives on Albanian Migration and Development, Albania, 16-
17 September, 2004
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Migrimi né vazhdim drejt Greqisé ka gené kryesisht ilegal dhe ka rezultuar né njé numér
té madh ri-kthimesh: né vitin 1993, pér shembull, 220,665 qytetaré shqiptaré u kthyen.

Né janar 1998 geveria Greke miratoi njé amnesti pér rreth 450,000 migranté ilegalé. Njé
amnesti tjetér hyri né fugi né gershor 2001.

Censusi grek i vitit 2001 tregon se migrantét shqiptaré ishin té pérgéndruar né:

a) zonat e médha urbane, si Athina dhe Selaniku;
b) zonat rurale, ku mbizotéron njé bujgési intensive dhe;
) né ishuijt turistiké.

Ata jané punésuar né sektorét labour intensive. Migrantet shqiptare femra jané té
punésuara kryesisht né punét shtépiake dhe pérkujdesjen pér té moshuarit (52 %), por
edhe né sektorét e turizmit (19 %), bujgésisé (15 %) dhe industrisé (9 %). Meshkujt
punojrgé kryesisht né ndértim (42 %), bujgési (23 %), industri (12 %) dhe turizém
(12%)".

Migrimi né Itali

Italia éshté destinacioni i dyté mé i preferuar pér migrantét shqiptaré. Né fund té vitit
2005 kishte rreth 348,813 shqiptaré qé jetonin legalisht né Itali’, prej té ciléve 196.744
ishin meshkuj dhe 152,069 ishin femra. Tabela 1 jep detaje mbi shpérndarjen rajonale
té migrantéve. N& vitet 2000 dhe 2001, Italia vendosi kuota sipas profileve profesionale
pér migrantét cka rrezultoi né uljen e migrimit ilegal.

Tabela 1. Shpérndarja rajonale e migrantéve shqgiptaré né Itali

Rrajoni Mashkull Femér Totali
Veriperéndim 66,151 51,043 117,194
Verilindje 51,719 40,202 91,921
Qendér 52,791 40,880 93,671
Jug 22,588 17,535 40,123
Ishuj 3,495 2,409 5,904

Burimi: ISTAT, 31 Dhjetor 2005

Migrantét shqgiptaré meshkuj merren kryesisht me ndértim (43 %), industri (19 %) dhe
shérbime (16 %), ndérsa femrat punojné né puné shtépiake (56 %). Pérqindja e té
vetépunésuarve éshté mé e larté né Itali se sa né Greqi (8 % kundrejt 5 %)°.

Migrimi né Angli

Anglia éshté njé destinacion relativisht i ri, qé u eksplorua nga shqgiptarét pas rénies sé
skemave piramidale né 1997. Té dhénat nga Qeveria e Shqipérisé® tregojné se ka rreth

6 Germenji E., Does human capital matter? Integration of Albanian immigrants in the Greek labour
market. Paper presented Marie-Curie conference on Multi-Level Governance of Immigration Flows,
Athens, Greece, 30 March-3 April, 2005; de Zwager N., Gedeshi 1., Germenji E., Nikas Ch., Competing
for remittances, IOM, 2005

7 ISTAT, http://demo.istat.it/str2005/index.html

8 de Zwager N., Gedeshi 1., Germenji E., Nikas Ch., Competing for remittances, IOM, 2005
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50,000 shqiptaré gé jetojné né Angli. Ata vijné kryesisht nga rajonet e veriut si Kukési,
Shkodra dhe Mati. Shumé migranté shqiptaré kané hyré né Angli si azilkérkues.

1.2. Karakteristikat e Migrantéve

Fenomeni i migrimit ka prekur njé pjesé té konsiderueshme té popullsisé ekonomikisht
aktive. Né vitin 1995, migrantét pérfagésonin 26% té popullsisé né moshé pune (15 deri
né 64 vjec).

Né vitin 1998, United Nations Population Fund (UNFPA) llogariti se 83% e migrantéve
shgiptaré ishin meshkuj, 71% e té ciléve ishin midis moshés 20-34 vje¢. Kéto té dhéna
u konfirmuan edhe nga regjistrimi i popullsisé i vitit 2001.

Flukset mé té médha té migrantéve jané kryesisht nga zonat rurale, ku situata
ekonomike éshté shumé mé keq se sa né zonat urbane. Mundésité e punésimit jané té
pakta né zonat rurale dhe bujgésia nuk konsiderohet si aktivitet fitimprurés, sidomos né
zonat e thella ku toka bujgésore éshté e pakét. Lévizja pér né zonat urbane té
Shqipérisé éshté gjithashtu e véshtiré pér shkak té mungesés sé strehimit dhe
mungesés sé vendeve té punés. Prandaj migrimi ndérkombétar duket si mundésia mé
e miré pér shumicén e njerézve.

Pérsa i pérket arsimimit, pjesa mé e madhe e migrantéve kané mbaruar arsimin primar.
Mundésia e migrimit pér kété kategori éshté mé e madhe se sa ata qé kané mbaruar
arsimin sekondar'®.

1.3. Tendencat e Tregut té Punés

Ekonomia shgiptare éshté njé ekonomi agrare natyrore, e karakterizuar nga njé
pérgindje e larté (94%) e ndérmarrjeve mikro dhe té vogla dhe nga njé shkallé e larté
informaliteti. Krijimi i vendeve té punés dhe pérmirésimi i standarteve té jetesés pér ti
pérafruar ato né nivelet minimale té 25 vendeve té BE do té kérkonte njé rritje
ekonomike té qéndrueshme dhe té shpejté pér shumé vjet né vazhdimési.
Qéndrueshmeéria e rritjes ekonomike do té varet pjesérisht nga gjetja e mundésive pér
zhvillim té sektoréve si bujgésia, turizmi, dhe manifaktura. Kjo kérkon pérgatitien dhe
implementimin e politikave sektoriale pér fushat e mésipérme ekonomike, cka do té
mundésonte identifikimin dhe kapércimin e pengesave drejt zhvillimit

Niveli i popullsisé shqiptare aktive éshté i ulét (rreth 50%), krahasuar me nivelin e 27
vendeve té BE-sé (64.4% né 2006)"2. Né qgytete, niveli i punésimit t& femrave éshté i ulét
si pasojé e kérkesés sé vogél pér puné. Gjithashtu graté gé migrojné nga zonat rurale
kané njé nivel té ulét kualifikimi pér t'ju pérshtatur vendeve formale té limituara té& punés.
Pér mé tepér boshlléku gjinor né pjesmarrje éshté shumé i theksuar (74% pér burrat
kundrejt 52% pér graté) ndérmjet té gjitha grupmoshave dhe kjo shifér ka géndruar e
larté pérgjaté gjithé kohés. Té rinjté, gé jané né kérkim té punés sé tyre té paré, jané

9 Government of Albania., National Strategy on Migration and the National Action Plan on Migration,
Tirana, July, 2005

10 Gedeshi 1., Sabates-Wheeler R., Poverty, Vulnerability and Migration during transition in Albania,
Working Paper, Sussex University, 2006

"L INSTAT, http://www.instat.gov.al/ , Social indicators/Employment

2 EUROSTAT, Labour Force Survey 2006
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shtresa e cila preket mé shumé prej papunésisé dhe gé e shohin migrimin si zgjidhje té
mundéshme.

Niveli i papunésisé né Shqipéri né vitin 2006 ka gené 13.8% (krahasuar me 6.9% né
gershor 2007 pér 27 vendet e BE-s&). Veriu i Shqipérisé ka njé nivel mé té larté
papunésie pér shkak té zhvillimit té limituar té sektorit privat dhe terrenit dominues malor
gé pengon zhvillimin e aktiviteteve bujgésore. Pér mé tepér, kjo ka gené njé zoné me
pérgendrim té larté té industrisé, e cila u mbyll pas rénies sé komunizmit.

Mungesa e kérkesés pér puné ka detyruar njerézit gé té fillojné aktivitetet e tyre private
pér té rigjeneruar té ardhura, té cilat shpesh jané aktivitete gé kérkojné aftési té pakta,
me fitim t& pakét dhe té paguara pak. Kérkesa pér puné éshté e limituar dhe éshté
kryesisht e kufizuar né sektorin publik dhe né aktivitete té selektuara biznesi privat, si
sektori bankar dhe deri diku turizmi dhe ndértimi. Zhvillimi i sektoréve mé produktivé
gjithashtu pengohet edhe nga dobésité né transport, komunikacion dhe né shérbime e
infrastrukturé. Pérve¢ véshtirésive fizike, procedurat burokratike, njé sistem juridik
inefikas, dhe njé klimé e véshtiré pér biznesin (pérsa i pérket faktoréve si struktura e
taksimit dhe njé sistemi t& papérshtatshém té regjistrimit t& pronave), jané sfida pér
térhegjen e investimeve (vendas dhe té huaj) dhe pér promovimin e sipérmarrjes. Kjo
do té thoté se kushtet e papérshtatshme té tregut t& punés dhe njé situaté ekonomike e
véshtiré kané krijuar presion té forté pér migrimin ndérkombétar.

Figura 1. Niveli i papunésisé né Shqipéri, 1991-2006 (%)
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Burimi: INSTAT, 2007
1.4. Arsimimi

Profili arsimor i popullsisé shgiptare né moshé pune (25-64 vjec¢) tregon nivele té uléta
aftésish me gati 2/3 e popullsisé me arsim primar ose mé pak. Pér t& adresuar kété
¢céshtje do té duhen reforma rrénjésore qé pérfshijné:

e zhvillimin e njé sistemi vlerésues cilésor;
e zgjatjen e edukimit primar nga teté né nénté vijet;
e zhvillimin e njé kuadri kurikulumi kombétar té bazuar mbi rezultatet e t&€ mésuarit;
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e krijimin e njé sistemi mé&simdhénieje gé pérfshin ¢mimin e performancés dhe
stimulon té talentuarit;
e ményra té reja pér zhvilimin e teksteve, provimeve dhe monitorimit té
studentéve.
Kéto reforma kérkojné njé dialog politik rrénjésor dhe mekanizma té reja pér financim gé
sigurojné efikasitet né pérdorimin e burimeve. Aktualisht pérgindja e GDP pér arsimin
éshté théné se do té rritet nga 3.7% né 5.0%. Pér mé tepér Qeveria Shqgiptare ndérmorri
Strategjiné Kombétare pér Arsimin Para Universitar pér periudhén 2004-2015 e
pérgendruar né pesé céshtje kryesore:

e qeverisja;

e cilésia e té mésuarit dhe té dhénit mésim;

¢ financimi i arsimimit para universitar;

o ndértimi i kapaciteteve dhe zhvillimi i burimeve njerézore;

e zhvillimi i arsimit profesional dhe trajnimit né kontekstin e zhvillimeve té
pérgjithshme té arsimit para universitar.

Né vitin 2005 kishte 467,000 nxénés té regjistruar né arsimin primar, 56,000 mé pak
sesa né vitin 2001. Kjo vjen si rezultat i rénies sé lindshmérisé dhe shkallés sé larté té
migrimit. Nga numri total i studentéve té rregjistruar né shkollén e mesme, 82.9% jané
né shkollat e mesme té pérgjithshme, té cilat sé fundmi jané& zhvilluar né dy profile
kryesore: shkenca natyrore dhe sociale™. Interesi pér trajnimin dhe arsimin profesional
éshté rritur né vitet e fundit. Objektiva e arsimit sekondar profesional éshté té ngrejé
pjesémarrjen nga 17% né 40% té regjistrimeve totale.

Njé strategji e re e trajnimit dhe arsimit profesional éshté duke u zhvilluar nén programin
e ri CARDS (Community Assistance for Reconstruction, Development and Stabilisation).
Legjislacioni i késaj strategjie u adaptua né 2002, dhe u formua njé Késhill Kombétar i
trajnimit dhe arsimit profesional me pjesmarrie tre paléshe gé& kishte pér qéllim
pérmirésimin e politikave dhe menaxhimin e reformave né kété sektor. Agjensia
Kombétare e Trajnimit dhe Arsimit Profesional u krijua pér té garantuar funksionet ndér
sektoriale gé& nuk mbulohen as nga institucione té tjera té sektorit dhe as nga
departamente té tjera té ministrisé.

Né Shqipéri vihet re njé rritie e kérkesés pér arsim té larté. Ky arsim ofrohet né 10
universitete shtetérore dhe né 15 private. Universiteti i hapur mé sé fundmi éshté ai i
Durrésit i cili u hap né Shtator 2006 me géllim térhegjen e profesoréve nga diaspora
shqiptare. Mesatarja e nivelit té regjistrimeve né edukimin terciar (ISCED nivelet 5 dhe
6)** né 2005 ishte 24.7%".

Né shtator 2003 vendi hyri zyrtarisht né procesin e Bolonjés, por megjithaté shumé
¢céshtje mbeten pér tu adresuar. Pérveg déshirés pér té patur nivele té larta kualifikimi,
shumé individé kané shtyré hyrjen e tyre né tregun e punés dhe jané regjistruar né
universitet pér shkak té nivelit té larté té papunésisé ndérmjet té rinjve. Kjo kérkesé né
rritie nuk ka rezultuar né rriten e burimeve (financiare, mésimdhénése, dhe

13 INSTAT, www.instat.gov.al, Social indicators/Education.

!4 Shifra totale né edukimin terciar (pavarésisht moshés) si pérgindje e popullsisé né grupmoshén
zglrtare gé korrespondon me kété nivel arsimimi. Shih www.instat.gov.al

> ‘Brief summary of Tempus impact study in Albania’, September 2005. Available at
http://ec.europa.eu/education/programmes/tempus/countries/albania_en.html#3
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infrastrukturore), cka né shumé raste ka cuar né njé rénie serioze té kualitetit. Pér
adresimin e kétyre ¢éshtjeve geverisja e universiteteve duhet pérmirésuar.

Njé nga prioritetet e geverisé éshté té térhegé sérish shqiptarét e kualifikuar (programe
pér stimulimin e ‘brain gain’). Njé strategji pér brain gain duhet té hartohet né ményré qé
té reflektojé realitetet socioekonomike té vendit. Njé zgjidhje e mundshme né kété
drejtim pér njé periudhé afatshkurtér dhe afatmesme éshté arritia e njé rikthimi té
pérkohshém té individéve té trajnuar dhe té arsimuar pér té punuar si késhilltaré ose si
mésimdhénés.

Né kété kontekst &shté planifikuar dhe njé reformim i Akademisé sé Shkencave té
Shqipérisé, i cili déshiron té integrojé arsimin e larté dhe kérkimet mé me efikasitet. Né
térési aktivitetet kérkimore né Shqipéri kané gené té limituara. Kérkimi dhe zhvillimi (R&D)
duhet lidhur me sektorét ekonomik gqé konsiderohen me interes pér vendin pérsa i pérket
zhvillimit strategjik, duke pasur parasysh limitimin e burimeve. Rreth 94% e ndérmarrjeve
né Shqipéri jané té vogla dhe si rrjedhojé éshté e véshtiré ti pérfshish ato né R&D.
Qeveria ka hedhur njé propozim pér krijimin e Fondacionit t¢ Shkencave me géllim
promovimin e studimeve kérkimore, sidomos né teknologji informimi, bioteknologji,
shkenca natyrale té aplikuara, energjitiké, ambjent dhe ujra. Pér mé tepér Késhilli i
Ministrave aprovoi sé fundmi nj¢ Fond Ekselence (1 milion EURO) pér tu mundésuar
studentéve pérfundimin e studimeve jashté shtetit dhe rikthimin né Shqipéri. Ky é&shté viti i
paré i kétij fondi.

15 Kuadri Ligjor

Baza ligjore pér migrimin e qytetaréve Shqiptaré éshté Ligji Nr. 9,034 “Mbi emigrimin e
gytetaréve shqiptaré pér arsye punésimi”, i aprovuar né 20 Mars 2003. Njé ligj i ri pér
mbi emigrimin e qytetaréve shqiptaré pér arésye punésimi éshté aprovuar né Dhjetor
2006 (Ligji Nr. 9,668, i dt. 18 Dhjetor 2006).

Pér t',ju adresuar problemit té papunésisé né Shqipéri dhe nevojés pér mé tepér migrim
pér punésim disa marréveshje pér vende pune jané firmosur mes Shqgipérisé dhe
vendeve té tjera si Gregia, Gjermania dhe Italia. Gjithashtu, geveria ka inkurajuar hapjen
e agjencive private duke véné né fugi Vendimin e Késhillit t&¢ Ministrave Nr. 708 té dt. 16
Dhjetor 2003 “Mbi Ményrén e Licensimit dhe Funksionimit t&€ Agjencive Private té
Punésimit”.

Pér té pasur njé politiké mé gjithépérfshirése shqiptare mbi migrimin, e cila nuk pérfshin
vetém céshtjet e kontrollit t& kufirit, njé Strategji dhe njé Plan Veprimi u pérgatitén, né
bashképunim me I0OM-in dhe e financuar nga BE, dhe u miratua nga Qeveria né vitet
2004-2005. Fushat gé mbulon kjo Strategji pérfshijné:

Mbroijtjen e té drejtave té migrantéve shqiptaré jashté vendit;
Ndértimin dhe lidhjen e komuniteteve shqiptare jashté shtetit;
Inkurajimin e pérdorimit té remitancave pér investime né biznes;
Hartimin e politikave té duhura pér migrimin pér punésim;
Lehtésimin e udhétimit té qytetaréve shqiptaré;

Zhvillimin e kuadrit té duhur ligjor dhe institucional.

AR A
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Gjithashtu jané hartuar legjislacione pér arsimimin e fémijéve té migrantéve si dhe pér
arsimimin e shqiptaréve qé jetojné jashté shtetit. Ekzistojné edhe disa programe pér té
lehtésuar aksesin né burime (p.sh tekste shkollore) té shqiptaréve gé jetojné dhe
arsimojné fémijét e tyre jashté shtetit. Pér familjet e té rikthyerve ka edhe programe pér ri-
integrimin e fémijéve gé jané shkolluar jashté shtetit.

1.6.

Kuadri Institucional

Institucionet e angazhuara me migrimin né Qeveriné Shqiptare jané:

Komiteti Ndér Ministror mbi Migrimin, formuar né 2003, né kuadér té masave té
geverisé pér formulimin dhe aplikimin e Strategjisé Kombétare pér Menaxhimin e
Migrimit, éshté njé institucion késhillues prané Késhillit t&¢ Ministrave pér ¢céshtjet
e migrimit.

Ekziston njé ekip special mbi Brain Dain e zgjedhur nga Kryeministri

Ministria e Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve té Barabarta ka rolin kryesor
né implementimin e Strategjisé dhe Plan Veprimit mbi Migrimin. Ky institucion ka
marré pjesé né hartimin e njé Plan-veprimi Kombétar mbi dergesa (remitancat), i
cili u krijua nga njé Grup Pune Ndérinstitucional i pérbéré nga 24 institucione
geveritare dhe jo geveritare né kuadér té projektit “Té ngremé impaktin e
remitancave né Shqipéri: Té krijojmé njé sistem té integruar té remitancave té
migrantéve” i cili u financua nga Ministria Italiane e Punéve té Jashtme dhe u
implementua nga IOM dhe ILO. Drafti éshté aktualisht nén rishikim nga ministrat
pérkatés dhe pritet té finalizohet né Dhjetor 2007. Drejtoria e Politikave té
Migrimit ka vetém njé specialist pér migrimin, dhe sektori i imigrimit pérbéhet nga
dy anétaré. Burimet gé i dedikohen migrimit jané té limituara dhe monitorimi i
implementimit t&é dokumentave politik-bérés éshté i véshtiré. Né disa nga 12 zyrat
rajonale té shérbimit t& punésimit publik qé jané né vartési té€ Ministrisé ka
specialisté qé merren me migrimin, por roli i tyre éshté i kufizuar. Ekzistojné 16
agjenci private pune té autorizuara nga Ministria por shumé pak prej tyre jané
aktive pér té ofruar punésim jashté shtetit.

Instituti i Diasporés u krijua si njé institucion nén vartésiné e Ministrisé sé Punéve
té Jashtme pér té koordinuar politikat e migrimit. Njé vendim geverie i vitit 2006
pérfshiu né misionin e kétij institucioni hartimin e politikave migratore dhe té atyre
pér menaxhimin e migrimit. Ky ndryshim ka shkaktuar njé lloj pagartésie rreth
pérgjegjésive, rolit dhe misionit té institucioneve té ndryshme lidhur me migrimin.

Ministria e Punéve té Jashtme merret me shérbimet konsullore. Gijithashtu, ajo
éshté njé pjesémarrés kryesor né procesin e firmosjes sé traktateve té ratifikuara
nga Shqipéria si p.sh traktatet e riatdhesimit.

Ministria e Rendit Publik merret me kontrollin e kufijve.

Instituti Kombétar i Statistikave - INSTAT, merret me mbledhjen dhe analizimin e
té dhénave. Té dhénat mbi migrimin nuk jané mbledhur rregullisht, por jané béré
vetém vlerésime bazuar né t& dhénat e Censuseve. Nuk ka asnjé informacion
mbi migrimin né nivel rajonal dhe lokal. LSMS 2005 kishte pér heré té paré njé
modul pér migrimin.

1.7. Bashképunimi bilatereal dhe ndérkombé&tar mbi migrimin

Shqipéria ka firmosur tre marréveshje punésimi:
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Me Gjermaniné né vitin 1991. Q&éllimi ishte pér té ofruar trajnim profesional,
gjuhésor, dhe eksperincé pune punétoréve migranté. 500 deri né 1000 punétoré
né vit pérfitonin nga kjo marréveshje. Marréveshja nuk éshté né fuqi aktualisht.
Me Italiné né vitin 1996. Ekziston njé kuoté vjetore pér migrimin pér arsye
punésimi nén Ligjin Italian Bossi-Fini. Rajonet Italiane mund té nénshkruajné
marréveshje pér punétoré migratoré sezonalé

Me Greqiné né vitin 1997. Nuk ka informacion sasior mbi implementimin e késaj
marréveshjeje dhe nuk ka kuota specifike té paracaktuara mbi punétorét
migratoré.
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2. Metodologjia e Vrojtimit

Pér zbatimin e projektit, bazuar né metoda sasiore dhe cilésore, jané ndérmarré fazat e
méposhtme:

Rishikimi paraprak i literaturés;

Misioni fakt mbledhés;

Zhvillimi né nivel kombétar i pyetésorit me migrantét potencialé dhe té rikthyer;
Hartimi i profilit t&é migrimit t& vendit.

Faza 1: Rishikimi paraprak i literaturés

Rishikimi i literaturés kishte pér géllim sigurimin e informaciont bazé pér krijimin e profilit
té migrimit t& vendit dhe rishikimin e literaturés mbi migrimin gé pérfshin: t& dhéna
statistikore, materiale legjislative, marréveshje dypaléshe.

Faza 2: Misioni fakt mbledhés

Gjaté késaj faze té projektit, u organizuan takime me aktorét kryesoré kombétaré té
pérfshiré né fushén e migrimit.

Faza 3: Anketimi me migrantét potencialé dhe té rikthyer

Zhvillimi né terren i pyetésoréve konsistonte né intervista individuale me 1,001 migranté
potencialé dhe 1,002 migranté té rikthyer, bazuar né dy pyetésoré té strukturuar.
Pyetésorét u hartuan nga ETF né bashképunim me njé ekspert ndérkombétar, Profesor
Richard Black, Drejtori i Qendrés sé Universitetit t& Sussexit pér Kérkime mbi Migrimin
(MB), dhe u finalizuan me kontributin e njé kontraktori lokal, QSES. Pyetésori u zhvillua
gjaté periudhés Néndor-Dhjetor 2006.

Njé kampion studimi u pérzgjodh né dy faza. Né fazén e paré u pérzgjodhén qgarget e
méposhtme té Shqipérisé, né ményré geé té pérfagésonin diversitetin gjeografik té vendit.

Shkodér: Qarku i Shkodrés gjendet né veriperéndim té Shqipérisé, ka rreth 257.000
banoré dhe pérfshin njé zoné prej 3562 km2. Shumica e popullsisé jané shqiptaré etniké
por ka edhe minoritete Malazeze, Rome dhe Egjyptiane. Grupet kryesore fetare jané
Myslymanét, Katolikét, dhe Ortodoksét. Bujgési-blegtoria, peshkimi dhe industria jané
aktivitetet kryesore ekonomike té kétij rrethi. Gjaté periudhés sé tranzicionit, si rezultat i
migrimit t& brendshém dhe ndérkombétar, popullsia e Shkodrés ka réné me 10.1%.

Kukés: Ky gark, i vendosur né verilindje té Shqipérisé shtrihet né njé zoné prej 2374 km?
dhe ka rreth 112.000 banoré. Bujgésia e vogél mbetet sektori mé i madh i ekonomisé
pér shkak té mbylljes sé pothuajse té gjitha minierave dhe fabrikave té pasurimit té
mineralit né kété rajon. Gjaté tranzicionit, si rezultat i migrimit té brendshém dhe atij
ndérkombétar, popullsia e Kukésit ka réné me 23.7%.

Tirana: Eshté gendra gjeografike e Shqipérisé me rreth 602.000 rezidenté dhe shtrihet
né 1652 kma2. Tirana ka njé zhvillim relativisht t& miré né sektorét e bujgésisé, pyjeve,
dhe industrisé. Gjaté tranzicionit, si rezultat i migrimit t¢ brendshém dhe té jashtém,
popullsia e Tiranés éshté rritur me 33.1 %.

Elbasan: Qarku i Elbasanit pérfshin 3199 kmz?, shtrihet né gendér t& Shqipérisé dhe ka
njé popullsi prej 366.000 banorésh. Shumica e popullsisé jané shqiptaré etniké, por ka
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edhe njé numér té konsiderueshém Romésh dhe Egjyptianésh. Ky gark ka njé industri
dhe bujgési relativisht té zhvilluar miré. Gjaté periudhés sé tranzicionit, si pasojé e
migrimit t& brendshém dhe té jashtém, popullsia e Elbasanit éshté rritur me 1.5%.

Korca: Qarku i Korgés pérfshin 3711 km2, shtrihet né juglindje té Shqipérisé, dhe ka njé
popullsi prej 266.000 banorésh. Shumica e popullsisé sé kétij rrethi jané shqiptaré etnik,
por ka edhe njé numér té konsiderueshém minoritetesh. Korca ka njé zhvillim relativisht
té miré né industri, shérbime dhe bujgési. Gjaté tranzicionit, si rezultat i migrimit té
jashtém dhe té brendshém, popullsia e Korgés éshté ulur me 14.9%.

Vlora: Ky gark ndodhet né zonén bregdetare jugore té€ Shqipérisé, ka rreth 193.000
banoré dhe shtrihet né njé sipérfage prej 2706 km2. Industria, bujgésia, peshkimi,
tregétia dhe turizmi jané sektorét ekonomik kryesoré. Gjaté tranzicionit, si rezultat i
migrimit t& jashtém dhe té brendshém, popullsia e Vlorés ka réné me 27%.

Faza e dyté pérfshin pérzgjedhjen e fshatrave, komunave dhe bashkive qé u zgjodhén
pér té pérfagésuar diversitetin gjeografik té rajoneve té pérzgjedhura. Kriteret
pérzgjedhése té késaj faze u vendosén né bashképunim me firmén shqiptare né ményré
gé tek té dyja fazat (zgjedhja e garqgeve dhe zgjedhja e komunave/bashkive) té kishte
zona me nivele zhvillimi té larté dhe té ulét, zona me nivele té ndryshém té migrimit
ndérkombétar, ku té pérfshiheshin zona rurale dhe urbane.

Pér secilin vrojtim, numri i pyetésoréve né secilin gark ishte proporcional me numrin e
popullsisé sic tregohet né tabelén 2.

Tabela 2 : Shpérndarja e pyetésoréve né kryeqytet, dhe né zonat e tjera rurale dhe
urbane

Nr | Qarku % e Zonateé
popullsisé Kampioni tjera Zona
totale total Kryeqgyteti urbane rurale
1 | Shkodér 14.3 143 46 7 89
2 | Kukés 6.2 62 10 6 47
3 | Tirané 33.5 335 191 22 122
4 | Elbasan 20.4 204 49 22 134
5 | Korgé 14.8 148 31 23 94
6 | Vloré 10.8 108 43 14 50
Totali 100.0 1000 370 94 536

Procedura pér pérzgjedhjen e individéve ishte e ndryshme pwr migrantét potencialé dhe
té rikthyer.

Pyetésorét u implementuan né ményré gé té pérfshijé njeréz gqé nuk ishin né puné pér
momentin (p.sh intervistat zhvilloheshin jashté orarit té& punés).

(a) Pyetésori me migrantét potencialé

1. Né fillim u llogarit numri i familjeve gé do té kontaktoheshin né secilin cluster locality
né ményré té tillé gé té reflektohej proporcioni i popullsisé gé jetonte né rajone e
zona té ndryshme. Domethéné, nése 15% e popullsisé té vendit jeton né kryeqytet,
15% e intervistave do té zhvilloheshin atje. Né té njejtén ményré nése 50% e
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popullsisé sé vendit jetonte né zonat rurale, 50% e intervistave do té zhvilloheshin né
kéto zona. Kjo metodé kishte si géllim pér t& dhéné njé shembull té pérafruar me até
kombétar.

Bazuar né kété pérzgjedhje, intervistuesve iu dhané njé numér total familjesh qé
duheshin kontaktuar pér pyetésorin e migrantéve potencialé né secilén zoné. Ky
numér familjesh u zgjodh duke pérdorur metoda té rastit ose njé ményré sistematike,
e cila eliminonte ¢do anési. Pér shembull, né njé zoné té caktuar u zgjodhén
rastésisht disa rrugé pérgjaté té cilave intervistuesit zgjidhnin sistematikisht familjet*®
(p.sh njé familje né pesé).

Familjet e pérzgjedhura u pyetén né fillim me pyetje té pérgjithshme pér té
identifikuar prezencén e migrantéve potencialé dhe té rikthyer. Pér géllimin e kétij
pyetésori, migrantét e rikthyer pérkufizohen si ¢do kush, i cili ka migruar jashté vendit
ku zhvillohet pyetésori, gé ka njé moshé mé té madhe se 18 vjec¢, qé ka jetuar dhe
punuar jashté shtetit pér t& paktén 6 muaj, gé éshté rikthyer pér té paktén tre muaj
mé paré dhe ka jo mé shumé se 10 vjet qé éshté kthyer, dhe qé ka gené i
disponueshém pér intervisté. Ata gé jané kthyer gjaté tre muajve té fundit ose qé
jané kthyer prej mé shumé se 10 vjetésh nuk u pérfshiné né pyetésor.

Nése nuk kishte migranté té rikthyer, té pranishméve iu tregohej pyetésori i
migrantéve potencialé, i cili plotésohej me njé individ pér familje i grupmoshés 18-40
vjec. Té anketuarit u zgjodhén mbi kriteret e méposhtém.

Nése vetém njé person i grupmoshés 18-40 vjec ishte prezent (d.m.th. i
disponueshém pér intervistim), atéheré personi intervistohe;.

Nése kishte mé shumé sesa njé person té grupmoshés 18-40 vjec i cili ishte i
disponueshém (d.m.th. i disponueshém pér intervistim), zgjidhej njéri prej tyre:
personi, datélindja e té cilit ishte mé afér me té intervistuarin e méparshém.

Nése nuk diheshin muajt e lindjes atéheré individét u pérzgjodhén me ané té hedhjes
Sé llotarisé.

Nése askush i grupmoshés 18-40 vje¢ nuk ishte prezent ose i disponueshém pér
intervistim, intervistuesi shkonte né familjen tjetér duke rifilluar me pyetjet bazé pér té
gjetur njé kandidat t& moshés 18-40 vjec.

Ishte e réndésishme gé té eleminohej ¢'do lloj anésie gjaté pérzgjedhjes sé njé
individi pér intervistim; pra nuk merrej gjithnjé mé i vjetri ose mé i arsimuari ose
kryefamiljari. Né teori pas zhvillimit t¢ 1000 intervistave né vend proporcioni i grave
dhe burrave dhe pérmasat e niveleve té ndryshme té arsimit, duhet té ishin té
ngjashme me ato té vendit né pérgjithési pér grupmoshén 18-40 vjec.

(b) Pyetésori me migrantét e rikthyer

8 parkufizimi i families né kété pyetésor éshté: “Ata gé jetojné sébashku dhe kané marréveshje té
pérbashkéta pérsa i pérket jetesés dhe domosdoshmérive té tjera jetésore si dhe ata gé jetojné diku tjetér
por pérkushtimet kryesore té té ciléve jané pér familjen dhe ata té cilét presin té bashkohen (ose t’ju
bashkohet) me familjen né té ardhmen”. Prandaj, fémijét ose nipérit té cilét kané ikur nga familja mund té
quhen pjesé e familjes por vetém kur pritet gé pas kthimit té jetojné sébashku me familjen originale. Dérgimi
i remitancave nuk éshté kusht i mjaftueshém pér njé individ gé ai té quhet pjesé e familjes.
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1. Nése pyetjet e pérgjithshme nxirrnin se (1) njé migrant i rikthyer ishte prezent,
atehere pyeteshin migranti potencial dhe ai i rikthyer d.m.th. dy individé né té njejtén
familje.

a. Vetém njé migrant i rikthyer pér familje intervistohej. Nése kishte mé shumé
se njé migrant té rikthyer pér familje atéheré i intervistuari pérzgjidhej sipas
kritereve té pikés 4(b) ose 4(c).

b. Nése kishte vetém njé inidivid gé mund té intervistohej pér familje, i cili ishte
njékohésisht i rikthyer dhe né moshén 18-40 vjec, atéhere pérdorej pyetésori
pér migrantét e rikthyer, dhe intervista quhej brénda kuotés sé& 1,000
intervistave pér secilin rast.

c. Nése nuk kishte asnjé migrant té rikthyer gjaté pyetjeve té para, njé intervisté
tjetér zhvillohej me njé migrant té rikthyer né té njejtén zoné né ményré gé té
realizohej kuota e véné pér numrin e pyetésoréve me té rikthyer né até zoné.

E pérgjithshme

o Qéllimi ishte gé pyetésori i migrantéve potencialé té kishte njé pérfagési té gjeré té
popullsisé sé re (18-40 vjeg) né térési. Kjo shérben pér té siguruar gé gjaté
intervistimit té€ migrantéve potencialé té kishte shémbull kontrolli pér ata gé i
pérkisnin té njejtit grup, por gé nuk kérkonin domosdoshmérisht t&€ migronin.

Marzhi i gabimit
Duke marré parasysh njé shémbull t& pérgjithshém, pér njé nivel konfidence prej 95%
dhe kur p=q=0.5, tabela e méposhtme tregon marzhin e gabimit pér numra té ndryshém

té pérgjigjes”:

Tabela 3. Marzhi i gabimit

Nr 1000 750 500 250 125 100 50

Marzhii | 5 4 3.6% 4.4% 6.2% 8.8% 9.8% | 13.9%
gabimit

Migrantét e rikthyer duhet té jené mé shumé se 18 vjec gjaté kohés sé migrimit té tyre
mé té fundit gé té intervistohen.

Kontraktuesit iu kérkua qé t& mbante numrin e burrave dhe grave pér secilén kategori,
dhe té theksonte procesin e sigurimit té pérfagésimit té duhur té grave (dhe burrave) né
secilin shémbull.

Faza 4: Analiza e té dhénave té pyetésorit

" Rezultatet e pyetésorit pérfshijné njé marzh gabimi statistikor té shkaktuar nga procesi i shpérndarjes. Ky
marzh varion sipas tre faktoréve:

(i) Masa e kampionit: Sa mé e madhe té jeté masa aq mé i vogél do té jeté marzhi i gabimit;

(ii) Rrezultati: Sa mé shumé qé ky i afrohet 50%, aq mé i gjeré &shté marzhi statistik. Kjo shpjegohet nga
‘p=0=0.5": Ky pérfagéson marzhin mé té larté té gabimit ose limitin e sipérm pér pérgjigjet e njé pyetjeje.
(iii) Niveli mé i larté i konfidencés né shkencat sociale éshté 95%.
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Ekipi i ETF me ndihmesén e ekspertit ndérkombétar dhe t€ QSES hartoi njé raport
bazuar né rezultatet e pyetésorit. Gjetjet u prezantuan né njé konferencé vlerésuese té
mbajtur mé 21 Néndor 2007 né Tiran&, me ndihmesén e Ministrisé sé Punés, Céshtjeve
Sociale dhe Shanseve té Barabarta.

3. Migrantét Potencialé

3.1. Karakteristikat socio-demografik dhe té arsimimit

Mosha dhe gjinia

Sipas té dhénave kampioni i studimit ndahet pothuajse né ményré té barabarté mes
meshkujve (54%) dhe femrave (46%). Mosha mesatare e kampionit éshté 27.3 vjeg
(Shiko figurén 2).

Figura 2: Shpérndarja moshore e kampionit té studimit.
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21.7%

mi18-24
m 25-29
030-34
035-40

44.8%

14.6%
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Statusi civil dhe pérbérja familjare

Rreth 55% e té intervistuarve ishin vajzat ose djemté e kryefamiljarit cka reflekton
grupmoshén e té intervistuarve (18-40 vjeg). Shumica e té intervistuarve (51.8%) ishin
begaré dhe 47% ishin té martuar, 1.2% té ve ose té divorcuar. 42.1% prej tyre kishin
fémijé.

Gjuha dhe pérkatésia etnike

Gati té gjithé té anketuarit (98%) ishin shqiptaré etniké, ndérsa 2% u pérkisnin grupeve
té tjera etnike. Sipas pyetésorit, shumica e minoriteteve etnike jetojné né rrethet Korgé
dhe Kukés™®.

Njé e treta e té anketuarve flisnin italisht dhe/ose anglisht. U vérejt njé lidhje e ngushté
ndérmjet nivelit t& arsimimit dhe njohurisé sé njé gjuhe té huaj. Sa mé i larté té ishte

18 N& Shqipéri ka disa minoritete: Vllehé-Arumuné, Greké, Romé, Magedonas dhe Malazez. Sipas Censusit
té vitit 1989 kéto grupe pérfagésojné rreth 2% té popullsisé totale (INSTAT Statistical Yearbook, 1989).
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niveli i arsimimit i migrantéve potencial ag mé shumé mundési ka gé ai/ajo té dijé mé
shumé se njé gjuhé té huaj. Njé pérgindje e madhe e té intervistuarve me arsim primar
dinin gregisht dhe italisht. Kjo vjen pér shkak té influencés sé kanaleve televizive
(kryesisht té atyre Italiane) si edhe pér shkak té migrimit té pérkohshém né kéto vende.

Niveli i arsimimit
Shumica e kampionit té studimit kané pérfunduar arsimin e mesém dhe té ulét (shiko

Figurén 3). Prej atyre gé kané pérfunduar arsimin sekondar, 37.9% kané kryer té
mesmen e pérgjithshme dhe 15.4% até profesional.

Figura 3: Niveli mé i larté i arsimimit té& kampionit té studimit (%)
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Pérsa i pérket fushave té studimit inxhinieria, manifaktura dhe ndértimi mbizotérojné pér
ata gé kané mbaruar arsim t& mesém profesional ose arsim té larté, té ndjekura nga
shéndetésia dhe shkencat sociale (Figura 4). Egzistonte gjithashtu njé lidhje e dukshme
ndérmjet gjinisé dhe fushés sé zgjedhur té studimit. Meshkujt zgjidhnin té studionin pér
inxhinieri, manifakturé dhe ndértim, ndérsa femrat ishin mé té orientuara drejt
shéndetésisé. Arsyet kryesore pér zgjedhjen e fushés sé studimit jané interesat
personale dhe mundésia pér té gjetur njé vend pune dhe jo sepse kjo u jep mundési pér
té migruar. Vetém 1% jané pérgjigjur se ata kané zgjedhur kété fushé studimi pér shkak
té mundésive qé u jepeshin pér té migruar.

Edhe pse 95% e té anketuarve mendonin se arsimimi pérmiréson standartet e jetesés,
vetém 36.9% déshironin té vazhdonin mé tej arsimimin ose trajnimin e tyre (kryesisht né
shkencat sociale dhe ato humane).
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Figura 4: Fushat e arsimimit té& kampionit té studimit
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3.2 Punésimi.

Njé total prej 62.1% e té intervistuarve thoné se po punojné. Niveli i punésimit éshté
dukshém mé i larté tek meshkujt (68.1%) krahasuar me femrat (55.2%) (Figura 5).

Figura 5: Punésimi dhe papunésia sipas gjinisé
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Niveli i punésimit éshté i lidhur ngushté me nivelin e arsimimit. Sa mé i larté té jeté niveli
i arsimimit dhe kualifikimit ag mé& shumé mundési ka qé té anketuarit té jené té
punésuar (Figura 6).

Figura 6. Statusi i punésimit sipas nivelit té arsimimit (%)

90.0
80.0 -
70.0 - 63.8
22:8 | 514 ase
40.0 36.2
30.0 -
200 -
10.0 1

0.0

79.6

20.4

u

Low Medium High

‘El Employed B Not employed ‘

N=1,001 té intervistuarve

Papunésia rrit mundésiné pér té migruar me 14.7%. Gati gjysma e atyre qé jané té
papuné thoné se nuk gjejné dot puné. Gjysma e késaj kategorie ishin té rinj né kérkim té
punés sé tyre té paré. Pérsa i pérket nivelit té arsimimit shumica e té papunéve kané
mbaruar arsimin primar dhe t& mesém té pérgjithshém.

Struktura ekonomike e punésimit tregon se té intervistuarit punojné né tregéti té vogél,
hotele dhe restorante, administraté publike, ndértim dhe manifakturé. Midis atyre gé
punojné, meshkujt jané ata qé jané mé sé shumti t& dypunésuar.

Gjysma e kampionit té studimit punon mé shumé se 48 oré né javé dhe fiton mé pak se
22,000 Lek né muaj (rreth 178 EUR)'°. Sipas té dhénave té pyetésorit, niveli i arsimimit
ka njé ndikim tek pagat, duke gené se rreth 60% e atyre me arsim universitar fitojné mé
shumé sesa rroga mesatare (rreth 29,300 Lek né muaj ose € 239 pér muaj), ndérsa pér
nivelet mé té ulta té arsimimit kjo pérgindje ulet.

3.3. Déshira pér té shkuar jashté shtetit

Rreth 44.2% e té anketuarve thané se po mendonin seriozisht pér t&é migruar jashté
shtetit. Pér té kuptuar mé miré mundésité reale pér té& migruar njé tregues tjetér i quajtur
“tendenca pér té migruar” u krijua, bazuar né variablet e méposhtme té pyetésorit:

e Mundésia pér té migruar gjaté gjashté muajve té ardhshém ose gjaté dy
vjetéve té ardhshém;

191 EUR = 122.650 L (Kursi i kémbimit né 26 Tetor 2007)
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Mundésia pér té financuar l&vizjen jashté shtetit;

Njohuria e gjuhés té vendit mé té preferuar pér té migruar;

Informacioni mbi vendin mé té preferuar;

Pasja e té paktén 4 nga 6 dokumentet e nevojshme (si pasaporté, vizé,
certifikaté mjeksore, kontraté pune), dhe mospasja véshtirési né sigurimin e
dokumenteve té mbetura.

Ata gé pérmbushin té paktén katér nga kéto kushte u konsideruan si ‘migranté mé té
mundshém’. Né rastin e Shqipérisé, 17.8% e popullsisé sé vrojtuar kishte burimet e
duhura gé té ndérmerrte migrimin, sipas kétij indikatori.

Sipas Papapanagos et al®®, migrimi nga Shqipéria éshté ulur dukshém pas vitit 2000. Kjo
tendencé vjen si rezultat i pérmirésimit té kushteve ekonomike né vend, si¢ evidentohet
nga nivelet e rrities sé GDP. Gjaté periudhés 1998 - 2006 niveli real i rrities s&é GDP ka
gené mesatarisht 7% pér vit. Njé arsye tjetér éshté se ligjet e migrimit né Greqi dhe ltali,
dy vendet kryesore té destinacionit pér migrantét shgiptaré, kané ulur ndjeshém
mundésité pér migrim gjaté viteve té fundit.

Kush déshiron té migrojé nga Shqipéria?

Sipas té dhénave té pyetésorit, meshkujt duket t& jené mé té prirur (46.9%) pér té
migruar krahasuar me femrat (40.9%), por diferenca né fjalé nuk éshté statistikisht e
pérfillshme. Sig pritej, té rinjté jané mé té prirur t& migrojné (Figura 7). Personat beqgaré
kané mé shumé mundési pér té migruar se sa té martuarit dhe ata gé kané fémijé (shiko
Shtojcén 1).

Figura 7. Déshira pér té migruar sipas moshés
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20 Papapanagos H., Sanfey P., Albanian Emigration: Intentions versus Actual Behavior, Working Paper,
2002: Studimi thoté se 76.4% e meshkujve té anketuar dhe 73.3% e femrave déshironin t& migronin nga
Shqipéria né vitin 1998.
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Egzistonte njé lidhje ndérmjet nivelit té& arsimimit dhe déshirés pér t& migruar duke gené
se rreth 50% e personave gé kishin mbaruar arsimimin primar donin té migronin,
krahasuar me 40.1% té atyre qé kané mbaruar universitetin. Tendenca pér té migruar
ishte mé e larté pér ata gqé studionin mésuesi, bujgési dhe shéndetési. Ata gé dinin
italisht dhe greqisht ishin mé té prirur pér té migruar (shiko Shtojcén 1).

Pérsa i pérker statusit t€ punésimit, migrimi potencial éshté mé i larté ndérmjet té
intervistuarve té papuné. Pothuaj 53% e atyre gé& nuk punonin déshironin t& migronin
(47% i mbetur nuk kishin njé puné dhe nuk déshironin té& migronin).

Gjithashtu, rreth 40% e té anketuarve gé kishin njé puné né vendlindje donin té migronin
(kundrejt 60% gé kishin njé puné dhe donin té géndronin né Shqipéri). Pra punésimi nuk
éshté gjithmoné i mjaftueshém pér té ndalur migrimin.

Migrimi potencial éshté gjithashtu i larté tek familjet me shumé anétaré. Rritja e numrit té
anétaréve té familjes ngre déshirén pér té migruar nga 41.7% ( tek familjet me 1-3
anétaré) né 51.6% ( tek familjet me 7 ose mé shumé anétaré). Kjo tendencé shpjegohet
me lidhjen ndérmjet madhésisé sé familjes dhe nivelit t& varférisé®.

Pronésia mbi tokén gjithashtu prek vendimin pér té migruar duke gené se bujgésia
shqiptare éshté e zhvilluar né ményré natyrore dhe vetém 28% e fermeréve prodhojné
pér tregun. Sipérfagja e tokés bujgésore sé fermave éshté e vogél dhe e fragmentuar,
teknologjia éshté e vjetéruar dhe institucionet bujgésore jané jo efikase. Kjo shpjegon
pse 48.3% e té intervistuarve duan té migrojné edhe pse kané né pronési toké
bujgésore.

Perceptimi i mirégenies éshté njé tjetér variabél gé shpjegon vendimin pér té migruar.
Késhtu, déshira pér té migruar ulet me 20% nése té anketuarit deklarojné se situata e
tyre financiare éshté e mjaftueshme. Mospasja e paisjeve shtépiake si televizor,
frigorifer, lavatrice etj nuk luan njé rol té réndésishém né rriten e déshirés pér té
migruar. Vetém ata gé kané njé makiné jané mé té prirur té mos largohen nga Shqipéria.

Lidhur me shpérndarjen gjeografike migrimi potencial éshté mé i larté né rrethet e varfra
(Kukés, Shkodér) dhe né ato kufitare (Korcé€). Brenda garkut migrimi potencial éshté mé
i larté (63%) né gyteza. Ekonomia e kétyre té fundit gjaté sistemit socialist ishte e
bazuar né degé té industrisé sé réndé dhe pérpunuese té cilat u mbyllén gjaté fillimit té
tranzicionit. Si rrjiedhojé niveli i papunésisé éshté mé i larté dhe tregu i punés atje nuk
ofron alternativa.

Migrimi potencial kushtézohet edhe nga kapitali financiar, human dhe social gé
posedojné migrantét (dhe familjet e tyre) cka konfimohet edhe nga pyetésori i ETF. De
Soto et al., (2001) né njé studim mbi varfériné né Shqipéri thekson se individét qé vijné
nga familje shumé té varfra nuk kané mundésiné pér té migruar®.

21 World Bank., Albania: Urban Growth, Rural Stagnation and Migration. A Poverty Assessment, July
2007. Sipas LSMS té 2005-8s 17% e té varférve jetonin né familje té médha.

22 De Soto H., Gordon P., Gedeshi I., Sinoimeri Z., Poverty in Albania. A Qualitative Assessment, The
World Bank Washington D.C., 2002
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Arsyet pér té mos migruar nga Shqipéria

Té anketuarit gé nuk donin t& migronin u pyetén rreth arsyeve pér kété vendim. Arsyet
mé té réndésishme jané arsyet psikologjike dhe familjare (‘Ky éshté vendi im, té cilit i
pérkas’ ishte njé nga tre arsyet mé té pérmendura prej 26.7% e té anketuarve gé nuk
duan té migrojné).

Individét gé nuk déshironin té migronin u pyetén gjithashtu edhe rreth dobishmérisé sé
migrimit. 42% e tyre u pérgjigjén se migrimi té jep mundési mé t& médha punésimi pasi
té jesh rikthyer, kundrejt 25.6% gé mendojné té kundértén. Pjesa tjetér nuk shprehén njé
opinion.

Ky perceptim varion sipas nivelit arsimor té té anketuarve. Personat me arsimim primar
kishin njé perceptim mé té miré rreth dobisé sé eksperiencave té migrimit, krahasuar me
ata me shkollé t¢ mesme dhe universitet. Kjo shpjegohet nga fakti se pérfitimet nga
migrimi pritet t& jené mé té larta pér individét me nivel té ulét arsimor.

Sipas pyetésorit, 64.7% e té anketuarve té cilét nuk déshironin té migronin theksuan se
té rikthyerit ishin mé miré ose shumé mé miré par ardhjes né vendlindje sesa ata gé nuk
kané migruar. Ky éshté njé konkluzion interesant, i cili tregon se ndérmjet atyre gé nuk
kané migruar nga Shqipéria migrimi ende perceptohet si nj¢ mundési pér pérmirésimin e
standardeve té jetesés.

3.4. Pritshmérité e migrantéve potencialé

Sipas pyetésorit dy té tretat e shqiptaréve duan té migrojné jashté shtetit pér arsye
ekonomike si: ‘pérmirésimi i standarteve té jetesés’ (36.7%), ‘gjetja e njé vendi pune’
(19.7%), dhe ‘puna aktuale nuk éshté e kénagshme’ (9.3%) * (shih Figurén 8).

Figura 8. Arsyet kryesore pér té migruar

23 Né Shqipéri incidenca e varférisé éshté e krahasueshme me vendet e tjera té Ballkanit Peréndimor.
Niveli i papunésisé ka mbetur njé numér me dy zero gékurse ka filluar tranzicioni. Diferenca té€ médha né
rroga ndérmjet Shqipérisé dhe fginjéve té tyre t& BE-sé e b&jné migrimin terhegés. Né vitin 2005 p.sh GDP
per kapital né Itali ishte 12 heré mé tepér dhe ajo né Greqi ishte 8 heré mé tepér sesa GDP per capita né
Shqipéri.
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Megjithése faktorét-shtytés ekonomiké jané té réndésishém, mund té identifikohen edhe
faktoré té tjeré. Njéri prej tyre éshté liria personale, sidomos tek té rinjté. Femrat e reja
p.sh., e shikojné migrimin si njé ményré pér té rritur nivelin e arsimimit dhe karrierat
profesionale si dhe si nj¢ ményré pér t'u larguar nga shogéria patriarkale dhe
paragjykuese shqiptare.

Njé faktor tjetér shtytés pér migrimin éshté kolapsi i sistemit t& asistencés sociale gjaté
periudhés pas 1990'. Shérbimet kolektive si kopshtet, ¢cerdhet, gendrat shéndetésore
rurale etj., té cilat pérbénin njé platformé bazé té shérbimeve sociale té popullatés u
mbyllén.

Céshtjet gjinore kané njé rol té réndésishém, duke gené sé né shogériné shgqiptare
vendimet pér té migruar merren zakonisht nga meshkuijt. Pyetésori tregon se 74.3% e
meshkujve do ta marrin veté vendimin pér t& migruar, ndérsa 80.4% e femrave thané se
vendimi do t& merrej sé bashku me té tjerét, ose krejtésisht prej té tjeréve.

Duke pasur parasysh pritshmérité pér rolin e migrimit né pérmirésimin e situatés
financiare, migrantét potencialé me arsim té ulét dhe t&€ mesém té pérgjithshém ishin mé
optimisté se sa ata me arsim té mesém profesional dhe universitet. Kjo mund té
shpjegohet nga fakti se shumica e punéve gé ofrohen né vendet e BE-sé (destinacionet
kryesore t& migrantéve shqiptaré) pérbéhen nga puné qgé kérkojné aftési té uléta dhe té
mesme né bujgési, ndértim dhe puné shtépiake.

Destinacioni mé i preferuar
Destinacionet mé té preferuara té migrimit ishin vendet e BE-sé si ltalia, Gregia, Anglia,

dhe Gjermania. Rreth 18% e migrantéve gjithashtu preferonin té migrojné né SHBA dhe
Kanada (Figura 9).
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Figura 9. Vendi mé i mundshém i destinacionit
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Pyetésori nxjerr né pah njé lidhje té forté ndérmjet vendit té rezidencés sé migrantéve
potencialé dhe destinacionit té preferuar t& migrimit. Migrantét potencialé nga Shqipéria
peréndimore (Tirané, Vloré) preferonin mé shumé Italiné; ndérsa ata nga zonat veriore
dhe verilindore (Kukés, Shkodér) donin mé shumé té migronin né Angli duke patur
parasysh aférsiné me zonat e konfliktit dhe mundésiné gé té kérkonin azil politik né kété
vend. Migrantét nga juglindja dhe gendra e Shqipérisé (Korgé, Elbasan) parapélgenin
mé shumé Greqiné.

Zgjedhja e vendit mé té preferuar pér migrim ndikohet shumé dhe nga niveli i arsimimit.
Migrantét me arsimim tetévjecar preferonin Greging, ndérsa ata me arsim t& mesém té
pérgjithshém dhe té mesém profesional parapélgenin Angliné dhe Italiné. Migrantét
potencialé me universitet preferonin mé shumé vendet e Amerikés Veriore.

Rrjeti familjar i migrantéve luan njé rol té réndésishém gjaté zgjedhjes sé vendit té
destinacionit. Duke dhéné informacion rreth ményrave té€ migrimit dhe mundésive pér
puné si dhe asistencé direkte me strehim dhe ushgim né vendet e destinacionit, rrjietet
familjare kané kontribuar pér uljen e kostos sé hyrjes dhe uljen e pasigurive gé lidhen
me migrimin®*. Té dhénat tregojné se ltalia dhe Gregia ishin destinacionet mé té
preferuara sepse migrantét potencialé kishin ‘shoké/té aférm atje’. Carletto et al, ?°> duke
analizuar té dhénat e LSMS arriti né pérfundimin se 55% e familjeve shqiptare gé jetojné
né Shqipéri kané eksperiencé direkte me anétarét e familjes gé jetojné jashté shtetit.
Cavounidis® thekson se 60% e shqiptaréve gé jetojné né Greqi kané pasur njé té aférm
atje pérpara se té migronin né até vend, dhe 15% kané pasur njé shok atje. Literatura e
métejshme tregon se rrjetet e migrimit jané mé té pérhapura né familjet rurale. Rjetet né

?* Germeniji E., Swinnen J., Human Capital, Market Imperfections Poverty and Migration: Evidence from
Albania, LICOS Working Paper, No. 5, 2005

% Carletto G., Davis B., Stampini M., Zezza A., A Country on the Move: International Migration in the
Post-Communist Albania, IMR, Volume 40/4, p. 767-785, 2006

26 Cavounidis J., Migration to Greece from the Balkans, South-Eastern Europe Journal of Economics, 2,
pp. 35-59, 2004
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Greqi jané té zakonshme pér zonat malore dhe géndrore ndérsa ato né Itali
mbizotérojné né zonat bregdetare '

Njé grup i vogél migrantésh potencialé kishin njohuri pér programet geveritare (12.4%)
dhe pér agjensité private té punésimit jashté shtetit (6.1%). 81.5% gé mbetet nuk kishin
dijeni pér shérbime té tilla. Shumica e grupit gé kishte dijeni pér shérbimet e punésimit
kishte pérfunduar arsimin e mesém ose universitar. Sa mé té arsimuar té ishin migrantét
potencialé aq mé shumé kishin dijeni pér mundésité né fjalé. Megjithaté numri i kétyre té
anketuarve ishte i vogél.

Punésimi né vendin prités

Shumica e migrantéve potencialé donin té punonin si punétoré me rrogé (86.7%). Nuk u
vérejtén diferenca té médha ndérmjet niveleve té arsimimit edhe pse 11.9% e
migrantéve gé kané mbaruar universitetin do té& donin té punonin si té vetépunésuar, cka
tregon njé pérgasje mé té larté me rrezikun dhe sipérmarrjen.

Egzistonte njé lidhje e forté ndérmjet gjinisé dhe sektorit té preferuar té aktivitetit jashté
shtetit. Meshkujt donin t&€ punonin né ndértim, hotele/restorante, bujgési, manifakturé
dhe transport. Femrat déshironin té punonin né puné shtépiake, hotele/restorante,
administraté publike, tregti t& vogél, manifakturé dhe bujgési. Kéto jané puné qé
kérkojné nivel té ulét kualifikimi.

Njohuria e gjuhés sé vendit t& destinacionit ndihmon migrantét qé té integrohen né
tregun e punés dhe lehtéson jetén e tyre sociale. Rreth 29.2% e té anketuarve flisnin

gjuhén e vendit t& destinacionit ‘rjedhshém’ dhe ‘disi’?.

Migrantét potencial&, pérdornin burime té ndryshme informacioni pér t'u informuar rreth
vendit t& destinacionit. Dy mundésité mé kryesore ishin: familja/shokét dhe njohuri
direkte t& méparshme.

Gjysma e migrantéve potencialé (49.5%) déshironin t& merrnin pjesé né trajnime gé i
pérgatisin ata pér té jetuar dhe punuar jashté shtetit. Ata donin té trajnoheshin pér
gjuhén dhe pér aftésité profesionale.

Gjysma e pjesémarrésve donin té géndronin jashté shtetit pér njé periudhé prej njé deri
né peseé vjet dhe vetém 16.1% e tyre déshironin té migronin pérgjithmoné nga Shqipéria.
Periudha e déshiruar e géndrimit jashté pér migrantét potencialé varionte sipas nivelit té
arsimimit dhe statusit t&€ punésimit. Dy té tretat e atyre me arsim primar donin té
géndronin né vendin e destinacionit pér 3 deri né 10 vjet. Njé e treta e migrantéve
potencial me arsim t& mesém (té pérgjithshém dhe profesional) donin t& géndronin pér
3-5 vjet. Nga ana tjetér 1/3 e migrantéve potencialé gé kané mbaruar universitetin, thané
se duan té géndrojné jashté shtetit pérgjithmoné.

Dergesa (remitancat))

%7 Carletto G., Davis B., Stampini M., Zezza A., A Country on the Move: International Migration in the
Post-Communist Albania, IMR, Volume 40/4, p. 767-785, 2006

28 Kjo pérgindje éshté e larté pér ata té cilét kané mbaruar universitetin: 59.3% kundrejt 35.2% pér ata me
arsim t& mesém dhe 9.9% pér ata me arsim primar.
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Rreth 79.6% e migrantéve potencialé thané se do t'u dérgonin remitanca familjeve té
tyre. K&to pritshméri té migrantéve potencialé jané mé té larta se tendenca aktuale e
dérgimit té remitancave né Shqipéri. Njé studim i 2005 nga IOM tregon se 68% e
migrantéve dérgojné remitanca né familjet e tyre?. Kjo konfiromohet gjithashtu edhe nga
LSMS e 2005%.

Shumica e migrantéve potencialé mendonin se dergesa do té pérdoreshin pér
shpenzime jetese, pér hapjen e njé aktiviteti biznesi, pér kursime, pér blerje
mobiljesh/mallrash shtépiake dhe pér té bleré prona. Shumé pak migranté potencialé
(1.4%) thané se dergesa do té pérdoren pér arsimim.

Sipas pyetésorit, 73.5% e migrantéve potencialé mendonin se migrimi krijon mundési
mé té mira pune pasi ata té jené rikthyer. Sa mé i ulét té jeté niveli i arsimimit i
migrantéve potencialé aq mé té larta jané pritshmérité pér té gjetur njé vend pune té
miré ne vendlindje. Kjo shifér varion nga 78% pér migrantét me nivel té ulét arsimi deri
né 54.2% pér migrantét me nivel té larté arsimi. Té€ gjitha kéto t& dhéna tregojné njé nivel
té larté besimi né vendin e tyre nga ana e migrantéve potencialé cka lidhet me
pérmirésimin e kushteve socio-ekonomike né Shqipéri gjaté viteve té fundit.

3.5. Kushtet e jetesés dhe kushtet ekonomike té migrantéve potencialé

Sipas pyetésorit, njé e pesta e familjeve kané njé ose dy anétaré jashté shtetit, kryesisht
né vendet e BE (shiko Tabelén 4).

Tabela 4. Anétarét qé ndodhen jashté sipas vendit té destinacionit (né vleré
absolute)

Familjet BE Vende té tjera Amerika e Veriut | Australia | Totali
jashté BE
1 anétar 131 5 1 137
2 anétaré 39 1 2 42
3 anétaré 5 1 6
4 anétaré 2 2
Totali 177 2 7 1 187

Madhésia mesatare e familjes shqiptare pér shembullin e marré éshté 4.6 persona®.
Shumica e té anketuarve e kané né pronési té tyre shtépiné, e cila éshté ndértuar prej
tyre ose éshté bleré gjaté procesit té privatizimit né fillim té viteve 90'.

Pronésia e disa mallrave t& konsumit éshté e shtriré gjerésisht. Shumé prej familjeve
kané televizoré, frigoriferé, furra, radio dhe lavatrice. Shumica e familjeve kané ujé té
rriedhshém, tualet brenda shtépisé dhe ujé té ngrohté.

Familjet e vrojtuara merrnin shumicén e té ardhurave nga katér burime kryesore:

29 De Zwager N., Gedeshi 1., Germeniji E., Nikas Ch., Competing for Remittances. Tirana 2005

30 World Bank, Albania: Urban Growth, Rural Stagnation and Migration. A Poverty Assessment, July
2007

31 Sipas INSTAT madhésia mesatare e njé familjeje shqgiptare éshté 4.2 persona (INSTAT. Popullsia
Shgqiptare né 2001, Tirané 2002)
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rrogat nga punésimi,

prodhimi bujgésor,

pensionet dhe/ose asistencat sociale té& dhéna nga shteti, dhe

dergesa nga migrimi.

Dergesa nga migrimi jané té ardhura té réndésishme pér familjet shqiptare. Njé né katér
familje merr mesatarisht 1800 Euro remitanca né vit®.

32 Kjo shifér varion shumén: pér 25% té popullsisé sé anketuar dergesa (remitancat) ishin mé pak se 400
Euro né vit, ndérsa pér cerekun e saj ato ishin 2000 Euro ose mé shumé. Kjo do té thoté se situatat jané té
ndryshme dhe se nuk éshté e mundur gé té pérgjithésosh kété informacion.
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4. Migrantét e rikthyer

4.1. Karakteristikat socio-demografik dhe té arsimimit

Mosha dhe gjinia

Ndryshe nga kampioni i migrantéve potencialé, 89% e migrantéve té rikthyer t& pyetur
jané meshkuj. Ky devijim nga kriteri bazé pér ruajtjen e ekuilibrit gjinor shpjegohet nga
véshitrésia pér té gjetur dhe intervistuar migrante té rikthyera femra.

Mosha mesatare e té anketuarve éshté rreth 34 vijec dhe 54% e tyre i pérkasin
grupmoshés 18-34 vjec (shiko Figurén 10).

Figura 10. Struktura moshore e migrantéve té rikthyer
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Njé total prej 67% e té anketuarve jané té€ martuar dhe 61.8% e tyre kané fémijé.

Pérkatésia etnike dhe gjuha

Shumica (97%) e pjesémarrésve jané shqiptaré etniké dhe 3% e tyre u pérkasin grupeve
té tjera etnike si: Vllehé/Arumuné, Gorané dhe Magedonas. Anétarét e kétyre grupeve
etnike jetojné kryesisht né rrethet Kukés dhe Korgé.

Rreth 95% e kampionit dijné té paktén njé gjuhé té huaj, ndérsa 29% e tyre diné dy
gjuhé, dhe 7.2% diné tre gjuhé té huaja. Gjuha e huaj mé e njohur éshté greqishtja, cka
tregon se shumica e té rikthyerve kané pasur eksperienca migrimi né Greqi.

Niveli i arsimimit

Shumica e té rikthyerve kané nivel t&¢ mesém arsimimi. M& shumé se gjysma e tyre
kishin pérfunduar arsimin e mesém (35.7% té mesmen e pérgjithshme dhe 20.4% té
mesmen profesionale). Niveli i arsimit i grave ishte mé i larté se ai i burrave (shiko
Figurén 11).
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Figura 11. Niveli mé& i larté i arsimimit sipas gjinisé
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Niveli i arsimimit i té rikthyerve nga ltalia, Anglia dhe Gjermania éshté mé i larté
krahasuar me té rikthyerit nga Gregia, gjé qé konfirmohet edhe nga literatura®.

Migrantét e rikthyer gé kané mbaruar shkollén e mesme profesionale kané studiuar pér:
inxhinieri, manifakturé, ndértim dhe bujgési. Ata qé kané mbaruar universitetin kané
studiuar mé sé shumti pér shkenca sociale, biznes ose juridik, arte dhe shkenca
humane, inxhinieri, manifakturé, ndértim, mésuesi dhe shkenca. Shumica e té
anketuarve mendojné se arsimimi ndihmon né pérmirésimin e kushteve té jetesés dhe
se éshté e réndésishme té investosh né arsimim.

Eshté e réndésishme té vihet re se migrantét shgiptaré kané punuar kryesisht né puné
gé kérkojné pak kualifikim, pavarésisht nivelit t& tyre té arsimimit. Pyetésori i ETF nuk
trajton né detaje ¢éshtje té tilla dhe analiza mbi nevojat e aftésive profesionale sektoriale
duhen ndérrmarré né Shqipéri dhe BE, pér té krijuar kushte pér migrim té rregulluar né
pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

4.2. Historia e Migrimit

Rikthimi i migrantéve éshté njé fenomen i kohéve té fundit né Shqipéri. Tre té katértat e
migrantéve jané rikthyer né Shqipéri pas vitit 2001, me pérmirésimin e gjendjes socio-
ekonomike dhe politike. Pyetésori tregon se rikthimi i migrantéve éshté njé proces
dinamik dhe né rritje (Figura 12).

% Lambrianidis L., Hatziprokopiou P., Albanian return migration: migrants tend to return to their
country of origin after all, in R. King, N. Mai and S. Schwandner-Sievers (eds.), The New Albanian
Migration, Sussex Academic Press: Brighton-Portland, pp. 93-117, 2005
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Figura 12. Numri i té rikthyerve gjaté periudhés 2000 - 2006

250

200 - 195

150 141

143

10
100 - 5%

59 76
50

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

N=832 té rikthyer qé& nga viti 2000

Té rikthyerit kané gené jashté shtetit mesatarisht pér 5.7 vjet. Té rikthyerit e martuar u
pyetén nése kishin migruar me burrin/gruan e tyre: 37% e tyre kané migruar me
burrin/gruan ndérsa 63% preferonin qé ai/ajo té géndronte né Shqipéri.

Destinacionet e preferuara té migrimit ishin kryesisht vendet e BE, tipar ky qé
pasqgyrohet edhe tek migrantét potencialé. Katér vendet e destinacionit mé té preferuar
si ‘vend i paré i destinacionit’ pér té rikthyerit ishin:

e Greqia (68.1%),

o |[talia (19.3%),

e Anglia (5.5%) dhe

e Gjermania (4.1%).
Kéto té dhéna jané té ndryshme nga destinacionet e déshiruara gé jané theksuar nga
migrantét potencialé

o Italia (31.2%),

o Greqgia (26.5%)

o Anglia (14.7%).

Ky pyetésor tregon se njé pjesé e té rikthyerve (20.4%) kané rimigruar nga vendi i paré i
destinacionit né vende me mundési mé té larta té ardhurash dhe me standarte jetese mé
té larta®*, duke ndjekur késhtu njé trajektore t& caktuar té ciklit t&¢ migrimit®* (shiko

34 Gjaté punés né terren shumica e té intervistuarve thané se u pélgente mé shumé té migronin né Angli
krahasuar me Greqiné sepse atje ata mund té siguronin mé shumé té ardhura, kushte mé té mira jetese, dhe
sepse atje nuk ka rracizém té theksuar ndaj Shqiptaréve.

35 Shumé studiues mendojné se ekziston njé cikél migrimi Shqiptar sipas té cilit Shqiptarét nga zonat e
thella rurale migrojné sé pari brénda vendit né njé zone bregdetare mé té pasur dhe pastaj e pérdorin kété té
fundit si njé platformé pér pérmirésimin e kushteve té jetesés sé anétaréve té familjes né térési si dhe pér
migrimin e té disaj anétéréve té rinj té saj pasi té kené mbledhur mjaftueshém capital. (Zezza et al, 2005;
King and Vullnetari, 2003)
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Figurén 13). Sipas Labrianidis® dhe Russell King®’, Gregia shihet si nj¢ vend tranziti’
dhe si njé vend destinacioni. Topografia e kufirit Greko-Shqiptar, kryesisht njé rajon
malor, paraget véshtirési pér kontrollin e kufirit.

Figura 13. Vende e para dhe vendet kryesore té destinacionit

80
68.1

70 634
60 -
50 -
40 |
30 |
20
10 - 55 77 4153 3 38

0 1 i

Greece ltaly UK Germany Other

19.319.8

@ First destination country @l Main destination country

N= 1000 té anketuar

Arsyet mé kryesore pér t& migruar ishin ekonomike®® si: ‘pérmirésimi i standarteve té
jetesés’, ‘nuk kishin puné/nuk gjeja dot puné& dhe se ‘natyra e punés éshté e
pakénagéshme’. Krahasuar me shembullin e migrantéve potencialé, kéta faktoré shtytés
ekonomiké jané mé té theksuar tek té rikthyerit. Situata makro-ekonomike e Shqipérisé
né vitet ‘90 kur kampioni i té rikthyerve migruan pér heré té paré jashté shtetit ka gené
shumé mé e ndryshme krahasuar me vitin 2006. Pas pikut ‘t¢ madh’ t& migrimit né vitin
1990, kriza e krijuar nga kolapsi i skemave piramidale dhe trazirat qé pasuan né 1997°°
béri qé njerézit té ndiheshin té pasigurté dhe migrimi u pa sérish si njg ményré pér t'ju
larguar problemeve. Sipas pyetésorit 2.8% e té rikthyerve theksuan si arsye kryesore
pér t& migruar jashté shtetit ‘friké nga lufta civile/konfilikti’ .

Vetém 2.3% e kampionit té studimit japin si arsye kryesore pér té migruar “pér tu
arsimuar”. Gati gjysma e tyre studiuan né njé universitet jashté shtetit, 70% e té ciléve
kané pérfunduar studimet e tyre. Gati té gjithé migrantét gé kané migruar pér arésye

36 Labrianidis L., Lyberaki A., Albanian immigrants in Thesaloniki: paths of prosperity and oversights
of their public image, Paratiritis, Thesaloniki, 2001

% King, R., “‘Albania as a laboratory for the study of migration and development’, Journal of Southern Europe and the
Balkans, Vol. 7, No 2, August 2005.

% Barjaba K., Albanian State Emigration Policy, Paper presented at the International Conference on
Albanian Migration and New Transnationalism, Centre for Migration Research, Sussex University, 6-7
September 2002

®Ng fillim t& periudhés t& tranzicionit Shqipéria karakterizohej nga njé sektor financiar i pazhvilluar dhe si rrjedhojé
kérkesa pér kredi private mund té kénagej nga struktura ekzistuese e huadhénies. Si rezultat huadhénia informale dhe
kompanité gé kryenin até u krijuan bazuar né lidhje familjare dhe té financuara nga dergesa (remitancat). Kéto kompani
nuk ishin t& gendrueshmé cka ¢oi né skemat piramidale. Pé&r mé shumé detaje shiko Jarvis, C., ‘The Rise and Fall of
Albania's Pyramid Schemes’, Finance and Development Magazine, IMF, Vol. 37, no.1 March 2000. Available at
www.imf.org/external/pubs/ft/fandd/2000/03/jarvis.htm
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arsimimi kané géndruar né vendin prités pas studimit. Shumica kané punuar fillimisht si
punétoré té pakualifikuar me rrogé. Disa prej tyre arritén té pérmirésonin situatén e tyre
profesionale gjaté géndrimit jashté shtetit duke punuar atje si punétor i kualifikuar,
profesionist ose menaxher i mesém. lItalia ishte vendi i paré i destinacionit i pothuajse
gjysmés sé& migrantéve gé shkuan jashté shtetit pér studime®. Ndérmjet faktoréve té
tieré kjo lidhet me mundésité e shkollimit gé& ofrohen nga geveria Italiane pér studentét
shqiptaré (pothuajse 4,000 veté né 2007)*. Sipas OECD, thuajse 6,000 shqgiptaré
studiuan jashté né vitin 2001*. Burime té tjera tregojné shifra shumé mé té larta.**.

Pyetésori tregon se shumica e migrantéve té rikthyer meshkuj punonin gjaté periudhés
mé té gjaté t& migrimit né sektore si: ndértimi, bujgésia dhe manifaktura, si dhe né
hoteleri dhe restorante. Graté punonin mé sé shumti né ndihmé shtépiake, hotele dhe
restorante. 94% e migrantéve punonin pér periudhén mé té gjaté si punétoré me rrogé.
Shumica e tyre punonin si punétoré té pakualifikuar. Né shumé raste kjo ka rezultuar né
de-kualifikim té tyre. Pyetésori tregon se 60% e té rikthyerve me arsim t& mesém
profesional ose universitet punojné si punétoré té pakualifikuar.

Vetém 10.2% e migrantéve té rikthyer kané rritur nivelin e kualifikimeve té tyre. Né
pérgjithési, niveli i arsimimit nuk influencon né ményré té vecanté mobilitetin e aftésive
profesionale. Gregia ka njé kérkesé té forté pér punétoré té pa kualifikuar né ndértim,
bujgési, dhe shérbime krahasuar me Italiné, Gjermaniné& dhe Angliné (shiko tabelén 5).
Lambrianidis dhe Lyberaki**, duke analizuar té rikthyerit nga Italia dhe Gregia, kané
paré se niveli i sipérmarrjes ishte mé i larté né Itali*.

Tabela 5. Punésimi i té rikthyerve sipas vendit té destinacionit dhe gjinisé

Greqi Gjermani Itali Angli

M F M F M F M F
Bujgési 35.3 7.5 0 0 12.6 5.3 13.6 0
Manifakturé 9.6 4.5 12.1 0 12.1 10.5 13.6 0
Ndértim 34.8 1.5 27.3 0 35.1 0 34.1 0
Tregéti 0.6 1.5 6.1 12.5 2.9 0 0 0
Tregéti e vogél 2.3 45 0 0 3.4 5.3 2.3 0
Hotele& 5.4 11.9 | 33.3 375 13.2 15.8 25 27.3
Restorante
Shtépiake 0.2 49.3 0 12.5 0 36.8 0 63.6
Shérbime Publike 4.2 0 6.1 0 2.9 0 0 0
Admin. Publike 0 3 0 12.5 0 0 0 9
Transport 3.3 0 0 0 3.4 0 0 0

40Ky informacion bazohet vetém né disa raste (23). Prandaj marzhi i gabimit éshté i larté dhe nuk mund té konkludohet
bazuar mbi kéto t& dhéna.

* Shiko www.ansa.it/balcani/albania/20071019182134471376.html

“2 INSTAT, Becoming an Adult. Challenges and Potentials of Youth in Albania, Tirana, 2005, p.25.

43 UNDP, From Brain Drain to Brain Gain: Mobilising Albania’s Skilled Diaspora, Tirana, April 2006, p. 8. Ky
studim duke pérdorur referenca té ndryshme sugjeron se 2,000 deri né 4,000 shqiptaré migrojné ¢do vit nga vendi pér té
studiuar jashté shtetit. Vetém né universitetet Italiane ka rreth 12,000 studenté Shqiptaré.Kéto té dhéna nuk marrin
parasysh fémijét e familjeve gé kané migruar dhe gé mbeten jashté shtetit.

* Lambrianidis L., Lyberaki A., Back and forth and in-between: Albanian return-migrants from Greece
and Italy, Journal of International Migration and Integration, 2004

* Lambrianidis L., Hatziprokopiou P., Albanian return migration: migrants tend to return to their
country of origin after all, in R. King, N. Mai and S. Schwandner-Sievers (eds.), The New Albanian
Migration, Sussex Academic Press: Brighton-Portland, pp. 93-117, 2005



Riparim/shérbime 3.7 14.9 6.1 25 10.3 21 114 0
Tjetér 0.5 0 3 0 2.9 5.3 0 0
Pa pérgjigje 0 15 6.1 0 1.1 0 0 0
Totali 100 100 100 100 100 100 100 100
Numri i té 567 67 46 7 178 20 66 11
anketuarve

Vetém 3.5% e té anketuarve ose 35 persona thoné se marrin trajnimin e nevojshém pér
vendin e migrimit para se té nisen. Ky trajnim konsiston kryesisht né gjuhé té huaja, dhe
pér njé numér té pakét té anketuarish ai zhvillohet né formén e kurseve profesionale.

Mesatarisht 16.5% e té rikthyerve kané studiuar ose jané trajnuar né vendin e migrimit.
Kjo pérgindje éshté dy heré mé e larté né Angli, Gjermani dhe Itali krahasuar me
Greqiné. Kjo shifér éshté mé e larté pér migrantét qé kané mbaruar universitetin. Ata me
nivel té ulét arsimimi marrin trajnime gjaté kohés sé punés.

Pyetésori tregon se 48.4% e té rrikthyerve kané patur periudha kur nuk gjenin dot puné
né vendin e migrimit. Koha mesatare e kétyre periudhave ka gené rreth 5 muaj.
Papunésia ka gené mé e larté pér migrantét me edukim primar dhe té mesém té
pérgjithshém krahasuar me ata me edukim té€ mesém profesional dhe universitet.

Dergesa

Sipas pyetésorit, 73.3% e té rikthyerve kané sjellé rregullisht remitanca né familjet e
tyre. Punétorét mé té kualifikuar kané sjellé mé shumé remitanca krahasuar me ata té
pa kualifikuar. Té rikthyerit nga Anglia, Italia dhe Gjermania kané sjellé mé shumé
remitanca sesa ata nga Greqia, por diferenca nuk éshté e dukshme. Kjo reflekton
potencialet mé té médha té té ardhurave pér punétorét e kualifikuar né vende si Anglia
dhe ltalia kundrejt Greqisé*°.

Dergesa jané pérdorur kryesisht pér:

shpenzime jetese;

blerjen e mallrave shtépiaké/mobiljeve;
kursime, dhe

investime né biznes

O 0OO0Oo

Té dhénat mbi pérdorimin e remitancave tregojné se ato u pérdoren mé shumé pér
konsum dhe investime jo-prodhuese (si pér shembull shtépité), cka tregon natyrén si
strategji jetese té migrimit shqiptar. Si rrjedhojé ato kané pérmirésuar kushtet e jetesés
sé shumé familjeve, por kané njé rol té limituar né krijimin e vendeve té punés. Kjo éshté
pse de Zwager*’, konkludon se “migrimi krijon presion pér mé shumé migrim”

4.3. Eksperiencat e té rikthyerve

Arsyet pér t'u rikthyer

* King R., Dalipaj M., Mai N., Gendering Migration ans Remittances: Evidence from London and
Northern Albania, InterScience, 2006
47 de Zwager N., Gedeshi 1., Germenji E., Nikas Ch., Competing for Remittances. Tirana 2005
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Rikthimi i migrantéve né Shqipéri éshté vullnetar ose me forcé. Deri né mesin e viteve
907, forma kryesore e rikthimit ka gené rikthimi me forcé, kryesisht nga Gregia dhe Italia.
Sipas Rayneri (2001) *8, mbi 1.4 milioné shqiptaré u deportuan gjaté viteve 1990-1998.
Rikthimi vullnetar i organizuar ka gené mé tepér karakteristiké pér té rikthyerit nga
Anglia, Belgjika dhe Gjermania.

Qé nga mesi i viteve 1990, filloi rikthimi vullnetar individual. Njerézit q& kané migruar
gjaté periudhés 1991-1992 né Greqi dhe ltali filluan té rikthehen. Kolapsi i skemave
piramidale né 1997 dhe kriza ekonomike dhe politike & pasoi ndérprené kété
tendencé™.

Né pyetésorin toné té rikthyerit u pyetén rreth arsyeve gé kishin pér tu rikthyer né
Shqipéri. Bazuar né arsyet kryesore gé ata thané ne ndértuam njé tipologji gé i klasifikon
té rikthyerit né 4 grupe:

1. Arsyeja kryesore éshté rikthimi me forcé nga autoritetet e vendit t& destinacionit
duke gené se ato u gjetén pa dokumenta té rregullta ose sepse u kishte skaduar
leja e géndrimit.

2. Njé arsye tjetér pér rikthimin éshté pamundésia pér t'u integruar né tregun e
punés té vendeve pritése. Kjo pérfshin ata qé ‘nuk gjejné dot puné’, ‘kané té
ardhura té ulta’, ose qé ‘u pushuan nga punédhénési dhe/ose iu mbaroi kontrata
e punés’. Té tjerét theksojné arsye si ‘shéndet i keq' ose probleme me integrimin
dhe diskriminimin.

3. Té tjeré migranté rikthehen pér arsye psikologjike si psh ‘pér t'u ribashkuar me
familjen’, ‘prindérit/nusja donin gqé uné té kthehesha’, ‘pér t'u martuar’ dhe ‘pér té
harxhuar pjesén tjetér té jetés né vendin e tyre’.

4. Sé fundmi renditen migrantét e suksesshém (7.7% e kampionit), té cilét kthehen
pasi kané realizuar planet e tyre fillestare pér ‘té filluar njé biznes té ri’ ose sepse
‘kané kursyer mjaftueshém para’.

Arsyet pér t'u rikthyer variojné sipas nivelit t& arsimimit dhe statusit t& punésimit.
Shumica e atyre me arsimim primar rikthehen me forcé ose pér arsye familjare. Té
rikthyerit gé& kané arsim universitar pérvec arsyeve familjare duan té kthehen edhe pér té
filluar njé biznes (11.3%).

Shumé pak té rikthyer (1.6%) jané né dijeni té programeve mbéshtetése té geverisé gé
ndihmojné rikthimin. Né vitin 1996 Qeveria Shqgiptare né bashké&punim me autoritetet
Italiane filloi njé projekt pér té inkurajuar rikthimin e migrantéve shqiptaré. Megjithaté,
interesi i komunitetit shqgiptar né Itali pér kété program ishte minimal. Né vitin 1998, pati
njé pérpjekje nga Ministria e Punés dhe Céshtjeve Sociale pér fillimin e njé projekti gé

48 Rayneri E., Migrants' Involvement in Irregular Employment in the Mediterranean Countries of the
European Union, ILO, International Paper Series, Geneva, 2001

49 Kjo shifér duhet interpretuar me kujdes sepse shumé shqiptaré tentojné té rrikthehen né Greqgi edhe
brenda té njejtés dité dhe prandaj i njejti person mund té deportohet disa heré.

50 King R., Mai N., Dalipaj M., Exploding the migration myths. Analysis and recommendations for the
European Union, the UK and Albania. The Fabian Society and Oxfam, London, 2003
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do té mbéshteste financiarisht rikthimin e suksesshém té migrantéve, por Ky program
nuk u fillua kurré pér shkak té mungesés sé burimeve financiare®.

Rikthimi dhe zhvillimi

Rikthimi i migrantéve duhet paré si njé burim pér zhvillimin socio-ekonomik té& vendit
népérmjet kapitalit financiar (kursimet), human (aftésité dhe eksperiencat e fituara
jashté) dhe social.

Sipas pyetésorit 89% e té rikthyerve thoné se ata kané sjellé kursime. Literatura tregon
se krahasuar me migrantét e tjeré, shqiptarét kané nivele kursimesh mé té larta.
Korovilas (1999) vleréson se secili migrant shqiptar né Greqi duhet té keté kursyer té
paktén 2.340 US$ né vit>%. Conti et al, (2003) *° vleréson se migrantét shqiptaré né Itali
kursejné rreth 55.2% té fitimeve té tyre. Gedeshi (2003)>*, vleréson se mesatarja e
kursimeve pér familje pér migrantét shqiptaré éshté rreth 5.056 Euro. Kjo figuré
konfirmohet edhe nga njé studim i IOM (2005) *°.

Sipas pyetésorit kursimet pérdoren kryesisht pér:

shpenzime jetese;

investime né biznes;

blerje mallrash shtépiake/moblijesh, dhe
kursime.

Vihet re njé diferencé e madhe ndérmjet té anketuarve pérsa i pérket pérdorimit té
kursimeve né vartési té nivelit té tyre té arsimimit: ata gé kané arsim té mesém ose té
larté kané si tendencé té investojné mé shumé né biznes. Megjithaté nuk ka diferenca
statistikore té dukshme ndérmjet pérdorimit t& kursimeve, vendit té destinacionit dhe llojit
té punés jashté shtetit.

Pas kthimit té tyre né Shqipéri, 74.3% e té rikthyerve kané gjetur njé puné pas njé
periudhe kérkimi prej mesatarisht 3.4 muajsh. Shifra pér ata gé gjejné puné pas kthimit
éshté mé e madhe pér migrantét me nivel t&¢ mesém dhe té larté arsimimi (shiko Figurén
14).

Ekziston njé relacion pozitiv ndérmjet té rikthyerve dhe té vetépunésuarve. Pyetésori
tregon se 51.5% e té rikthyerve béhen té vetépunésuar ose punédhénés. Pjesa tjetér e
tyre kané gjetur puné si punétoré me rrogé.

51 Barjaba K., Albanian State Emigration Policy, Paper presented at the International Conference on
Albanian Migration and New Transnationalism, Centre for Migration Research, Sussex University, 6-7
September 2002

52 Korovilas J., The Albanian economy in transition: the role of remittances and pyramid investment
scheme, Post-Communist Economies 11 (3), 1999

53 Conti C., Natale M., Strozza S., Le rimesse degli immigrati: determinanti, modalita di invio e
aspettative di impiego. N. Acocella e E. Sonnino (a cura di) Movimenti di persone e movimenti do capitali
in Europa, Roma, 2003

54 Gedeshi 1., Mara H., The encouragement of social-economic development in relation to the growth of
the role of the remittances, UNDP, Tirana 2003

55 de Zwager N., Gedeshi 1., Germenji E., Nikas Ch., Competing for Remittances. Tirana 2005
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Figura 14. Statusi i punésimit sipas nivelit té arsimimit
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Bizneset e migrantéve u pérkasin sektoréve té shérbimeve si psh: tregétia e vogél,
hotele restorante, mirémbaijtja, tregétia e madhe, dhe transporti. N&é shumé raste kéto
jané biznese té vogla me produktivitet t& ulét, shpesh né sektorin informal®®.

Pyetésori tregon se mundésia pér t'u vetépunésuar rritet né raport me rritjen e periudhés
sé migrimit. Literatura thekson se mundésia pér té filluar njé biznes éshté mé e larté pér
migrantét qé rikthehen nga vendet e tjera vec Greqisé®’, por kjo gjetie nuk konfirmohet
nga ky pyetésor sepse nuk del ndonjé diferencé e madhe midis vendeve te destinacionit.

Ekziston dhe njé korrelacion ndérmjet eksperiencés sé punés né vendin e migrimit dhe
biznesit té krijuar né vendlindje pas rikthimit. Labrianidis (2005), dhe Kilic (2007), thoné
se migrantét shqiptaré “riprodhojné bizneset pér té cilat kané punuar jashté shtetit”.
Pyetésori e konfirmon pjesérisht kété hipotezé. Vetém njé pjesé e té rikthyerve kané
riprodhuar eksperiencén e punés né bizneset gé kané filluar né Shqipéri. Njé nivel i larté
mobiliteti vérehet midis migrantéve té rikthyer. Ata kané njé pjesmarrje mé té ulét né
bujgési, né manifakturé, dhe né ndértim, né krahasim me eksperiencén e tyre té
migrimit. 63% e té rikthyerve thoné se eksperiencat e fituara jashté shtetit i kané
ndihmuar té gjejné mundési mé té mira punésimi né Shqipéri.

4.4, Qéllimet e ardhshme

Sipas pyetésorit 42.9% e té rikthyerve duan té rimigrojné nga Shqipéria. Kilic et al
(2007) *® thoné se shumé migranté té rikthyer duhet t& plotésojné ‘ciklin e tyre té

56 World Bank., Albania, Labor Market Assessment, Report No. 34597-Al, May 2006

57 Kilic T., Carletto G., Davis B., Zezza A., Investing Back Home: Return Migration and Business
Ownership in Albania, Working Paper, 2007; World Bank., Albania: Urban Growth, Rural Stagnation and
Migration. A Poverty Assessment, Tirana, 24 July 2007

58 Kilic T., Carletto G., Davis B., Zezza A., Investing Back Home: Return Migration and Business
Ownership in Albania, Working Paper, 2007
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migrimit’, né ményré qé té arrijné nivelin e déshiruar té€ kursimeve dhe té aftésive
profesionale pér tu angazhuar né aktivitete veté-punésimi kur té rikthehen. Sa mé i larté
té jeté niveli i arsimimit ag mé i ulét éshté qéllimi pér té migruar sérish (Figura 15).

Figura 15. Qéllimi pér té migruar sérish dhe niveli i arsimimit
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Arsyet kryesore pér té ri-migruar pérfshijné: “nuk kam puné/nuk gjej dot puné”, “pér té
pérmirésuar standardet e jetesés” dhe “kushtet e punés nuk jané té kénagshme”. Kéto

arsye ndryshojné sipas nivelit té arsimimit (shiko Figurén 16).

Figura 16. Arsyet pér té migruar sérish sipas nivelit té arsimimit
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Shumica e té rikthyerve duan té migrojné sérish né vendin e méparshém kryesor té
migrimit. Prandaj nuk éshté e cuditshme gé destinacionet e parapélgyera pérfshijné
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sérish: Greqiné, Italing, Angliné dhe Gjermaniné. Rreth 10% e té rikthyerve gé duan té
migrojné sérish duan té shkojné né SHBA ose Australi.

Mé shumé se gjysma e atyre gé punojné si profesionisté, si menaxheré té larté dhe té
mesém, ose si punétoré té kualifikuar né Shqipéri shpresonin té punonin né té njéjtin
nivel né vendin e migrimit. Sipas pyetésorit, niveli i edukimit éshté i lidhur ngushté me
nivelin e pritshém té punésimit né vendin e migrimit.

4.5. Kushtet ekonomike dhe té jetesés té migrantéve té rikthyer

Madhésia mesatare e familjes té€ migrantéve té rikthyer éshté 4.5 persona. Shumica e té
anketuarve e zotéronin shtépiné/apartamentin, té cilat i kishin ndértuar veté ose i kané
bleré gjaté procesit té privatizimit né fillim té viteve 1990.

Pronésia e disa mallrave elektroshtépiaké éshté e shtriré gjerésisht. Shumica e té
pyeturve kané televizor, frigorifer, furré dhe lavatrice. 43% e tyre kané né pronési njé
makiné dhe 50% kané né pronési toké bujgésore.

Familjet marrin shumicén e té ardhurave té tyre nga katér burime:
punésimi me rrogeg;

prodhimi bujgésor;

pensioni dhe/ose asistenca sociale e shpérndaré nga geveria,;
dergesa.

Dergesa nga migrantét ndérkombétaré pérfagésojné njé burim té€ réndésishém té
ardhurash: sipas pyetésorit njé e pesta e té rikthyerve marrin remitanca prej mesatarisht
2000 Euro né vit. Eshté e réndésishme té vérehet se vetém 3.6% e té rikthyerve marrin
pension ose pérfitime sociale nga jashté shtetit. Shumica e njerézve nuk marrin pension,
sepse nuk kané kontribuar né skemat e sigurimeve shoqgérore kur kané gené jashté
shtetit.

Té rithyerit u pyetén edhe nése situata e tyre financiare ishte e mjaftueshme pér té
pérballuar nevojat kryesore té jetesés. Shumica theksuan se gjendja financiare ishte e
mjaftueshme ose mése e mjaftueshme (shiko Figurén 17); 68% e té rikthyerve theksojné
se situata ekonomike dhe kushtet e jetesés jané pérmirésuar dukshém krahasuar me
periudhén e para-migrimit.



44

Figura 17. Situata financiare e konceptuar nga familjet
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Kushtet ekonomike dhe té jetesés sé familjeve té migrantéve té rikthyer ndryshojné né
varési té vendit t& migrimit dhe kohés sé harxhuar jashté shtetit. Zakonisht té rikthyerit
nga ltalia jané né kushte mé té mira ekonomike sesa ata gé kthehen nga Gregia.
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5. Vlerésimi i gjetjeve té pyetésorit
5.1 Profili i migrimit dhe faktorét qé pércaktojné& migrimin

Papunésia dhe varféria mbeten faktorét kryesoré shtytés pér migrimin shgqiptar.
Shqiptarét e shohin migrimin si njé investim né té ardhmen e tyre dhe té fémijéve té tyre.
Té dhénat e pasqyruara né kété raport tregojné se migrimi do té vazhdojé té luajé njé rol
né afat té shkurtér né Shqipéri, pérderisa 44.2% e té intervistuarve té€ grupmoshés 18-40
vije¢ mendonin seriozisht pér té migruar, pér té jetuar dhe punuar jashté shtetit.
Megjithaté, néqgoftése merret parasysh mundésia aktuale pér té shkuar jashté shtetit
(mundésia pér té migruar brénda gjashté muajve dhe dy vjetéve té ardhshém; mundésia
pér financimin e udhétimit; njohurité gjuhésore té vendit té€ migrimit; informacionin rreth
vendit t& migrimit; zotérimi i t& paktén 4 nga 6 dokumentat kryesoré té migrimit dhe
mospasjen problem né sigurimin e dokumentave té mbetura), kjo pérgindje ulet né
17.8%. Sipas anketés, 42.9% e migrantéve té rikthyer planifikojné té migrojné sérish.

Ndérmjet arsyeve pér té migruar, nga 5.4% e té anketuarve, pérmendet dhe arsimimi.
Kéta ishin kryesisht té rinj (nén 30 vjec¢). Duke pasur parasysh mundésité e kufizuara té
punésimit né vendlindje shumé prej kétyre té rinjve preferojné té géndrojné jashté shtetit
edhe pas pérfundimit té& studimeve.

Pérsa i pérket vendit té preferuar migrimit, 81.4% e té anketuarve qé déshirojné té
migrojné, thoné se vendet e preferuara jané ato té BE-sé, si Italia, Greqgia, Anglia dhe
Gjermania. Rreth 18% preferojné t& migrojné né SHBA dhe né Kanada.

Shumica e migrantéve potencialé shqiptaré kishin njé nivel t¢ mesém dhe té ulét
arsimimi. Migrimi nuk pérbén njé nxitje pér té vazhduar njé tip té vecanté trainimi ose njé
fushé arsimimi. Arsyet kryesore pér té shkuar jashté shtetit jané pé&rmirésimi i
standarteve té jetesés. 62.1% e migrantéve potencialé punojné, gjé gé tregon se pasja e
njé vendi pune né Shqipéri nuk e parandalon migrimin. Ajo gé nevojitet éshté pasja e
kushteve té mira té punés dhe njé pagé normale.

Megithése BE-ja mbetet destinacioni kryesor pér migrim, kérkesat pér aftési profesionale
té Europés nuk merren parasysh né ményré sistematike kur vendoset pér t&€ migruar.
Pér mé tepér, eksperienca e pérftuar nga té punuarit dhe jetuarit né njé vend té BE-sé
nuk vlerésohet, dmth eksperienca né fjalé éshté e rastésishme. Ka shumé pak programe
pér migrimin e orientuar drejt vendeve té BE dhe atje ku ato ekzistojné ato nuk pérdoren.
Migrantét trajnohen pak ose aspak para nisjes sé tyre pér né vendet e BE-sé, por né
rastet kur trajnohen, vlerésohen si mé té dobishme pérgatitja né aftési profesionale dhe
gjuhésore. Megjithaté, duhet theksuar se trajnimi profesional nuk ka si géllim pérgatitjen
dhe inkurajimin e individéve pér té migruar. Njé program i miré trajnimi profesional do té
pérmirésonte né rradhé té paré situatén e punésimit né Shqipéri.

Mungesa e aftésive profesionale dhe teprica e ofertés si rezultat i migrimit jané té
véshtira pér t'u matur né Shqipéri. Ndérkaq, pyetésori aktual nuk e mbulon kété fushé.
Prandaj duhet ndérmarré njé analizé e aftésive profesionale sektoriale pér té studiuar
mé miré kéto ¢céshtje brenda kuadrit t&¢ menaxhimit t& migrimit potencial.



46

5.2 Pérfitimet dhe impaktet e migrimit

Pérfitimet kryesore té migrimit jané té pérmirésojé statusin socio-ekonomik té veté
migrantéve, dhe népérmjet remitancave, té pérmirésojé kushtet e jetesés té anétaréve té
familjes gé jetojné né Shqipéri. Shumica dérmuese e migrantéve potencialé té pyetur
gjaté kétij studimi mendonin se do té dérgonin remitanca né shtépi, ndérsa shumica e
migrantéve té rikthyer konfirmuan kété tendencé.

Megjithaté, ndérsa shpenzimet e pérditshme té jetesés pér té aférmit né atdhe ishte
gjithmoné pérgjigja e paré lidhur me pérdorimin e remitancave, shumé migranté
potencialé, dhe sidomos migrantét e rikthyer, shprehén déshirén pér t'i pérdorur ose pér
té filluar pérdorimin e remitancave pér géllime té tjera, duke pérfshiré blerjen e pronave
dhe té orendive shtépiaké, dhe pér té investuar né njé biznes. Gjithsesi shumica e té
rikthyerve té pyetur duket se kané investuar disa nga kursimet ose dergesa e tyre né njé
aktivitet biznesi, dhe kané pérfituar nga kjo lidhur me punésimin kur jané kthyer. Synimi
pér té investuar né biznes nuk ishte dhe aqg i dukshém ndérmjet migrantéve potencialé
(21.6%). Gjithashtu vlen té theksohet se éshté e véshtiré té vlerésohet cilésia ose
réndésia e bizneseve ku té rikthyerit kané investuar, duke patur parasysh pérmasat e
ekonomisé informale né Shqipéri.

Né kontrast me situatén e remitancave, shumé pak migranté potencialé dhe té rikthyer
gé u intervistuan né kété studim, kané marré ose presin té marrin pérfitime né formé
trajnimi ose arsimimi nga migrimi.

Migrimi ka pasur ndikim mbi shqgiptarét me kualifikim té larté, megjithése fenomeni i
migrimit té trurit &shté i véshtiré té matet. Literatura i referohet faktit se né periudhén
1990-2003, péraférsisht 45% e profesoréve té universiteteve dhe studiuesve kané
migruar®. Fatkegésisht, shumé& migranté me nivel t& larté¢ arsimimi nuk punojné né
fushat ku jané specializuar, duke e transformuar migrimin e trurit shgiptar né “humbje té
trurit”.

5.3 Politikat menaxhuese té migrimit

Tashmé ekziston njé literaturé e mjaftueshme pér fenomenin e migrimit né Shqipéri.
Rezultatet e pyetésorit t&¢ ETF mund té ndihmojné pér té rritur vémendjen pér nivelet e
aftésive profesionale dhe té arsimimit té migrantéve, gjé gé potencialisht mund té lejojé
lévizjen nga politikat kufizuese pér imigrimin né ményré qé té arrihet né njé situaté ku té
dyja palét (Shqipéria dhe vendet pritése) té dalin té fituara. Njohurité mbi dimensionin e
arsimimit dhe té aftésive profesionale té migrimit jané thelbésore pér t& menaxhuar
migrimin e punés, nése BE-ja déshiron té bé&jé pjesé né gjuetiné globale pér talente dhe
té qgéndrojé kompetitive, si dhe nése vendet dérguese duan “té fitojné” dhe jo “té
humbasin” trurin.

Gjetjet e pyetésorit t&¢ ETF tregojné se nuk ka njé profil tipik t& migrimit. Megjithaté, roli i
migrantéve si aktoré té réndésishém né zhvillimin e vendeve té tyre té origjinés, jo vetém
pérsa i pérket remitancave, éshté i konfirmuar. Céshtja éshté se potenciali i migrantéve

59 Barjaba K., Albania: Looking beyond borders. Mimeo, Migration Policy Institute, Washington, DC,
2004
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té rikthyer pér té promovuar zhvillimin nuk mbéshtetet sa duhet nga skema ose masa
specifike, dhe Shqipéria nuk bén pérjashtim né kété drejtim.

Shqgipéria po pérjeton tashmé fillimin e rikthimit t& migrantéve dhe ri-integrimi i tyre po
shndérohet né prioritet. Né realitet, mungesa e ri-integrimit ka cuar né njé model migrimi
cirkular. Migrantét shpesh ri-migrojné pasi kthehen né Shqipéri, sepse ata jané kthyer
me forcé, nuk kané arritur géllimet e tyre financiare, ose pér arsye se nuk kané mundur
té gjejné punésimin e duhur. Lidhja ndérmjet migrimit dhe zhvillimit nuk éshté e
drejtpérdrejté. Gjetjet e pyetésorit té ETF sugjerojné se rikthimi i migrantéve éshté njé
pérfitim potencial, i cili nuk éshté pérdorur sa duhet né Shqipéri. Eksperienca e punés
jashté shtetit edhe pér periudha té shkurtra lehtéson akumulimin e kapitalit financiar dhe
té aftésive té dobishme né njé shkallé gé nuk do té ishte e mundur ndryshe. Megjithaté,
marrja e pérfitimeve nga migrantét e rikthyer nuk éshté dicka gé ndodh automatikisht.
Shqipéria duhet té ofrojé programe efikase ri-integrimi pér migrantét qé déshirojné té
rikthehen, gjé qé pérfshin njé prite mé té miré dhe késhillim lidhur me mundésité e
investimit né Shqipéri, si dhe lehtésimin e hyrjes né skemat mbéshtetése té biznesit dhe
né ato té kreditimit pér sipérmarrjet. Megjithaté, ka njé mungesé fondesh pér zhvillimin e
kétyre inisiativave.

Rikthimi i migrantéve, qofté i pérkohshém ose né ményré virtuale, mund té luajé njé rol
té dobishém pér forcimin e transferimit té aftésive profesionale sé bashku me forma té
tiera té “garkullimit té trurit”. Njé projekt interesant né kété drejtim éshté programi 3
vjecar i "rikthimit té trurit”, i cili do té mbéshtesé geveriné Shqiptare pér té pérgatitur njé
kuadér politikash né angazhimin e diasporés né zhvillimin e vendit®°.

Pér té shfrytézuar térésisht potencialin e té rikthyerve pér nxitjen e zhvillimit lokal, politik-
bérésit shqiptaré duhet té vendosin njé sistem pér njohjen e kualifikimeve si dhe pér
vlerésimin e mésimit formal dhe informal. Sic tregon dhe studimi i ETF, trainimi né puné
ishte tipi mé i zakonshém i trajnimit, prandaj kérkohet njé sistem njohjeje né ményré gé
té pérftohen pérfitimet e tij. Shqipéria éshté anétare e procesit t&é Bolonjés dhe po punon
né vendosjen e njé kuadri kombétar kualifikimesh. Vendi po ndjek gjithashtu dhe
zhvillimet e proceseve té Kopenhagenit t& BE-sé. Kéto inisiativa mund té jené baza pér
pérmirésimin e cilésisé, transparencés dhe njohjes sé kualifikimeve pér sistemin arsimor
sekondar dhe té larté shqiptar.

Njé zgjidhje pér periudhén afatshkurtér deri afatmesme mund té jeté krijimi i gendrave té
informimit me qéllim vlerésimin e kualifikimeve dhe dhénien e Kkéshillave dhe
informacionit mbi ¢éshtjet e njohjes sé kualifikimeve. Kéto gendra nuk do té certifikonin
diplomat ose kualifikimet, por do té jepnin shérbime informacioni lidhur me dijet
ekzistuese brenda njé sektori ose rajoni dhe nga vendet e tjera. Qé&llimi do té ishte
pérhapja e informacionit dhe orientimi né njohjen e aftésive profesionale dhe
kualifikimeve né vende té vecanta, si dhe pér rrugét e mundéshme pér té realizuar
njohjen. Ai duhet gjithashtu té theksojé metodat me ané té té cilave individét mund té
dokumentojné aftésité profesionale dhe njohurité e tyre, né ményré qé ato té njihen.
Késhillat do té ishin mbi kualifikimet akademike dhe profesionale, si dhe mbi ményrat e
dokumentimit té té mésuarit informal, né ményré gé té sigurohet njohja brenda
strukturave kombétare té kualifikimit. Kéto gendra mund té& vepronin gjithashtu edhe si
burime mé té specializuara pér dhénien e késhillave dhe té informacionit mbi kérkesat
pér té drejtén e praktikimit t&é profesioneve té caktuara, si né vendet specifike dhe né

60 http://lwww.migrationdrc.org/publications/other_publications/Brain_Gain_Policy_Paper_english_FINAL.pdf
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vendlindje. Qendra té tilla mund té ishin nén vartésiné e Ministrisé sé Punés, Céshtjeve
Sociale dhe Shanseve té Barabarta dhe ose t& Shérbimit Kombétar té& Punésimit.

Studimi i ETF konfirmon njé tendencé té pérgjithshme mospérputhjeje midis nivelit té
arsimimit dhe aftésive profesionale t& migrantéve, dhe punés gé ata bénin né vendet
pritése. Kjo vjen si rrjedhojé e dy faktoréve:

o Kérkesa pér puné né vendet pritése. Ky aspekt mund té menaxhohet népérmjet
marréveshjeve bilaterale t¢ punés midis Shqipéris€ dhe vendeve pritése, duke
identifikuar nevojat pér aftési profesionale té tregut té punés sé vendit prités dhe
duke pérgatitur migranté gé t'u pérgjigien kétyre nevojave. Né kété rast trajnimet
para migrimit mund té luanjé njé rol té réndésishém. Shqipéria ka njé marréveshje
me ltaliné, bazuar né njé kuoté vjetore sipas aftésive profesionale qé kérkohen, por
ka probleme né implementimin e saj.

o llegaliteti. Migrantét ilegalé kané njé pozicion mé té pafavorshém né tregun e punés
dhe jané shpesh té detyruar té pranojné puné me kualifikim té ulét dhe té paguara
pak. Shumé prej migrantéve té rikthyer folén pér raste té rénda shfrytézimi, me njé
kohé mesatare pune prej 55 orésh pér javé. Rritja ei mundésive legale duhet té
shoqgérohet nga fushatat informuese mbi rreziget e migrimit ilegal.

Zhvillimet e migrimit shqiptar reflektojné ndryshimet né vendet e destinacionit. Né shumé
nga kéto vende ka patur njé pérmirésim té legjislacionit mbi migrimin. Né Itali dhe Greqi
ka patur njé theksim pér liberalizimin e migrimit. Kjo gjithashtu reflekton rritien e
koherencés sé politikave, gé vijné si rezultat i njé konsensusi té arritur mbi kété piké nga
pjesé té ndryshme té spektrit politik.

Né Shqipéri, ka patur progres lidhur me pérmirésimin e menaxhimit t& migrimit,
megjithése ky mbetet njé proces né vazhdimési. Organizatat ndérkombétare, shogéria
civile dhe geveria duhet té koordinojné pérpjekjet e tyre pér té krijuar njé mjedis pér
migrim konstruktiv dhe ri-integrim t&€ vazhdueshém. Céshtje té reja kané dalé né pah
lidhur me menaxhimin e migrimit; kapitali human, social dhe financiar duhet pérdorur né
ményré gé té pérfitojné si vendet e destinacionit ashtu edhe Shqgipéria. Né kété kontekst,
geveria ka riparé me kujdes legjislacionin e migrimit né vendet qé kané numrin mé té
madh té migrantéve shqiptaré, duke u pérpjekur gé té kuptojé dhe té koordinojé mé miré
politikat e saj me kéto vende.

Migrimi si rezultat i kushteve té papérshtatshme té jetesés éshté njé ¢éshtje politike dhe
duhet trajtuar, sé pari duke rritur stabilitetin politik dhe ekonomik té Shqipérisé, dhe sé
dyti duke lehtésuar migrimin e ligjshém. Vitet e fundit fluksi i migrimit shqiptar éshté
moderuar nga rritia e stabilitetit ekonomik, social dhe politik té€ vendit. Me rritien e
stabilitetit ekonomik dhe politik né vend, pritet njé rénie e presionit dhe fluksit migrator.
Né fakt, migrimi shqiptar ka arritur njé nivel t& kontrollueshém. Gjithashtu parashikohet
se migrimi i brendshém do té ulet sepse komuniteti shqgiptar po konsolidohet gjithnjé e
mé shumé.

Koordinimi me vendet e destinacionit t& migrimit mbetet njé prioritet. Migrantét shgiptaré
nuk shihen mé si pengesé né vendet pritése. Né té shkuarén ata nuk arrinin té
integroheshin né tregjet e punés té vendeve pritése dhe nuk kishin kapacitetin gé té
menaxhonin burimet e tyre financiare né ményré efikase. Kjo nuk ndodh mé. Migrantét
shqiptaré shihen si anétaré produktivé dhe té vlefshém té forcave té punés. Pér mé
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tepér, integrimi kulturor éshté lehtésuar si rezultat i ndryshimit t& pikpamjeve kundrejt
migrantéve shqiptaré. Rritja e integrimit sjell uljen e efekteve negative dhe zhdukjen e
imazheve té papélqyeshme.

Shqgipéria duhet té punojé pér té rishikuar, s& bashku me vendet e BE-sé, marréveshjet
ekzistuese biletarale pér migrimin si dhe té pérpiget gé t& nénshkruajé marréveshje té
reja. Kjo mund té lehtésonte migrimin e ligishém té punés, duke iu pérgjigjur kérkesés
dhe ofertés dhe duke u fokusuar né skemat e pérkohshme té migrimit. Né ményré qgé té
sigurohet gé marréveshje té tilla jané té pérkohshme, duhen vendosur incentivat e
duhura, si psh pérfitimet e papunésisé dhe té pensioneve duhet té jené té
transferueshme.

Mbledhja e té dhénave pér migrimin né Shqipéri éshté pérmirésuar me pérfshirjen e njé
moduli pér migrimin né LSMS-né e fundit. Forcimi i kapaciteteve t& INSTAT-it lidhur me
migrimin éshte thelbé&sor, sidomos projektet e bashképunimit me vendet pritése pérsa i
pérket harmonizimit t¢ metodologjive pér mbledhjen e té dhénave dhe shkémbimit té
eksperiencés. Eshté e réndésishme gé té mblidhen té dhéna mbi nivelin e arsimimit té
migrantéve (ISCED), gjininé e tyre dhe kur éshté e mundur edhe mbi profilin e tyre
profesional (ISCO). Té dhéna duhet té mblidhen vecanérisht mbi tepricat dhe mungesat
né tregun shqgiptar té punés, té cilat mé pas mund té merren parasysh gjaté hartimit té
masave pér té mundésuar njé migrim té rregulluar/cirkular, pér parandalimin e migrimit
té trurit dhe gjaté negocimit t&é marréveshjeve té reja bilaterale t& punésimit. Pérsa i
pérket treguesve, nivelet e punésimit dhe té papunésisé sipas sektoréve né Shqipéri dhe
vendet pritése duhet té krahasohen me pérbérjen e flukseve t& migrimit.

Shqipéria ka tashmé njé Strategji Kombétare dhe njé Plan Veprimi pér Migrimin dhe
implementimi i tyre éshté kthyer né njé prioritet. Ministria duhet t&é pérgéndrohet né
forcimin e métejshém té Departamentit mbi Politikat Migratore, i cili duhet té luajé njé rol
kryesor né kété drejtim. Disa aktivitete ku ministria duhet té fokusohet pérfshijné:

= Duhet té krijohet infrastruktura e nevojshme pér pérhapjen aktive té infomacionit
lidhur me kanalet e rregullta t& migrimit, mundésité e punésimit, dhe rreziget gé
lidhen me migrimin e paligjshém. Ministria éshté pérfshiré né shumé projekte té
IOM-it lidhur me kéto c¢éshtje gé nga viti 2005. Tani éshté e réndésishme qé
eksperiencat e projekteve té futen né sistem, gj¢ & do té siguronte
vazhdueshmeéri.

= Komponenti i trajnimit profesional duhet pérfshiré né marréveshjet e reja té
punésimit, me géllim pérmirésimin e niveleve té kualifikimit t&¢ migrantéve, gjé gqé
do té conte né kthimin e njohurive sérish né vendlindje;

= Komponenti i aftésive profesionale duhet pérfshiré né politikat kombétare té
migrimit, me géllim ngritjen e nivelit t& aftésive té fugisé punétore dhe adresimin
e nevojave té migrantéve me nivele té ndryshme kualifikimi.

= Eshté e nevojshme ndértimi i infrastrukturés/rrjetit t& institucioneve private dhe
publike té trajnimit né Shqipéri pér t& dhéné njohuri gjuhésore dhe trajnime
kulturore, sipas kérkesés.

= Duhet té zhvillohen masa nxitése, né bashké&punim me sektorin privat, pér té
térhequr migrantét shumé té kualifikuar né vendlindje pér njé periudhé té
pérheréshme ose té pérkohshme.

= Eshté e nevojshme té krijohen module trajnimi pér komunitetet e prekura nga
migrimi, gjé qé duhet t& mbulojé optimizimin e pérdorimit t& remitancave dhe
forcimin e faktoréve té zhvillimit.
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Duhet té pérhapen praktikat mé té mira t&€ BE-sé né fushén e menaxhimit té
migrimit té punés.

Shérbimi Kombétar i Punésimit (SHKP) duhet té pérgéndrohet né aktivitetet e
méposhtme:

Té 12 zyrat rajonale té punésimit duhet té punojné mbi ¢céshtjet e migrimit dhe
duhen siguruar kapacitetet e duhura pér kété. Roli i specialistéve lokalé té
migrimit duhet forcuar dhe duhet shtriré né té gjitha zyrat.

Duhen ndérmarré masa pér arsimimin dhe trajnimin e migrantéve té rikthyer,
ndérsa kéta té fundit duhet té inkurajohen gé té marrin pjesé né programet
aktuale té arsimimit dhe trajnimit profesional.

Ekziston nevoja pér zhvillimin e skemave specifike pér migrantét e rikthyer qé
duan té nisin biznese, né ményré qé té pérdoren dhe té rivlerésohen
ekspeciencat e fituara jashté shtetit. Shpesh migrantét nuk jané familjarizuar me
procedurat pér té filluar njé biznes dhe as me ¢éshtjet lidhur me tregun lokal té
punés dhe praktikat e biznesit.

Duhet té krijohet njé regjistér elektronik pér migrantét potencialé&, i cili t& pérfshijé
té dhénat pér profilin e aftésive té tyre profesionale. Kjo mund té pérdoret pér
skemat e menaxhimit t& migrimit, népérmijet té cilave punédhénésit europiané té
kérkojné profile specifiké profesionalé dhe Shérbimi Kombétar i Punésimit té
organizojé rekrutimin. Kjo éshté béré tashmé né bazé projektesh. Megjithaté,
mund té pérshkallézohet mé tej pér tu béré njé praktiké rutiné, népérmjet
iniciativave gé pérfshijné trajnimin e njé pjese té stafit té zyrave té punésimit rreth
teknikave europiane té rekrutimit dhe t& menaxhimit t& burimeve njerézore. Né
kété meényré, kapaciteti i pérgjithshém i shérbimit t& punésimit né lidhje me
negocimin e vendeve té punés duhet té pérmirésohet.
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Shtojca 1. Krahasimi ndérmjet migrantéve potencialé gé duan/nuk duan té

migrojné
Déshira pér té
migruar (%)

Po Jo
Meshkuj 46.9 53.1
Femra 40.9 59.1
| pa martuar 49.8 50.2
| fejuar 55.5 45.5
| martuar 37.0 63.0
Po 34.9 65.1
Jo 50.9 49.1
Arsim primar 50.0 50.0
Té mesme té pérgjithshme 40.9 59.1
Té mesme profesionale 44.8 55.2
Universitet 40.1 59.9
E pérgjithsme 41.6 58.4
Mésuesi 66.7 33.3
Arte dhe shkenca Humaniste 38.1 61.9
Shkenca sociale, biznes dhe ligj 31.1 68.9
Shkenca egzakte 18.8 81.3
Inxhinieri, manifakturé 43.4 56.6
Bujgésore 50.0 50.0
Shéndetési 43.5 56.5
Shérbime 36.4 63.6
Tjetér 45.5 54.5
Asgjé 40.8 59.2
Anglisht 37.0 63.0
Frengjisht 51.2 48.8
Italisht 51.5 48.5
Greqisht 77.6 22.4
Punédhénés 0.0 100
| vetépunésuar 34.1 65.9
Punétor me rrogé 47.8 52.2
Punétor i rastit 78.9 21.1
Punétor familjar i papaguar 66.7 33.3
Profesionist 35.6 64.4
Menaxher i larté 53.3 46.7
Menaxher i mesém 5.3 94.7
Punétor i kualifikuar 44.0 56.0
Punétor i pakualifkuar 47.1 52.9
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